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ANUNT
$coala Gimnazial5 "Dr. Molndr J6nos,,, Jebucu cu sediul in loc. Jebucu, nr.22 , Jud.
Snlaj

organizetzi concurs pentru ocuparea:
! unui post/catedrn de INVATATOARE (in limba maghiari) pentru gcoala

Gimnaziali "Dr. Moln{r J6nos,,. Jebucu.

Pentru inscrierea la concurs, candidalii trebuie s6 depuna cererea conform Anexei 1

la OME nr. 6170 insolitd de documentele precizate in aceasta.

Documentele solicitate se indosariazi, in ordinea mentionate, intr_un dosar cu sine

care va fi inregistrat la secretariatul unitdtii in perioada 19.11.2025-20.11.2025. intre orele

l0-12.

.. Nolut Eventuqlii cundidali carc opteazi penrtu acesr post ;i se incadreuzd in pret ederire tfft. t 0r(3)
din Anexa la orclinul mi istr lui educ.ttiei ;i cercerilrii nr. ialllll:s, tor. crepune o Cerere cre in.scriere.

. . Dacd un candidat n o depus dosar ld lsl Sdlai in pei@da pret dzuti rje Calenclarul de nobilit.tte
(ru1i/ougusl 2021) wt solicil.t o ctde\)etintd eliberatd de iSl satol n care se certificti not.t obtinutci kt un
concurs nalionaldin petio.lda fie liotlatd_

Art. 104(3) tli,t OME nn 7495/2024

(3)Postu le didactice/catedrere care se vacanteazd dupd inceperea anului scorar 2025-2026 se atribuie dc
ISJ ISMB. in ordine. dupa cum urnreaTii:

a)pentru completarea nomlelor didactice_de predare, Ia nivel .iudelean/nivelul municipiului Bucu.e$ti, acadrelor didactice titulare, p,ecum gi cadrelor didactice titulaie a cdror restrangere de activitatc a fost
solufionatd prin delasare ln interesu] invdremantului pentru lesolulionarea restrt,gerii dc activitate pe
posturi didactice/catedre vacalte/rezervate pentru care nu au studii corespunz5toare;

b)pentru complctarea normelor didactice de predare cadrelor didactice calificate angajate cu contractindividual de munca pe perioadd dcterminatd repartizate pe catedre incomplete, Jonfotm prezentei
Metodologii;

c)prin detasare.in intercsul invaramantului sau la cerere, la nivel .iudelean/nivelul municipiurrLi Bucureqti,
cadrelor didactice titulare rdmase neso[4ionate dLrpa derularea eta-peloi mobilitalii personalului didactic depredare. potrivit Calendaruluit

d)candidalilor calificati prevlzutri in angxa nr. lg, rima$i nerepartizati dupi derularea etapelormobilititii personalului didactic de predare, potrivit caiendarului, care indeplinesc conailiiic ae
ocupare a posturilor didactice/catedrelor, conform prczertei Metodologii;

e)prin deta$are.in interesul invalamiintului sau la cerere personalului didactic de predar.e titular, la nivel
JUOeICa nl\ ctut tnuntclplului Bucureiti;
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f)candidalilor previzuli la art.24 arin. (6), care au promovat examenul nalionar de definitivare in
irvriindnt, sesiunea2O25, care solicitd detaqa.e in afara calendarului, la nivel judelean/,iverul
municipiului Bucurelti, conform prezentei Metodologii;

g)oandida(ilor angajali cu contract individual de muncd pe perioada determinatd cu norma didacticd de
predare.incompleta, in vederea completdrii normeicu ore din invilim6ntul gimnazial, conlorm preve<lerilor
art. 9 alin. (4)i

h)in^regim de.platacu ora, la niverjudelearvnivelul municipiului Bucure$ti, personalurui didactic de predare
calificat cuprins il programe recunoscute de Ministcrul Educaliei, prin caie se recruteazr, se serecteazi, sc
pregatette $i se sprijini personalul didactic de predare pentru a de;ftlura activita[i didactice in unilili de
invilamant preuniversitar situate in mcdii dezavantajite angajat c, contract individual de mun.a pe
perioadA determinatS:

i)in regim de plata cu ora. personalului didactic de predare titular, in condiliile prezentei Metodologii:

i)in regim de plata cu ora, la niveijudeJean/niveiur municipiului Bucure$i, personarului didactic de predare
calificat angajat cu contract individual de muncd pe perioada deierminati, in condiriire prezcntei
Metodologii;

k)in regim de plata cu ora personalului didactic de predare asociat gi pensionar calificat, in condiliile
prezentei Metodologii;

l)candidalilor cu studii corespunzdtoare postului, la .ivel judelear/nivelul municipiului Bucure$ti, rema$i
nerepafiizati dupd concursur organizat de ISJ/rSMB ra nivel .iudelean/nivelul municipiului nucuiegti, rn
condiliile prezentei Metodologii;

m)candidaiilor fird studii corespunzdtoare postului, la nivel judelean/nivelul municipiul,i Bucuregti,
rdma$i nerepartizali dupd concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel judelean/niveiul municipiuiui
Bucurcgti. in condiliile prezentei Merodologii. '

Extras din ANEXA NR tg la Metodolosie

ORDINEA OCUPARII POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR
VACANTE/REZERVATE

l' Dupa etapa de detagare la cerere a personalului didactic de predare titular in baza rezultatelor oblinute la
concursul nalional, sesiunea 2025, in perioadele prevdzute de Calendar, in ledinlele de rcpartizare
organizate de comisiile de mobilitate a personar,rui didactic de predare din invalrmintul preuniversitar
constituite la.nivelul ISJ/ISMB, pe posturile didactice/catedrele vacante/rezervate ramase neocupate screpattizeaze la nivel jLLde(eadnivelul municipi.lui Bucure$ti, conform prevederilor Metodololiei, in
ordine, astfel:

a)cadre didactice titulare 5i cadre didactice debutante previzute la art. 24 alin. (4) 9i (6) di, Metodoloeie
rimase cu.norma didactica de predare incomplet6 pentiu compl"t-"u n*^"idido"ti"";
b)cadre didactice titulare remase in restrdngerc de activit;te, prin transfer sau detasare in interesul
invitamentului pentru resfangere de activitate nesolulionatd;

l:LO-:^O19jtl:i lltr,are 
ramase nereparrizare care soiicit6 continuitate prin detaqare la cerere sau deratare

ra ccrele Fnn concurs;
d)candidali care au ob(inut_cel putin media de repadizare 7 ($apte) la ooncursul nalional, sesi4q vutu,uL lcr putru r0jurd oe repanlzare / ($aple) la ooncursul nalional, sesiunea 2025,

:,*,.1 iijl4r tCldin Nr{etqdok)gie, in oidinea descrlscatou." u rlt"aiito. de rcpaflizare, avand
prioritate candidaliicare beneficiazd de prelungirea duratei contractelo. inairiauaale de munci in a11ul $colar2025-2026, in condiliile at-61 sau arr. 87 din Metodoloeie, in turu noi"y."ai"i;" .;;;;;;.;;;ffi;
7 (qapte) la concursurile nalionale, sesiunile zozi.j o iozi, respectiv i024, 2023,2022 si/sau 2021
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pentru invdlito /absolventiaicolegiilol universitare de institutoridin invdtimantul pr imar/profeso ri pentru
invdlamant primar;

e)cadre didactice titulare, cadle didactice debutante prevdzute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie
rAmase cu norna didacticl de predare incompletA, pentru completarea normei didactice pe perioa'da

@""".- !DU(:^ "5.rRr r^(

determinati, confonn preveder.ilor art. 9 alin. (4) din Metodoloirie;

l)cadre didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei ;i cadre didactice prcvazute la arr. 5i
alin 15)ti laart.61alin ( 16) din Metodologie pe,hu completarea roimeididactice de pred*" p" p"riouda
determinald.hodillcarea repadizdrii;

g)candidati care beneficiazl de prelungirea duratei contractului individual de munc5 pe perioadd
determinate in anul icolar 2025-2026, conform prevederilor art. 63 din Metodologie;

h)cadre didactice care solicitd deta$are la cerere prin concurs specific;

i)candidali care beneficiazi de prelungirea duratei contractului individual de muncl pe perioadd
determinati in anul Scolar 2025-2026, conform prevederilor art. 63 sau afi. g7 din Metodologie;

i)candidali cu media de repartizare minimum 5 (cinci) la concursul na(ional din sesiunea 2025, confomarl
64 ali!. (9) din Melodologie, in vcderea incheierii unui contraci indiridual de muncd pe perioadd
determinatS, in ordinea descrescdtoare a mediilor de repartizare;

k)candidagi rlmagi nercpartizali dupd concursul national din sesiunea 2025, care au oblinllt media de
repafiizare minimum 5 (cinci) in profilulposlului solicitat, conform art. 64 ali;. (9) din Meiodologie ,iaususlinut proba practica./orali in profilul postului confornr art. g9 a . (4)jn ordinea descrcscdtoare a
mediiior;

l)candidali care au oblinut nota la proba scrisd/media de repartizare minimum 7 (qapte) in profilulpostului
solicitat la concursurile nalionale, sesiunile 2024, 2023, 2022, 2021, 2O2O ;i/sau 2{i19,'care nu au mai

lr,lllp* ,]l",i"l lc alte colcursurjnafionale sau care nu au oblinut nore sub 5 (cinci) la proba scrisd in
caorul urmaloarelol' concursuri nalionale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitaa(e), ie.arhizali
pe o listd unic5, in ordinea descresc5toare a notelor/mediilor de repaftizare;

m)c3ndidali care au,oblinut nota la proba scrisA,/nedia de repartizare minimum 5 (cinci) la proba scrisd inpro'rur posturur sorlcrtat ra concursur e nationale din sesiunire 2024,2023 srsau 2022 qi nu au mai

llll:lpil "Jl",i"l 
la alre concursuri nationale sau nu au mai oblinut noie sub 5 (cinci) la proba scrisd in

caorul urmatoarelor concursuri nalionale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitai(e). ierarhizafi
pe o lisG unicA. h ordinea descrescatoare a notelor/mediilor de repartizare;

n)candidalicu a doua specializare, alta decat aceea la care au participat la concursul nalional din sesiunea

Illl ":^11li 
dtjlul mcdia de.repadizare minimum 5 (cinci), coniorm art. 64 alin. (9) din Metodologie,

rn ordrnea descrescatoare a mediilor de repaniTare;

o)candidali cu a doua speciarizare, alta decat aceea la care au participat la concursurile narionale din

:lllill-r9rjl rl?,..2022. 202 t . 2020.$i/sau 2019, care au oblinut nota ta proba scrisi./media de iepartizare
ili,Trl., ($apre) tinu au nrai parricipat ulterior la ate concursuri nalionale sau nu au mai oblinut notesub ) (crnci) la proba scrisa in cadrul Llrmdtoarelor concurs,ri narionale in specialitatea postului
didactic/catedrei solicita(e). ierarhizali pe o listd unica, in ordin a desc."scaioare a lotelor/mediilor de
repartizare:

p)candidali cu a doua specializare, aha decat aceea la care au participat la concursurile na(ionale din
sesiunile 2024, 2023 ti/sau 2022, care au obtinut celpr4in nota la proba sci;sa,heala de repartizare 5 (cinci)
si nu au mai participat ulterior ra arte concursuri nalfonale sau nu'au nrai oblinut note sub 5 (cinci) la proba
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scrise in cadrul urnldtoarelor concursuri Dalionalc in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e),
ierarhizali pe o listi unici, in ordinea descrcscdtoare a notelor/mediilor rlc r.epartizare;

q)absolvenli ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializae, care au participat ra concursul
nalional din sesiunea 2025 $i au ob[inut cel pulin nredia de repartizare 5 (cinci), confornalL64 alin. (9)
din Melgdologie' icrarhizafipe o Iista unic5, in ordinea descrescdtoare a mediilor de repa.tizare. ca.e solidE
postul didaclic/catedra vacant(i) in a doua specializare: limba modeme,haternd, eciucalie plastici, educalie
muzicali, educaqie fizici. religie, respectiv posturi in specialitate din palatele 5i cluburile copiilor qi elevilor;

r)absolvenli ai colegiilot universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la concursuri
nalionale din sesiunile 2024' 2023,2022.2021,2020 $i,/sau 2019 ;i au oblinut nota la proba scrisd/media
de repartizare ninimum 7 ($apte), ierarhizali pe o listi ulicd, in ordinea descrescdtoare a notelor/mcdiilor
de repa(izare' care solicil5 postul didactic/catedra vacant(a) in a doua specializare (limbe modern5y'materne,
educalic plastica. educalie muzicald, educalie lizica sau riligie), re.p."ti, po.tr.i in .p""ialitate din palarele
9i cluburile copiilor qiclevilor, care nu au mai participar urterior la arte concursuri nalionale sau care n, au
oblinut note sub 5 (cinci) la proba scrise in cadrul urmAloarelor concursuri nationale;

s)absolvenli ai colegiilo. universitare de institutoi cu a doua specializare care au oblirul nota ra proba
scrisd/media de repaflizarc minimum 5 (cinci) ra concursur e naiionale, sesiuniJe 2024,2023 iirsar 2022.
cate nu au mai participat ulterior la arte concursuri nalionale sau care nu au obginut notc sub 5 (cinci) raproba scrisa in cadrLrl u,netoarelor concursuri naiionale, ierarhizagi pe o lisld unicd. in ordinea
dcscrescitoarc a mediilor de repartizare, care soljciti postul didaciiclcatedra vacant(a) in a doua
specializare: linrbi modemi./maternA, educalie plasticd, educatie muzicald, educal,ie fizica, iiligie, postur.i
in specialitate din palarele gi cluburile copiilor gi elevilor;

t)candidalicare au renuqat la posturile didactice/catedrere pe care au fbst repartizari in etapere anterioare,
in ordinca descrescltoare a mediilor de repa izare.

in situatia in care renartizarea nu se realizeazi conform art. 104 al.3 din OME
nr. 7495/2024. concursul/testarea va consta in sustinerea urmdtoarelor Drobe:

z Pentru ca ndidatii calificali:
- Probi scrisS: la disciplina de examen alerentd postului in data de 24.I 1.2025 incepand

cu ora 10:00

- Inspec{ie speciali la clasi, in data de 25.11.2025 incepand cu ora l0:00

*lnformatriile privind modqlilatea de inscriere si depunerea contestali or au.fttst postate pe
site-ul instituliei de im,dsdmdnt qi ra avizierur acesteia odqtd cu publicarea anunyului
referitor la posturile/catedrele care s-au yqcantct.

Director,

Prof. VARGA-IMRE STEFANt.
,-1,/
lq'


