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Argument

Av6nd in vedere c6 lintele din proiectul de dezvoltare al unitAtii pe perioada

2010-2014 au lbst realiz.ate gi pentru ca in invdldmAntul pregcolar 9i girnnazial au intervenit

schimbari rnajore in ptan curricular, precum gi moditicarile survenite in culturaorganiza\ionald a

unitalii noastre. am considerat necesar elaborarea unui proiect de dezvoltare institulional6 pe o

perioadd medie de timp, respectiv pentru anul 201 5-2019 9i care sd se plieze mai bine pe nevoile

gi prioritalile de dezvoltare ale gcolii.

proiectul vi.zeazitprocesuI educaJional gi strategia de dezvoltare a invdldmAntului preqcolar,

primar gi gimnazial de ia $coala G\mnaziala nr' I Aghires, scoala cu personalitate-iuridica'
' in'clnte*trl invatamdntului preuniversitar rotnAnesc, politicile educalionale 9i strategiile

nalionale elaborate de MECS, au ca idee fundamentald descentralizarea. Aceasta este o prioritate

ce se desprinde at6t din prevederile europene cat gi din cele nationale 9i vizeaza domeniul

curricular, pe acela al resurselor umane, al conducerii 9i administr[rii, precum 9i al

finanflrii.

Conform Cadrului European Strategic in Educalie 9i Formare, emis de Comisia

Comunitdlilor Europene, in fala sistemului educalional european 9i implicit,.al celui romAnesc.

stau o ,.ii. d. provocdri strategice dintre care identificdm, ca prioritate imediati, ridicarea

nivelului de competenle prin invalarea de-a lungul intregii vieli (pornind de la educa{ia

pregcolard gi pAna la perioada de dupa pensionare)'

Se propune concentrarea eforturilor asupra a patru obiective :

educalie gi formare profesionala.
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comuna Mesegenii de Jos este situat5 in partea central-sud-vesticS a judetului

s5laj, cuprinzdnd in limitele administrative o parte a versantului vestic al culmii

Mesegului gi o parte din sud-estul Depresiunii centrale a $imleului' tn latitudine comuna

Mesegenii de los este cuprinsS intre 47005' gi 470!!'latitudine nord, iar in longitudine

intre 22054'gi 23003' longitudine est'

comuna Mesegenii de Jos se gasegte la 12 km de oragul zal6u' la 7 km de

comunacrasna,la20kmdeoragul$imleusilvanieigila40kmdecomunaciucea'se

invecineazd cu urmbtoarere unitdli administrative: ra est cu teritoriul oragului 7al6u, la

nord cu comunele Hereclean 9i Vargolf la vest 9i sud-vest cu comunele crasna 9i

Horoatul crasnei, la sud-est cu comunele Bucium 9i Agrij'

Comuna are o suprafald de 62 t<m21OZOO ha), rep'ezentAnd 7,6!0/o din suprafata

judelului S5laj, in limitele sale administrative include localitSlile: Mesegenii de Jos'

Mesegenii de Sus, Aghireg 9i Fetindia'

comuna Mesgenii de Jos cuprinde in rimitere administrative partea centrara a versantului

de vest ar Mesegurui 9i o zond redusd din partea esticd a depresiunii golf a gimleului'

Relieful acestei zone a fost supus de-a lungul erelor geologice la multe schimbbri'

Depresiunea gimleului, adipostitd de culmile Munlilor Meseg 9i Plopig 9i cu

deschidere larga spre NV, prezint5 particularitali climatice proprii' Se incadreazb in

sectorul cu climd continental5 moderatd caracteristica regiunilor vestice gi nord-vestice

?



are lirii noastre, Aceastd zoni este supusS unei circuralii atmosferice predominant

vestice gi sud_vestice, Munlii Meseg constituie un paravan pentru infruenlere din Podigul

Transilvaniei.

comuna Mesegenii de Jos este str5bStutS de numeroase paraie, care coboard din

Munlii Meseg indreptAndu-se spre nord s-au nord-nord-vest- aceste piraie se grupeazd

in doud microbazine hidrografice'

in vest Valea Colilca care colecteazb p6raiele: Cornilor, Buticii, Briscinegtilor'

Bocului, Gropii Mari, Turzii, Mestecenilor, carpinilor, Pustei, Zelebuc' catrici' Dupa

iegirea din comund primegte Pdrdul Grepga 9i P6riul Hosului'

Valea colilca confluiazS in rdul crasnei la nord de localitatea V6r9ol!' asigu16nd

necesarul de debite pentru lacul de acumulare V6r9ol!, din care este alimentata

populalia 9i industria municipiului regedin!5 de judet Zaldu'

in est Valea Milei, afluent al p6r6ului zal6u, colecteazd P6rdul Fetindia' P3r6ul

Cerbului 9i PAr6ul RbPigori'

linutulsilvaniei,implicitgiteritoriulcomuneiMesegeniideJos'afostlocuitdin

timpuri indepirtate, La nord de satur Fetindia, in rocur numit "Jos de sat", in L972 s-au

descoperit o daltS din piatri glefuitS 9i un topor perforat din piatrS' dovezi despre

. existenla omurui pe aceste mereaguri incd din epoca pietrei, piesere se gbsesc la Muzeul

de Istorie 9i Arti din Zaldu'

in hotarul satului Mesegenii de Sus, in Osoiul Macdului, la circa 500 de metri de

la Bai, s-au descoperit urme de via!5 omeneascS din perioada de trecere de la neolitic la

epoca bronzulul, ceramica gdsitd aici in 1957 de cdtre cercet5torii de la muzeul din

Zaldu se considerd cb aparlin culturii Coiofenr'

tn timpul ocupaliei romane granila provinciei Dacia trecea prin partea de sud a

comunei, pe creasta Mesegului' in aceastd parte a comunei existi turnuri romane de

supraveghere, formind prima linie a granilei romane' Teritoriul comunei a rdmas in

stdpdnirea dacilor liberi.

satul Mesegenii de Jos a fost menlionat pentru prima dat5 in secolul al

sub denumirea de "Kezel", la 1349 "Olsou Kechel", la 13BB "Magyar

"Cd!5lu Unguresc", "C5!dluSa" gi din lg64 Mesegenii de Jos'

XIV-lea, la I34t,

Keczel", la 1854

Localitatea Aghiregr'mo9ia Egrespataka"-este amintitb pentru prlma

1361, lgngd Kis-R6cse, PSlv6ra 9i Zilah. La 1494 aparlinea de ZalSu' in secolul

datb in

al XV-lea,



la 1543, documentele menlioneazd doui agezbri:

Egrespathak) ei Aghire6ul Unguresc(Maghyar Egrespathak)'

din comitatul Solnocul de Mijloc'

Aghiregul Rominesc(Ol6h

PUn6 la 1876 a f6cut Parte

gi repartilia teritoriald a populaliei comunei este

natural 9i sporul migratoriu' Acegti doi factori

negative la cregterea sau descregterea populatiei'

Evolulia numbrului de locuitori

determinatd de doi factori: sPorul

contribuie prin valorile lor pozitive sau

int cettie p,iGrt. *prrt'la in teritoriu a populatiei, apare

discrepan!6 intre numErul populaliei satelor componente'

1930 1956 1966 L977 Lg92 zoo2

Anul t720 t847 1890 I9UU I:'

3858 4387 4668 4226 4025 3034 3078Nr.

Locui-

tori

558 t487 3367 3647 3908

o anumitd

l.lumirul de locuitori

Romin



Aghireg 1363 789 572 1 I

Fetindia 269 269

Mesegenii de Jos 991 44r 509 47

Mesegenii de Sus 1603 1601 2

Gradul de instruir stui indic tor se poate identifica gradul

de pregdtire al populaliei din comunS, numirul absolvenlilor de gcoli primare'

gimnaziale, licee, gcoli profesionale 9i in invbtdmAntul superlor.

Din tabel se observd cd numbrul absolvenlilor de invdtbmSnt superior din

comuna Mesegenli de Jos este foarte-scbzut in comparalie cu celelalte tipuri de

invilbmant. Numbrul cel mai ridicat de absolvenli de invd36mint superior se gisegte in

satul Aghireg, acegtia reprezentAnd l,0o/o din totalul populaliei stabile 9i fiind in

majoritate de gen masculin, Satul Fetindia nu beneficieaz5 de nici un absolvent de

invbgbmdnt superior, doar de un numdr redus de absolventi de liceu'

ln ceea ce privegte invdgbmdntul secundar populalia din comund atinge propo(ia

de53,4o/o. La nivel de comuni, dar 9i de sate, se pot identifica persoane absolvente de

gcoli profesionale gi de ucenici, numirul lor fiind destul de mare(248 persoane), mai

ales din rindul persoanelor de sex masculin. Acest tip de invStdmdnt a fost practicat cu

Localitatea Inv

superior

9c.

postliceale

Licee 5c.

profesionale

9c.

generale

gc, primare FAri tc.

absolviti

$c.

nedeclaratd

Mesege

nii de

Jos

4 1 65 48 357 118 42 2

Aghireg 72 5 113 93 446 26s 49

Fetindia 5 10 45 35 T2

Mesege

nii de

Sus

5 1 33 97 310 300 148 1
l_

Total 2I 7 2L6 248 1 158 7TB 25t 3



precadere inainte de 1989, deoarece erevii dupb ce terminau invblSmdntul gimnazial

erau preocupali sa invele o meserie c6t mai repede, pentru ca apoi sd se angajeze'

in numir foarte redus pentru acea perioadb se evidenliau elevi care sb doreascd

sd facb ficeur sau mai ares sd urmeze studii superioare. Doar un procent de 0,23% din

populalia comunei sunt absolvenli de invaldm6nt postliceal 9i de maigtri' La

recensdmantul din 1gg2 s-au inregistrat la nivel de comunb 3 persoane cu gcoald

absolvitS nedeclaratd, 2 din satul Mesegenii de Jos 5i I din satul Mesegenii de sus'

in urma recensdmdntului din 2002 se inregistreazb la nivelul comunei un numbr

de 43 de absolvenli de invdldmant superior de lungS durat5 9i 4 absolventi ai

invdlbmantului superior de scurta duratS. in ceea ce privegte inv;!5m6ntul post-liceal 9i

de maigtri, in comunS s-au identificat 30 de persoane, iar invalamintul secundar este

reprezentat de 1705 absolvenli. inv;ldm6ntul primar din comuni este reprezentat de

638 de persoane, iar persoanele firb gcoali absolvitb sunt in numbr de 287 ' La

recensbmantul din 2002 nu s-au inregistrat persoane cu 9coal5 absolvitb 9i nedeclaratS'

Prin analiza acestor date se poate ajunge la concluzia c5 in comuna Mesegenii de

Jos gradul de culturalizare al populaliei este mediu, dar cu o anumitb cregtere fatS de

perioadele a nterioa re'

Pentru c5 in orice comunitate invildmSntul reprezintS un element important in

formarea oamenilor de mdine, voi tncepe acest capitol cu analiza ei'

Numirul 9i tipul unitililor de invitim6nt

La nivelul comunei Mesegenii de Jos invS!5m6ntul este bine organizat' Numarul

unitSlilor de invdtrSmdnt, in 20!2, in comuna Mesegenii de Jos sunt de 7' dintre care 3

grddinile gi 4 unitSli gcolare de invd!5mint primar 5i gimnazial'

Dotarea gcolilor

Dotarea gcolilor diferi de

inscrigi, precum gi de fondurile

gcolilor survin fie de la instituliile

gcolilor din aceastb comund este

pentru studiu.

la o unitate la alta, in funclie de numbrul elevilor

de care dispune' Fondurile alocate pentru dotarea

locale, fie de la Inspectoratul iudelului Sdlaj' Dotarea

relativ bun5, indeplinind condiliile necesare elevilor



' Sali de sPort
Localitate

Laboratoare

1

1

Mesegenii de Jos

Aghireg

Mesegenii de Sus
2

Total

Se poate observa, cd in prezent comuna beneficieaz5 de doua laboratoare cu

carcuratoare, in care erevii fac cunogtinld cu tainere informaticii, in acest sens tote scolile

din comuna sunt dotate cu carcuratoare, Existenla acestor raboratoare incepe odatS cu

anul 1998, cSnd au inceput s5 se facd unele modificari in acest sens'

PentrustimuIareaindeIetniciriIoreIeviIorgiaiscusinleiIor,insatuIMesegeniide

sus existd un aterier, in care erevii sunt indrumali de un personar bine pregbtit in tainele

megtegugurilor(cusutul, impletitul) 9i pictatul icoanelor'

Primdria comunei Mesegenii de los a fdcut tot

gcolilor cu toate componentele necesare' astfel incdt

dornici sd invete'

Numirul elevilor

in ceea ce privegte numSrul elevilor inscrigi la gcoald, cei mai mulli apa(in gcolii

din satul Aghireg, fapt datorat in special numarului mai mare de elevi din aceastb

rocaritate, c6t gi ereviror navetigti din satur Fetindia, situat ra doar 2 km de satul Aghireg'

pe baza recensdminturui din 2002, numdrur ereviror rnscrigi ra gcoara din centrur de

comund era de 23, ceea ce reprezinte g% din totarur ereviror inscrigi ra gcorire din cadrul

acestei comune, Restur de 91% se imparte intre cererarte sate aparlinbtoare comunei,

respectivMesegeniidesuscrt2g,2o/o,Aghiregcu59,3ologisatulFetindiacudoar2',5o/o'

Numarul de elevi la inceputul anului scolar 2oI6-20L7 este cel din tabel:

posibilul pentru asigurarea dotdrii

nimic sb nu stea in calea elevilor



Numdr elevi

Mesegenii de Jos

Mesegenii de Sus

umir Pregcolari

Mesegenii de Jos

Mesegenii de Sus

Numarul de prescolari din comuna Mesesenii de Jos (2016)

Total

5e ouie*a offid'eteuila nivel prescolar'

Numdrul cadrelor didactice

$colile din comuna Mesegenii de Jos beneficieaz5 de cadre didactice de

specialitate, titulare pe post in cea mai mare parte, dar 9i de un numar redus de cadre

dldactice suPli nitoare'

f.f.rrnet pregcolari

Mesegenii de Jos

tqesegenii de Sus

frturner profesori

6

Localitate
---^-:: ,la .|rrc

Numdr educatoare

2

2

lvlt>EitEr

Aghireg



Mesegenii de Sus 1 2 6

Total 5 9 T2

in prezent, $cocLla cu clssele I-VIil AGIIIRES irnpreur.a cu strttcfitile

sale , din cotnuncr Mesesenii d.eJos , funclioneazit ca qcoald generald, contribuind la

formarea valorilor umane, la dezvoltarea culturii gi civitizaliei populaliei gcolare din acestd

comunitate. Cu toate problemele economice 9i sociale ale comunei ( venituri mici realizate pe

membru de familie, majoritatea elevilor apa(in grupurilor dezavantaiate), mai existd resurse

umane responsabile (elevi, parinli, cadre didactice, parteneri locali), interesate 9i motivate sd se

implice in demersul educalional care sd contribuie la asigurarea progresului gcolar, a calitAlii in

educalie, la transformarea nitalii intr-o $COALA INCLUZIVA de tip european'

CURRICULU]VI

Curriculum-ul utilizat de unitatea de invalamdnt este cel nalional

REpARTIZAREA CI-ASE OR PE CICLURI Un |WVAIAUANT 2oL6 - 2oL7

CURRICULIIM I-A DECIZIA $COLII

Orele din curriculum la decizia gcolii sunt orientate,

in principal, inspre asigurarea pentru elevi, a unor

Nivel de invi{imdnt Total clase (gruPe) Total elevi (coPii)

N-xvaramANT PREgcoLAR 5 62

fNvaralrANT PRIMAR 9 97

NVATAMANT GIMNAZIAL 5 62

T'OTAL 2015-2016 l9 221



trasee parliculare de invdiare conform talentelor, intereselor 9i nevoilor acestora.

o programa parcursa 1a CD$ este in conformitate cu opfiunile elevilor, ale p[rinfilor, cu

mersul general al societ6{ii.
o prin orele de CD$ se urilizeazltjudicios baza materiald a gcolii, laboratoarele de AeL,

bib lioteca.
o CD$ se conecteazA la interesele comunitalii' '

OFERTA DE OPTIONALE A $COLII PE ARII CURRICUI'ARE

Grupuri fintfl:
. elevi
o pregcolari
o cadre didactice.

Obiective propuse:
. crearea unui climat gcolar caracterizatprin

deschidsere faf6 de diversitatea culturalS;

o dezvoltarea capacitalii de analizd, sintezd, compara{ie;

o dezvoltarea abilita{ii de gfindire de ordin superior (critic[, creativd)'

Loc de deslhgurare:
. laboratoare.,biblioteca

Responsabilitnfi:
o responsabilii comisiilor metodice gi ale colectivelor de catedr6, pe specialitali.

Aetivltgtli
t6olare

Resurse implicate:
. umane: - elevi

- cadre didactice
membri ai comunitdtii;

Indicatori de performanfi:
o realizarea programelor 9i a suporturilor de curs;

o intocmirea de portofblii de cdtre elevii cupringi la

o infbrmaJionale: - ghiduri
relea de calculatoare
re(ea de TNTERNET
manuale,
reviste, etc,

op{ional.

iWVAgAUAn-f DE CALITATE inseamn[ SPATII MODERNE
iXVATAtvtANr - cabinete 9i laboratoare

Laboratorul AeL - "lnformatica- $tiinla a prezentului 9i viitorului"; Leffiing

ft, ,s

\#

ll



OPTIONALE 2016-2011 :

Clusa V-Wil Mesesenii de Sus :Sqntavan Simonq : T'I'C

ClusaaV.VIIaAghires:CiupeAnamuria.Educu|iepentrusdnqtate

Clasu VI-VIIIa ,PuscosDonielo-Lecturasiabilitatiledeviata

PERSONAL DIDACTIC

' EDUCATOARE
1. Tarau Anca
2. SePsi Edith
3. Suciu Ecaterina

4. Majer Rebeka

5, 'l'oloman Floare

l/.



PROFESORI
l. Puscas Daniela -' lb. rom6na

2. Vlaicu Raluca - lb. romdnd

3. Chig Debora - lb' francezd, limba englezd

4. Puscas Vasile - matematicd

5. llies Ambroziu - matematicd

6. Duma loana - frzicFt

7. Ciupe Anamaria - biologie,chimie

8. Bodea Cabriela -Psiholog
g. Chiba Nicoleta -religie
l3 Gall Ecaterina - religie refbrmata

14. Santavan Simona -geografie ,istorie

Personal nedidactic auxiliar
l.Meleg G heorgh ina-secretara

2.Criqan Diana -contabila

Briscan F lorica-ln grij itoare

Mi las Maria-ingrij itoare

Buciu Maria-ingrij itoare

4. Onicas Florica - ingrij itoare

5. Onica teodoe-sofer

. iNvATaront
I . Salai lbolYa -
2' Kun lbolYa-
3' Roqu Florica
4' Muresan Cornel.ll-lV SR

5. Saitos loan -Mesesenii de Sus

7. Chis Diana-Mesesnii de Sus

8.Muregan Adelina -Mesesenii de Jos

PERSONAL NEDIDACTIC

9. Mojor Zita-Mesesenii de Jos

l0.Boedan Aurica-Mesesenii de Jos

l.
2.

3.

t1



Componen[a
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

An qcolar zot6-zot7

Distribulia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

Nr.
crt.

Numele gi prenumele Funcf ia ' Obs.

I orof. CIUPE ANAMAzuA - director presedinte

2. inv. SAITOS IOAN memDru

3. TARAU ANCA Reprezentant parinti

4. prof.inv. primar CHIS DIANA memoru

6 Prof. SANTAVAN SIMONA Reprezentant din partea

sindicatului
n PTOf PUSCAS DANIELA secretar

8 MILAS IRINA reprezentant primane

9. AGHIRE$AN MARIANA reprezentant Consiliul Local
Mesesenii de Jos

l0 NAGY ERNEST reprezentant Consiliul Local
Mesesenii de Jos

ll SZABO GYONCYI Reprezentant pdrinti

Numdr personal didactic calificat: Numdr personal

d idactic
necalificatDoctorand Cu gradul

Cu gradul
II

Cu
definitivat

r ara

definitivat
l1 3 5 3

T4



Distribu[ia Personalului didactic auxiliar, in funclie de calificlri:

Calificarea (DA sau NU

Da

a-

Da

Numdr

Secretar
Bibliotecar
Administrator Patrimoni u

Administrator de re{ea

Calificarea (DA sau NU)Numir persoane

ngrijitoare

Distribulia personalului nedidactic angajat, in funcfie de calificflri:

NTSUNS,A MATERIALE

$co(/la Gimno.ziollc_ nr.t AGIIIRES dispune de 2 corpuri de cladire spa{ioase '

Activitatea de invafamant se desfdgoara intr-un tingut schimb in urmdtoarele spalii:

| 8 sali de clasl;
I I laboratoar (AeL );
t I sala bibtiotecd cu peste 5000 de volume;

t 1 sala Profesorala;
t 1 sala direcliune;
t I sala secretariat;

Acestorspa{iiliseal6turdqialtele,complementareactivitS{iideinvdfdm6nt'cumarfi:
I grup sanitar. I punct termic' etc'

$coala dispune 9i de materiale 9i mrjloace didactice pentru buna desfbqurare a procesului

instructiv _ educativ .u, u, fi: l0 carcuratlare, retroproiecior, copiator, imprimante, proiector.

Nu s-au montat camere de supraveghere a localului gcolii ( in interior 9i la exterior)'

Scoala cu clasele I-VIII Mesesenii de Sus dispune de lcorp de cladire spatios, cu

etaj.Gradinita cu program normar este in interiorur acestui corp.Activitatea se desfasoara intr-un

singur schimb in urmatoarele spatii:
*Sali de clasa -7
* 1 laborator AEL
* I sala biblioteca cu 3500 volume
* I sala de sPott
* I Sala-muzeu
* I sala directiune
* 1 sala profesorala

l5



inanulqcolar2ooS-2oogaufostaduseoseriec|eimbundtaliriinceeaceprivegte
reabiltarea Scolii cimnaziale Aghires,construindu-se inca un corp de cladire langa cel existent

pana atunci.rn acest iiiols s-al sistet rucrarire de reabiritare a dcoriiGimnaziare Mesesenii de

i,lt.un.u scorii pentru frecare dintre cere doua unitati nLr s-au inceput rucrari tfbl incat baza

sporliva a fiecarei scoli practic nu exista'

INF-ORMAT'II PRIVIND SPATIILE $COI-ARE IN COMUNA

INFORMATII PRTVIND SPATIILE AIIXILIARE IN COMUNA

INFORMATII PRTVIND
SPATIILE ADMINISTRATTVE IN

COMIINA

Suprafa{a (mP)
Tipul de sPaliu

Sali de c-l-asa (gfqpq)--
l-aboratoare l994f9-

Sald de sPort

2132 mp

r''p_-li 
''t,,tar 

document de delinere a

- -qpel!ulei

'1-ipul de sPa!iLr

Biblioteca
gcolara

Birouri

Sali profesorale

Sali pentru

material didactic
Puncte termice

Curtea gcolii

Nr.
crt.

2

l6



PARTENERIATE SI PROGRAME

Propusesprederulareincontinuarepentruanulqcolar2ols_2oL62

0 Politistul-un prieten de nadejde

0 Mananca sanatos

0 tmbratisarealecturii
0 Prinde-ma de mana

0 Parteneriat cu centrul de p|evenire, evaluare si consiliere antidrog Salaj

Site-ul Ecolii qi publicarea lui pe Site-ul M'E'C'T'S'

Adiesa : aghires-scoala @ 1'ahoo' corn

canguruI povestilor , matematic -clasele 1-IV sectia romana si maghiara Aghires

Cangurul lingvistic-CIasele III-IV Aghires

Mentiune ,,Sub steaua lui Eminescu"
*
*



Inserlia qcolari a elevilor dup[ absolvire 2oL5 - zo16

Pentru cei 14 elevi absolvenfi ai clasei a Vlll-a, tepartizarea in clasa a IX-a

I I elev la API Zalau;
o 1 elev la Liceul ,,Avram lancu;

a I elev la Seminarul Ortodox ,' SfantulNicolae" Zalas;

0 3 elevi la Liceul ,,Cserey -Goga,, Crasna'

0 2 elevi ta Liceul Tehnologic ,, Mihai Viteazul"

r 6 elevi au fost absenfi la examenul de evaluare nalionala ;

este urmdtoarea:
a
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I.Misiunes gcolii

,,inudgdturo d.d. omului demnit(rte, imbldnzegte -caracterul' 
htmineozfi in priuin{a

datoriilor, subEiazd. uiciite indbusind;:i;:.';i;i! yyi*:3:,q"'o""' de iustilie Ei de

iiii"i'i, n;;;;;;;;;;i;;;;;;"Aui sust in toQte lu*urile uierii "

> ANALIZA DE NEVOI A INSTITUTIEI

> MTSLTNEA gcoLrr

ANALIZA SWOT

AKISI'OTEL

. Curriculum nafional:
'/ aplicarea curricumului national

toate fbrmele de invatamant;

PUNCTE SI-ABE

Curriculum oPfional :

'/ diversificarea 9i dezvoltarea CDS' in

func{ie de solicitarile elevilor 9i

parirrlilor in raport cu resursele

materiale, umane 9i cu agtePt[rile

comunit6tii:
Activitlf i extrac urricu lare:
./ participarea elevilor gcolii, sub

indrumarea cadrelor didactice 9i

didactice auxiliare, la concursuri 9i

olimpiade gcolare I

Resurse umane :

,/ personal didactic 9i nedidactic

ialificat, in parte stabil, competent'

receptlv ta nou;
,/ numdrul mare al cadrelor didactice

care au urmat cursurile de fbrmare

continud (Pe Probleme de educalie

incluziv6, metode active, invdlare

diferenliata, TlC, masterat, didacticd'

PUNCTE 'TARI

ritmul alert de modificare a programelor'

a planurilor cadru, a manualelor' nu

corespunde cu posibilit6tile de infbrmare'

asimiiare gi de formare a cadrelor

didactice;

scaderea interesului elevilor pentru

disciplina aleasd;

nu se urmdresc la toate disciplinele

capacitdlile intelectuale de rang inalt -
analiza, sinteza, generaltzarea $l

abstractizarea, care se valorifica in
concursuri;

fluctuatie mare de cadre didactice de la

un an la altul, la ciclul gimnazial;

pregatire iniliala de slaba calitate;
'insuficienta preocupare a cadrelor

didactice pentru asigurarea ambientului

educalional sPecific;

unele cadre iidactice nu cultivd zonele de

interes ale elevilor ;

reticentd 9i inconsecvenla din partea unor
management, MAGISTER etc);
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Resurse materiale:

pentru comunitate;
,/ numdr mare de cadre didactice care

au ob{inut oompetenle lT Prin

absolvirea cursurilor SIVECO' pentru

aocesarea AEL, etc';
,/ gestionarea destul de eficientd a

iesurselor materiale 9i a

echipamentelor logistice existente'

precum 9i PreocuParea Permanentd

pentru comPletarea inventarului

existent;
Proiectare didactic[:
,/ proiectarea didactica este intocmitd in

conformitate cu programele gcolare

avizate, cu ghidurile metodologice de

specialitate 9i cu cerinlele transmise;

Strategii - Metode:
./ pu,ii.ipur.u unui numdr mare de

cadre didactice la cursuri de formare

privind utilizarea metodelor active; -Y,
,/ 'inr.rur.u in paqii lecJiei a secven{elor lr'

de activit6li pentru grupe mari(5-6

etevi) sau mici (3 elevi), perechi (2

elevi);
'/ exploatarea eficienta a resurselor

materiale, temPorale, Proced urale;

' Managementul clasei:

'/ or{anizarea colectivelor de elevi pe

saicini / interese / grupuri de nivel /

comPetente;
. Resurse didactice:

'/ integrarea in secvenlele lecliei a

materialelor personale sau din dotarea

numdr mic de cadre didactice care au

suslinut leclii in AeL;
interes scdzut din partea elevilor pentru

lecturd, studiu " 9i informare 9i

documentare;

lectii tntregi;

absenfa proiectdrii unor secvenle de

,..up.rur. / ameliorare / performare' in

cazut elevilor cu deficienle de inv6lare

sau cu ritm diferiU

abordarea exclusiv frontal6 a clasei in

elevilor;
unele strategii didactice nu incuraieazit

ret'leclia Personal6 a elevilor;

nu se realizeazd invdlarea cognitiva'

operatorie gi creativd;

uneori nu se reu$e$te dobAndirea

autonomiei individuale in inv[fare;

neaccesarea softului didactic din

platformele AeL in secvenle de leclii sau

u...ptot.a schimbarii gi flexibilitate

in gAndire;

tii;

i a PoPulaliei
coPiilor din

gru puri le dezavantaj ate;

Zir.onfo,trI cadrelor tinere, la contactul

cu etementele de proiectare utilizate in

gcoli, conform reformei, $i .care sunt

.l.*.nt. de noutate fald de practica

studenleascd:
uUt.ntu tactului 9i harutui pedagogic la

unele cadre didactice ;
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,/ evaluarea este destul de subiectiva ;

conservatorism in evaluare; gxistd un

uiufu..n,, atat al cadrelor didactice c0t 9i

al pdrinlilor, fa{a de ierarhizarea prln

note;
rezu'ltate mediocre in procesul . de

pr.Our.-inuapt., indeosebi ta cicluI

Lri*a, - ciclu in care achiziliile sunt

indispensabile dezvolt[rii ulterioare a

individului; achizitii cognitive minore;

'/ lipsesc din portofotiile prof'esorilor figele

iridividuale de progres gcolar ale elevilor;

formalism gi neimpticare din pafiea unor

institulii cu atribulii educative;

realizare dificil[ a feedback-ului cu

elevi;
.ornrni.ur. limitata intre pdrinli - elevi -

comisiilor metodice cu privtre la puncrerc

,iuU. ut. disciplinelor' urmate de gdsirea

unor solulii concrete pentru punctele

slabe identif-icate'

Evaluare na{ional[:
./ familiarizarea elevilor cu genul de

subiecte de la evaluarea na!iona[6' pe

tot Parcursul anului gcolar;

Evaluare continui:
./ diversificarea formelor de evaluare 9t

aplicarea itemilor cu structuri variate;

,/ notarea ritmicd, echilibrata' ca sumd a

mai multor forme de evaluare

practicate la clasd ;

Activitatea metodic[:
'/ existenla unui numdr mare oe

profesori care au urmat cursuri de

perfeciionare pentru a obline credite;

Management:
'/ management gcolar dinamic:

'/ aplicarea "managementului schim-

b'arii" in elaborarea 9i aplicarea unor

strategii moderne de dezvoltare

institulionald;
,/ statutr'rl dobdndit de qcoald in

comunitate, statutul de "gcoald

incluziv6" '

,/ Monitorizarea utilizarii eflciente a

achiziliilor din programele MECTS;
./ Preocupiri Pentru Prevenlrea

abandonului gcolar;

'/ Monitorizarea valorificarii competen-

trelor cadrelor didactice dobdndite in

cadrul cursurilor de formare'
./ Preocupare pentru Proteclla Sl

securizarea elevilor;
,/ Rezolvarea operativa a problemelor

la nivelul unitdlii de inv6![m6nt'

AMENINTARI

-t.Oiut ed-ucalional familial este' pentru

mare parte din elevi, necorespunzator

dezechilibru fina@

OPORTUNITATI

7 *lat'" ioiG uuna cu lsJ'

MEC'I'S;

,/ bund colaborare 9i cooperare

informala cu unitAlile de invitrAmant



din municiPiu gijudel;

proiecte finantate prin fonduri 
l"z

europene;

oafteneriat cu rePrezentanlii

comunitalii locale; disponibilitatea

acestora de a veniin sprijinrrl gcolii;

parteneriat educa!ional bivalent cu

pirintii;
atragerea lor in ac{iuni instructiv- 
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eduiative desfbgurate la nivelul gcolii; 
I

implicarea cadrelor didactice 1o^ferta lu'
de programe a CCD,ISJ, MECTS; 

I

,/ implicarea elevilor in activitati

aona*a, tabere, concursuri, olimpiade'

sesiuni de comuniciri, etc';

'/ sprijin din partea Bisericii, a Poliliei'

'/ asigurarea de catre Prirndrie' a

fondurilor necesare bunei func!iondri

a gcolii, la termenele fixate;

,/ posibilitatea circulaliei informaliei 9i

a comunicarii prin metode 9i mijloace

mo0erne.

-re provin elevii;

situalia economico - social6 precar6;

buget local Iimitat;

dificultali financiare in implicarea tuturor

elevilor in ac{iuni instructiv - educattve

cu caracter extragcolar;

promovarea non-culturii in afara gcolii;

insuficienta conqtientizare 9i implicare a

familiei in Procesul educalional;

insufi cienta socializare a elevilor;

metode gi practici educa!ionale invechite

la unele cadre didactice, reticentd la nou;

vulnerabilitate la practici nedemocratice;

refinere fata de valorizarea pozitivd a

diferenlelor d intre oamen i'

> MrsruNEA gcoLrr

in .onjiliil. actuale ale agezdrii invaJamAntului romdnesc pe

coordonatete calitalii 9i eficienlei, gcoala i;i propune sa fie

principatul sprijin a[ comunitalii in sensul pregatirii membrilor

ei pentru o societate democraticd' De aceea ne propunem :

. sensibilizarea 9i conqtientizarea elevilor $la

comunitalii din care provin, asupra necesitalii dez.voltarii personalitalii lor;

amenajarea unui spaliu educalional adecvat pentru acest deziderat;

g6sirea metodelor, mijloacelor 9i a modalitalilor potrivite pentru implinirea personalitdlii

fiecdrui individ;

includerea tuturor copiilor in circuituI normal al educaliei;
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asigurarea serviciilor educalionale la parametrii superiori' astfel inc6t gcoala sd devind un

partener veridic de cultura 9i civilizalie pentru comunitatea din cartierul Ferneziu;

asigurarea, pentru fiecare elev, a condiliilor pentru o dezvoltare armonioasd in parteneriat

cuparinliigicomunitatea,promovandinlelegerea,toleranlagivalorizandpozitiv

diferenlete prin acceptarea, in(elegerea 9i respectarea lor;

transformarea gcotii intr-un mediu educalional primitor unde elevii sa fie suslinu{i pentru

a accede la o educafie incluziva, complexd 9i de calitate;

r proffroVorea PRINCIPIULUI EGALIZARII $ANSELOR' in scopul integrarii gcolare

gi al dezvoltarii personale 9i profesionale, asigurarea BUNASTARII FIZICE'

MENTALE $l EMOTIONALE a copiilor 9i adolesceq(ilor provenili din grupurile

defavorizate, cu incidenfd 9i asupra familiilor lor;

, realizarea unui act didactic de calitate 9i oferirea de consiliere pedagogicd intr-un cadru

gcolar stimulativ;

o desfdgurarea de programe educaJionale specitice 9i de activitdli care sd-i ajute pe coplll

deetnierrom6laregdsireaidentitaliietnicegiculturale'larealizareauneiimaginidesine

pozitive gi la o bun[ inse(ie social[ viitoare'
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I. finte strstegice

> ARGUMENT

> EcoAraix nwecrNr

Agezareainv6!dmAntuluiromAnescpecoordonatelecalitaliigieticienleipresupune

crearea unor gcori prietenoase, capabire sd asigure tuturor eleviror accesur ra informalie intr-un

mediu adecvat asimildrii valorilor democratice'

pentru imbun'tSlirea imaginii gcolii in comunitate aceasta trebuie s6 aib6 porfile deschise pentru

toli cei care au nevoie de instruire gi educafie (copii, tineri, adul!i) gi sd-i preg6teasc6 in deplin

acord cu cerinlere imprinirii individuare gi cu priorit[lire unei societdLli democratice, De aceea ne

!'"':::::, unui mediu educalionar cqre sd rqvorizeze coreraria crintre eficienla invdldrii si

calitaleq mediului Scolar'

pentru cd gcoara trebuie s6 dezvorte erevilor s6i abitit'li gi aptitudini ca viitori locuitori ai

comunit6lii, s6-i educe sd !in6 la locul in care tr6iesc' sd le pese de ceea ce se intdmpt6 in jurul lor

gi sd tie receptivi la schimbare' ne propunem:

Dezvoltarealqeleviasim|uluiresponsabilild|iifa|ddevalorile

sociale, culturale Si de mediu ale comunitdlii din care provin'

Estebinecunoscutfaptulc6oriceschimbareineducaliepresupune

implicarea pbrinlilor in activitatea gcolii' Deoarece succesuI copiilor

depindeinmarem6surddearmonizareademersurilorgcoliicuceleale

tamiliei'precumgidebunacolaboraredintrecadredidacticegipdrinliin

vederea realiz6rii unei continuit6liin educalie' dorim sd realizdm:

Responsabilizurea pdrin|itor pentru a sus|ine acliv direcliile educa|,i,', *^|o',,^n|,u.,,

istemului de invalainvaldmAnt este

in contextul in care descentralizarea

deia un proces in derulare' este lmperlos necesar ca gcoala sd aibd relalii
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de parteneriat educalionar cu comunitatea in care igi desf'dgoard activitatea, cu efecte benefice de

ambele p6fi,\. De acee(t clorim sdfint o scoald europeand si ne propunem:

TransJbrmarea scolii intr-un loc cle invdlure pentu ctiferite categorii de membri ai

comunitdlii'

f.S./ Crearea unui mediu

corelalia dintre eficienla

gcolar.

7,5,2 De'zvoltarea la elevi

valorile sociale, culturale 9i

educalional care sd lavortzeze

invAprii 9i calitatea mediului

a sirnlului responsabilitdlii fa1[ de

de mediu ale comunitalii din care

provin.

T.S.-l Responsabi l\zarea pdrinlilor

T.S.4 Transformarea gcolii intr-un

comunitdlii'

pentru a susline

Ioc de invdlare

T.S.5 Rcamenajarea 9i dotarea spatiilor gcolare'

Pafieneriat 9i colaborare intre gcoala

locale in scopul asigurdrii progresului

activ direcliile educaliei moderne'

pentru diferite categorii de membri ai

gi comunitate, institulii Publice

gcolar 9i a calitdlii in educalie'

T.s.l Crearea unL, nrediur educa\ional care sir t'avoriz-eze coraralia dintre eficienla invdtr'rii $i

calitatea mediului gcolar

. O7liunea cuticulara:
0 inzestra"u trtu'iui l"n ansamblu structurat de competenle 0e

tip tunclionui in .lnoiliile in .ur. oltinanta activitalii didactice

trece pe astmilat de prelucrare 9i accesare la un

nivel superior a uint""'uta unei bune integrdri

ulterioare'in via sional6'

'..,.n,L,",^,:{li\;!":i:':::{'x'31'iiau*i"inor invalamantuiui actuat pentru eficientizarea
^-+inrri

dinamica transformdrilor 9i

invdldrii 9i ancorarea ei in

realitate, prin studiu, analizb 9i formare contlnua'

o '"o '"-r:-'atii actului educa{ional'

0 tte PentrLl crc$tcfea uarrl

. o't
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0 Conqtientizarea comunitdlii locale de rolul gcolii in formarea viitorilor cetdteni ai

comunit6lii.

T.s.2 Dezvoltarea Ia elevi a simlului responsabilitdlii fa16 de valorile sociale, culturale 9i de

mediu ale comunitdfii din care provin

. OPliunea cuticulard:
0 in condiliile in care elevii devin parteneri in educalie -cu atdt mai mult cu cdt este vorba

de propria lor dezvoltare - se vor desibgura activiteti curriculare pi extracurriculare care

sd le permitd acestora accesul la adevdratele valori umane.

. OPliunea resurse umone:
0 lmplicarea gi responsabilizarea elevilor in inv6{are gi trezirea sentimentului de

apartenen\|la comunitate gi la posibilitatea de a se implica in progresul comunitdlii, prin

leclii interactive gi parteneriate cu comunitatea.

. OPliunea resurse financiare:
0 Sponsoriziri agen\i economici, ONC-uri'

. Opliunea parteneriat comunitar:
0 Sensibilizarea partenerilor sociali in sprijinirea 9i

realizarea unor acliuni ce au drept scop cre$terea

responsabilit6lii in rAndul elevilor fal6 de adevdratele

valori.

T.s.3 Responsabiliz.area parinlilor pentru a sus{ine activ direcliile educaliei moderne

. Opliunea curriculard:
0 Activit6li de sensibilizare gi de determinare a implicdrii pdrinlilor in educarea 9i

formarea elev i lor p rin parteneriate educa!ional e'

. Opliunea resurse umane:
0 Leclii deschise, lectorate,"gcoala pdrinf ilor". parteneriate.

. Opliunea resurse finunciare:
0 Modatitdli dif'erite de irnplicare a parinlilor in sprijinirea materiald a acJiunilor amintite,

la propunerea gi prin Consiliul reprezentativ al pdrinlilor.
. OPliunea parteneriat comunitar:

0 Cregterea increderii pdrinfilor fa!d- de realizarea unor proiecte gi parteneriate gcoald -
pdrinli.

T,s.4 Transfbrmarea $colii intr-un loc de invdfare pentru diferite categorii de membri ai

comunitalii

. Opliunea curriculard:
0 Extinderea gi dif-erenlierea ofertei educa{ionale in raport cu interesele 9i posibilitdlile

diferitelor categorii de potenliali elevi.
. Opliunea resurse umane:

0 Sensibilizarea cadrelor didactice gi implicarea
factorilor responsabili din comunitate in atragerea

spre gcoa16, pentru educare gi formare, a diferitelor
categorii de membri ai comunitdlii.

. OPliunea resurse finsnciare:



Accesarea fondurilor speciale la nivel de comunitate 9i institulii

unor astf.el de ac{iuni pebazd de proiecte'

Opl iunea P art e neriat co m u nita r :

iK:i;;i J" ;; ; 
"; 

ft ;iuu o'u 
" 

u :' ri::: li I :: ?'i ^:::-0.""n 

s ab i I i i n i

tliliJ#il t" ti"'"ra a tuturor celor care vor sd inveie"'

Activitdfi:
0 intocmireadocumentafiei necesare;

0 stabilirearesurselorfinanciare;
0 realizarea lucrdrilor ProPuse'

0 sfdqur6rii activitAlilor gcolare;

0 unitate gcolar6'

OPliunea res urse financiare :

0 Consiliul local;

0 sponsorizdri;

0 accesare de fonduri;

0 venituri

abilitate in finanlarea

int

T.s.5

0

Reamenajarea qi dotarea spaliilor gcolare prtn:

ii gcolii-se realizeaza in anul 2012la Scoala

e ta Aghires pentru o incalzire mai eficienta'

or din incinta $colii;
levii gcolii;

!a c6t 9i la 9coal6 cu mobilier 9i materiale

, pentru protejarea de intemperii.a acestora;

rea 9i ut.nuju"u terenurilor de handbal '
atletism'
res pentru schimbarea totala a aspectulul

Pentru valorificare'

0

0

0

l't
l
'1.

proprii
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