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PROIECTUL

DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA
PE PERIOADA 2015-2019

Adresa: Scoala Gimnaziala Nr. 1 Aghires

Str.Principala Nr. 72
Telefon: 0260659093
E-mail: aghires_scoala@yahoo.com

Motto: “Pentru un start bun in via(a, aduceti copiii la scoala”.

Argument

Avand in vedere ca tintele din proiectul de dezvoltare al unititii pe perioada
2010-2014 au fost realizate si pentru ¢ in invatimantul prescolar si gimnazial au intervenit
schimbari majore in plan curricular, precum si modificarile survenite in cultura organizationala a
unitdtii noastre, am considerat necesar elaborarea unui proiect de dezvoltare institutionald pe o
perioada medie de timp, respectiv pentru anul 2015-2019 si care sa se plieze mai bine pe nevoile
si prioritatile de dezvoltare ale scolii.

Proiectul vizeaza procesul educational si strategia de dezvoltare a invaiamantului prescolar,
primar si gimnazial de la Scoala Gimnaziala nr.| Aghires, scoala cu personalitate juridica.

in contextul invalamantului preuniversitar romanesc, politicile educationale si strategiile
nationale elaborate de MECS, au ca idee fundamentala descentralizarea. Aceasta este o prioritate
ce se desprinde atat din prevederile europene cat si din cele nationale si vizeaza domeniul
curricular, pe acela al resurselor umane, al conducerii si administrarii, precum si al
finantarii.

Conform Cadrului European Strategic in Educatie si Formare, emis de Comisia
Comunitatilor Europene, in fata sistemului educational european si implicit, al celui romanesc,
stau o serie de provocari strategice dintre care identificam, ca prioritate imediatd, ridicarea
nivelului de competente prin invatarea de-a lungul intregii vieti (pornind de la educatia
prescolard si pana la perioada de dupd pensionare).

Se propune concentrarea eforturilor asupra a patru obiective strategice:

» realizarea in practica a invatarii de-a lungul vietii si a mobilitatii cursantilor;
imbunatatirea calitatii si eficientei ofertei de educatie §i formare profesionala;
promovarea echitaiii si a cetdeniei active;
stimularea inovarii si creativitatii, inclusiv a spiritului antreprenorial la toate nivelurile de
educatie si formare profesionala.
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I.Descrierea organizatiei

> COMUNA MESESENII DE JOS —PAGINI DIN ISTORJ‘A COMUNEI
> RESURSE CURRICULARE

> RESURSE UMANE

» RESURSE MATERIALE

» PARTENERIATE SI PROGRAME

» PERFORMANTE ALE ELEVILOR

> COMUNA MESESENII DE JOS

Comuna Mesesenii de Jos este situatd in partea central-sud-vesticd a judetului
Sélaj, cuprinzand in limitele administrative o parte a versantului vestic al culmii
Mesesului §i 0 parte din sud-estul Depresiunii centrale a Simleului. In latitudine comuna
Mesesenii de Jos este cuprinsd intre 47°05' si 47°11 latitudine nord, iar in longitudine
intre 22954 si 23"03" longitudine est.

Comuna Mesesenii de Jos se gaseste la 12 km de orasul Zaldu, la 7 km de
comuna Crasna, la 20 km de orasul Simleu Silvaniei si la 40 km de comuna Ciucea. Se
nvecineazs cu urmatoarele unitati administrative: la est cu teritoriul orasului Zaldu, la
nord cu comunele Hereclean si Varsolt, la vest si sud-vest cu comunele Crasna i
Horoatul Crasnei, la sud-est cu comunele\Bucium si Agrij.

Comuna are o suprafata de 62 km?(6200 ha), reprezentand 1,61% din suprafata
judetului Salaj. in limitele sale administrative include localititile: Mesesenii de Jos,
Mesesenii de Sus, Aghires si Fetindia.

Comuna Messenii de Jos cuprinde in limitele administrative partea centrald a versantului
de vest al Mesesului si 0 zond redusd din partea estica a depresiunii golf a Simleului.
Relieful acestei zone a fost supus de-a lungul erelor geologice la multe schimbari.

Depresiunea Simleului, ad3postitd de culmile Muntilor Meseg si Plopis si cu
deschidere largd spre NV, prezinta particularitati climatice proprii. Se fincadreaza in
sectorul cu climd continentald moderata caracteristici regiunilor vestice gi nord-vestice
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ale tarii noastre. Aceasta zond este supusd unei circulati atmosferice predominant
vestice si sud-vestice. Muntii Meseg constituie un paravan pentru influentele din Podisul
Transilvaniei.

Comuna Mesesenii de Jos este strdbdtutd de numeroase paraie, care coboard din
Muntii Meses indreptandu-se spre nord s-au nord-nord-vest- aceste paraie se grupeaza
in doud microbazine hidrografice.

In vest Valea Colitca care colecteazs paraiele: Cornilor, Buticii, Briscanestilor,
Bocului, Gropii Mari, Turzii, Mestecenilor, Carpinilor, Pustei, Zelebuc, Catrici. Dupa
iesirea din comuna primeste Paraul Grepsa si Paraul Hosului.

Valea Colitca confluiazé in raul Crasnei la nord de localitatea Varsolt, asigurand
necesarul de debite pentru lacul de acumulare Varsolt, din care este alimentata
populatia i industria municipiului resedintd de judet Zalau.

ih est Valea Mitei, afluent al paraului Zaldu, colecteazd Paraul Fetindia, Paraul
Cerbului si Paraul Rapigori.

Tinutu! Silvaniei, implicit si teritoriul comunei Mesesenii de Jos, a fost locuit din
timpuri indepértate. La nord de satul Fetindia, in locul numit “Jos de sat”, in 1972 s-au
descoperit o dalta din piatrd slefuita si un topor perforat din piatrd, dovezi despre
. existenta omului pe aceste meleaguri inca din epoca pietrei. Piesele se gasesc la Muzeul
de Istorie si Artd din Zalau.

in hotarul satului Mesesenii de Sus, in Osoiul Mac&ului, la circa 500 de metri de
la B3i, s-au descoperit urme de viatd omeneascd din perioada de trecere de la neolitic la
epoca bronzului. Ceramica gésitd aici in 1957 de catre cercetatorii de la muzeul din
Zal3u se considerd ca apartin culturii Cotofeni.

In timpul ocupatiei romane granita provinciei Dacia trecea prin partea de sud a

comunei, pe creasta Mesesului. In aceastd parte a comunei exista turnuri romane de
supraveghere, formand prima linie a granitei romane. Teritoriul comunei a ramas in
stépanirea dacilor liberi.
Satul Mesesenii de Jos a fost mentionat pentru prima data in secolul al XIV-lea, la 1341,
sub denumirea de “Kezel”, la 1349 “Olsou Kechel”, la 1388 “Magyar Keczel”, la 1854
“C4talu Unguresc”, “Cétdlusa” §i din 1964 Mesesenii de Jos.

Localitatea Aghires-"mogia Egrespataka’-este amintity pentru prima daté in

1361, 1anga Kis-Récse, Palvara si Zilah. La 1494 apartinea de Zalau. In secolul al XV-lea,
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la 1543, documentele mentioneazd doud asezri:  Aghiresul Romanesc(Olah
Egrespathak) €i Aghireéul Unguresc(Maghyar Egrespathak). Pind la 1876 a focut parte
din comitatul Solnocul de Mijloc.

Evolutia numarului de locuitori si repartitia teritoriala a popula§|e| comunei este
determinatd de doi factori: sporul natural si sporul migratoriu. Acesti doi factori

contribuie prin valorile lor pozitive sau negative la cresterea sau descresterea populatiei.

Evolutia numarulul de locuitori in penoada 1720-2002
" Anul ‘ 1720 ‘ 1847 \ 1890 | 1900 T1910 T1920 | ‘ 1930 ‘ 1956 ‘ 6 | 1966 | 1977 ‘ 1992 Tzooz |

‘FNrT 1T 1 1

558 “ 1487 | 3367 | 3647 | 3908 3858 “ 4387 | 4668 ‘ 4226 ‘ 4025 | 3034 | 3078 ||
o

. |
\_tor'_rJ,‘L N D R N A 4‘_ o \__.|.

" In ceea ce priveste repartitia n teritoriu a populatiei, apare 0 anumita

| Locui-

discrepantd intre numarul populatiei satelor componente.

Repartitia teritoriala a populatiei

i '| ~ Numarul de locuitori - ]
‘L Satul r_'i?s? 11966 | 1977 _| T1992 | 2002 ||
| —iesgeniidedos | 10 | 991 T oaa J 9 | 706 ||
| ~ Aghires T 1447 a 1363 | 1494 71196 |_13_18_ "‘
— Fetinaia | 38 | 269 | S0 | 15| 165 |
E Mesesenii de Sus | T’?%T' 1603 | _13?7_# 987 '_'T'__'é@ |
T tew | e | am | s | W | 3% |

"~ Localitatea I P_oﬁla_tia_toéla] ‘Roman Tl'_MEg_;h_iaF Rrom | German | Ceh |
- == VIR

BN | N | =SS



Aghires | 1363 [ 789 572 | - | 1 |
" Fetindia \ [ %9 | - | - l e i \
Mesesenii de Jos ‘ 991 _#. 441 5(39 | 4_1 | \ |
Mesesenu de Sus | 1603 | 1601 2 | =, T 2 |- li
" Gradul de instruire al populatiei: Prin analiza acestui indicator se poate identifica gradul
de pregdtire al populatiei din comund, numérul absolventilor de gcoli primare,
gimnaziale, licee, scoli profesionale i in invatamantul superior.
Gradul de culturalizare al populatiei comunei Mesesenii de Jos(1992)
[ Localitatea ‘ inv. sc. ‘ Licee ‘ $<-:. Sc. Sc. primare | Fara sc ' Sc. ,
superior postliciale | | profesionale generale | abflwta_ | nedeclarats ‘
"Mesese | 4 | 1 | 65 | 357 118 42 | 2
niide | |
Jos ‘ ;
Aghires | 12 | 5 | 113 "‘_ 93 | 446 | 265 | 49 | !.
"Fetindia | - R 45 35 2 | - |
Mesese | 5 1 33 | 97 310 300 148 1
nii de | |
Sus
. Total | 21 " 7 216  248 1158 | 718 251 _ 3

Din tabel se observd ci numérul absolventilor de invatdmant superior din

comuna Mesesenii de Jos este foarte .scazut in comparatie cu celelalte tipuri de

invatdmant. Numérul cel mai ridicat de absolventi de invat3mant superior se gdseste in

satul Aghires, acestia reprezentand 1,0% din totalul populatiei stabile si fiind in

majoritate de gen masculin. Satul Fetindia nu beneficieazd de nici un absolvent de

inv&tdmant superior, doar de un numar redus de absolvent de liceu.

in ceea ce priveste invatdmantul secundar populatia din comuna atinge propotrtia

de 53,4%. La nivel de comunad, dar i de sate, se pot identifica persoane absolvente de

scoli profesionale si de ucenici, numarul lor fiind destul de mare(248 persoane), mai

ales din randul persoanelor de sex masculin. Acest tip de invatamant a fost practicat cu
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precadere inainte de 1989, deoarece elevii dupd ce terminau invatdmantul gimnazial
erau preocupati sa invete o meserie cit mai repede, pentru ca apoi sa se angajeze.

in num3r foarte redus pentru acea perioadd se evidentiau elevi care sa doreasca
<% facy liceul sau mai ales s3 urmeze studii superioare. Doar un procent de 0,23% din
populatia comunei sunt absolventi de invatdmant postliceal si de maistri. La
recensimantul din 1992 s-au inregistrat la nivel de comund 3 persoane cu gcoala
absolvitd nedeclarats, 2 din satul Mesegenii de Jos si 1 din satul Mesegenii de Sus.

in urma recensdmantului din 2002 se inregistreazd la nivelul comunei un numar
de 43 de absolventi de invatdmant superior de lungd duratd si 4 absolventi ai
invatdmantului superior de scurtd duratd. In ceea ce priveste invatamantul post-liceal i
de maistri, in comund s-au identificat 30 de persoane, iar fnvatdmantul secundar este
reprezentat de 1705 absolventi. fnvatamantul primar din comuna este reprezentat de
638 de persoane, iar persoanele f8ra scoald absolvitd sunt in numar de 287. La
recensamantul din 2002 nu s-au inregistrat persoane cu scoald absolvita si nedeclarata.

Prin analiza acestor date se poate ajunge la concluzia c& in comuna Mesegenii de
Jos gradul de culturalizare al populatiei este mediu, dar cu o anumitd crestere fatd de

perioadele anterioare.

Pentru cd in orice comunitate invatdmantul reprezintd un element important in
formarea oamenilor de maine, voi incepe acest capitol cu analiza ei.

Numarul si tipul unitatilor de invatdmant

La nivelul comunei Mesegenii de Jos invatamantul este bine organizat. Numarul
unittilor de invatdmant, in 2012, in comuna Mesesenii de Jos sunt de 7, dintre care 3

gradinite si 4 unitéti scolare de invatamant primar si gimnazial.

Dotarea scolilor

Dotarea scolilor diferd de la o unitate la alta, in functie de numarul elevilor
inscrisi, precum si de fondurile de care dispune. Fondurile alocate pentru dotarea
scolilor survin fie de la institutiile locale, fie de la Inspectoratul judetului Salaj. Dotarea
scolilor din aceastd comuna este relativ bung, indeplinind conditiile necesare elevilor

pentru studiu.
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Dotarea scolilor din comuna Mesesenii de Jos

" localitate |  sali declasa ‘l_ “Laboratoare | - Saladesport
“Meseseniidedos | 5 | —— -
ohewes A
| Mesesenii de Sus | 7 | 1 1
—toml | 2 | > 1

Se poate observa, ca in prezent comuna beneficieazd de doua laboratoare cu
calculatoare, in care elevii fac cunostinta cu tainele informaticii, in acest sens tote scolile
din comuna sunt dotate cu calculatoare. Existenta acestor laboratoare incepe odata cu
anul 1998, cand au inceput sa se fach unele modificari in acest sens.

Pentru stimularea indeletnicirilor elevilor si a iscusintei lor, in satul Mesesenii de
Sus existd un atelier, in care elevii sunt indrumati de un personal bine pregdtit in tainele
mestesugurilor(cusutul, impletitul) si pictatul jcoanelor.

Primaria comunei Mesegenii de Jos a ficut tot posibilul pentru asigurarea dotarii

- scolilor cu toate componentele necesare, astfel incat nimic s& nu stea in calea elevilor

dornici sa invete.

Numarul elevilor

1 ceea ce priveste numarul elevilor inscrisi la scoald, cei mai multi apartin scolii
din satul Aghires, fapt datorat in special numdrului mai mare de elevi din aceasta
localitate, cat si elevilor navetisti din satul Fetindia, situat la doar 2 km de satul Aghires.
Pe baza recensamantului din 2002, numarul elevilor nscrigi la scoala din centrul de
comuna era de 23, ceea ce reprezintd 9% din totalul elevilor inscrisi la scolile din cadrul
acestei comune. Restul de 91% se imparte intre celelalte sate apartindtoare comunei,
respectiv Mesesenii de Sus cu 29,2%, Aghires cu 59,3% si satul Fetindia cu doar 2,5%.

Numarul de elevi la inceputul anului scolar 2016-2017 este cel din tabel:



B " Localitate 7 Numdrelevi ]
P St e
Mesesenii de Jos | 26 '|

— I _._| — e — —_————— _— - -

~ Aghires

' ~ Localitate T Numar prescolai
Mesesenu de Jos —___Ir — 2 S
f____'_ Aghires — — 4 '
e
\|__ MesesenudeSus - : — ¥ o
lﬁ " Total ——— 30 - -
Numarul de prescolarl din comuna Mesesenii de Jos (2016)
T Localitate - [ ",’mr prescolari |
T__ ~ MeseseniideJos 71___ -2 B o l!
T Aghies — = i
L_—ﬁé?e_smﬁcieiﬁ——_'——_———@— ____'_i|
- " Total - _Tl"_ —%& _'||

Se observa o scadere a numarului de olevi la nivel prescolar.

Numirul cadrelor didactice

Scolile din comuna Mesesenii de Jos beneficieazd de cadre didactice de
specialitate, titulare pe post in cea mai mare parte, dar gi de un numar redus de cadre

didactice suplinitoare.

" Localitate | Numar educatoare | “Numir invatitoare | ~ Numar profesori |
- e = | | I |
| Mesegenii de Jos T 2 || 3 | - |
|+  Aghires _'ll______z_ o 'II__"__f%'_"___T 6 __'1|



}» Mesesenii de Sus " 1 | 2

| Total \ 5 o 9

In prezent, Scoala cu clasele I-VIII AGHIRES impreuna cu structurile

sale , din comuna Mesesenii de Jos , funciioneaza ca scoald generald, contribuind la

formarea valorilor umane, la dezvoltarea culturii si civilizatiei populatiei scolare din acestd

comunitate. Cu toate problemele economice si sociale ale comunei ( venituri mici realizate pe

membru de familie, majoritatea elevilor apartin grupurilor dezavantajate), mai existd resurse

umane responsabile (elevi, parinti, cadre didactice, parteneri locali), interesate si motivate sa se

implice in demersul educational care sa contribuie la asigurarea progresului scolar, a calitatii in

educatie, la transformarea unitégii intr-o SCOALA INCLUZIVA de tip european.

» RESURSE CURRICULARE

CURRICULUM

Curriculum-ul utilizat de unitatea de invaidmant este cel national

REPARTIZAREA CLASELOR PE CICLURI DE INVATAMANT 2016 - 2017

Nivel de invatamant

S M—

Total clase (grupe) Total elevi (copii)
INVATAMANT PRESCOLAR ' s 62 '
~ INVATAMANT PRIMAR 9 97
" INVATAMANT GIMNAZIAL | s 62
—TOTAL 20152006 | 1 | 221

CURRICULUM LA DECIZIA SCOLII

Orele din curriculum la decizia scolii sunt orientate,
in principal, inspre asigurarea pentru elevi, a unor




trasee particulare de invagare conform talentelor, intereselor si nevoilor acestora.

° Programa parcursa la CDS este in conformitate cu optiunile elevilor, ale périntilor, cu
mersul general al societatii.

o Prin orele de CDS se utilizeazd judicios baza materiala a scolii, laboratoarele de Ael,
biblioteca.

° CDS se conecteaza la interesele comunitaii. .

OFERTA DE OPTIONALE A SCOLII PE ARII CURRICULARE

Grupuri {inta:

° elevi

0 prescolari

) cadre didactice.

Obiective propuse:

o crearea unui climat scolar caracterizat prin
deschidsere fat de diversitatea culturald;

° dezvoltarea capacitatii de analiza, sinteza, comparatie;

. dezvoltarea abilitatii de gandire de ordin superior (criticd, creativa).

- poiath
Loc de desfasurare: A are
. laboratoare.,biblioteca
Responsabilitati:
o responsabilii comisiilor metodice si ale colectivelor de catedrd, pe specialitati.
Resurse implicate:
. umane: - elevi . informationale: - ghiduri

- cadre didactice - retea de calculatoare
. - membri ai comunitatii; - retea de INTERNET

- manuale,

- reviste, etc.

Indicatori de performanta:
° realizarea programelor si a suporturilor de curs;
e intocmirea de portofolii de catre elevii cuprinsi la optional.

INVATAMANT DE CALITATE inseamni SPATII MODERNE DE
INVATAMANT - cabinete si laboratoare




OPTIONALE 2016-2017:

r "“(\
Clasa V-VIII Mesesenii de Sus :Santavan Simona : T.1.C

S / ?’; Clasa a V-VII a Aghires :Ciupe Anamaria -Educatie pentru sanatate

Clasa VI-VIIIa : Puscas DGY\idG-Lectura si abilitatile de viata

> RESURSE UMANE

PERSONAL DIDACTIC

» EDUCATOARE
1. Tarau Anca
2. Sepsi Edith

3. Suciu Ecaterina

A
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Majer Rebeka
Toloman Floare



» INVATATORI

1. Salai lbolYa—

2. Kun lbolya-

3. Rosu Florica
4. Muresan Cornel_ll-IV SR
5. Saitos loan —Mesesenii de Sus
7. Chis Diana-Mesesnii de Sus
8.Muresan Adelina -Mesesenii de Jos

9. Mojor Zita-Mesesenii de Jos
10.Bogdan Aurica-Mesesenii de Jos

= PROFESORI
1. Puscas Daniela — [b. roména
2. Vlaicu Raluca — lb. roméana
3. Chis Debora — Ib. franceza , limba engleza
4. Puscas Vasile — matematica
5. llies Ambroziu - matematica
6. Duma loana — fizica
7. Ciupe Anamaria — biologie,chimie
8. Bodea Gabriela -psiholog
9. Chiba Nicoleta —religie
13 Gall Ecaterina — religie reformata
14. Santavan Simona -geografie ,istorie

Personal nedidactic auxiliar
1.Meleg Gheorghina-secretara
2.Crisan Diana -contabila

PERSONAL NEDIDACTIC

1. Briscan Florica-Ingrijitoare
2. Milas Maria-ingrijitoare
3. Buciu Maria-ingrijitoare

4. Onicas Florica — ingrijitoare
5. Onica teodoe-sofer



Componenta
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
An scolar 2016-2017

Numele si prenumele

prof. CIUPE ANAMARIA — director

Functia  °

B _Rep_rezentaﬁ_t parinti

_membru

membru

Reprezentant'din partea
sindicatului

secretar

reprezentant primarie

Nr.
crt.

1
2. | inv. SAITOS IOAN
3. | TARAU ANCA _

4. | prof.inv. primar CHIS DIANA
6. | Prof. SANTAVAN SIMONA
7. | Prof PUSCAS DANIELA
8. | MILAS IRINA B
9. | AGHIRESAN MARIANA
10 | NAGY ERNEST

| SZABO GYONGYI

reprezentant Consiliul Local
‘Mesesenii de Jos

réprezentant Consiliul Local
| Mesesenii de Jos

Reprezentant périnti

Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

Numér personal didactic calificat:

|
Doctorand | Cu gradul I

Cu gradul |
19
= 11 3

| Numar personal
Cu Fara didactic
| definitivat definitivat necalificat
| 5 | 3 .
| |




Distributia personalului didactic auxiliar, in functie de calificari:

~ Funyia____ [Numarpersoane | Calificarca (DA sauNU)
Secretar 1 ‘ Da
Bibliotecar ‘ 0 e
Administrator patrimoniu 1 ‘ Da
| Administrator de refea D S | S | AN S S—

Distributia personalului nedidactic angajat, in functie de calificari:

Traiione — 1 5 D
| T

> RESURSE MATERIALE

Scoala Gimnaziala nr.1 AGHIRES dispune de 2 corpuri de cladire spaioase .
Activitatea de invatamant se desfasoara intr-un singur schimb in urmatoarele spatii:
¢ 8 silide clasa;
1 laboratoar (AeL );
| sala biblioteca cu peste 5000 de volume;
1 sala profesorala,
1 sala directiune;
| sala secretariat; r

* o O o O

Acestor spatii li se alaturd si altele, complementare activitatii de invatamant, cum ar fi:
| grup sanitar, 1 punct termic, etc.

Scoala dispune si de materiale si mijloace didactice pentru buna desfasurare a procesului
instructiv — educativ cum ar fi: 10 calculatoare, retroproiector, copiator, imprimante, proiector.
Nu s-au montat camere de supraveghere a localului scolii (i interior si la exterior).
Scoala cu clasele I-VIII Mesesenii de Sus dispune de 1 corp de cladire spatios, cu
etaj.Gradinita cu program normal este in interiorul acestui corp.Activitatea se desfasoara intr-un
singur schimb in urmatoarele spatii:
*Sali de clasa -7
*1 laborator AEL
*1 sala biblioteca cu 3500 volume
*] sala de sport
*1 Sala-muzeu
*] sala directiune
*1 sala profesorala

_Funciia [ Numar persoane | Calificarea (DA sauNU)




vvvvv

in anul scolar 2008-2009 au fost aduse o serie de Tmbunatatiri in ceea ¢ priveste
reabiltarea Scolii Gimnaziale Aghires,construindu-se inca un corp de cladire langa cel existent
pana atunci.ln acest an-2015 s-au sistet lucrarile de reabilitare a Scolii Gimnaziale Mesesenii de
Sus.
La curtea scolii pentru fiecare dintre cele doua unitati nu s-au inceput lucrari astfel incat baza
sportiva a fiecarei scoli practic nu exista.

-

INFORMATII PRIVIND SPATIILE SCOLARE IN COMUNA

[ Nr. } Tipul de spatiu T Numadr ‘ Suprafata (ma_ B

R T S
I f Sali de clasa (grupd) ‘;[ 2 2132 mp |
2. | Laboratoare I I

3 Saadesport —T 1 1 |

INFORMATII PRIVIND SPATIILE AUXILIARE IN COMUNA

|‘_ Nr. T ﬁﬁuﬁé?pa?u Tip si numar docume?da_etidner_ea_ ‘ Numar
et | o spapuli | spalil
L T Biblioteca | ﬂ 2
‘ scolard |
2. Birouri - - —"5_—‘
3. Sali profesorale o 3—4‘

A Salpenu
material didactic

‘ 5. Puncte termice

I B |
Lé. ‘ Curtea scolii \

INFORMATII PRIVIND
SPATIILE ADMINISTRATIVE IN

COMUNA
N, | Tipulde spativ | T Numar |
et | | spaiii |

.| " Secretariat | II
J_t__ Directiune — | 2 ]



> PARTENERIATE §I PROGRAME

Propuse spre derulare in continuare pentru anul scolar 2015— 2016:

0  Politistul-un prieten de nadejde

0 Mananca sanatos

0 Imbratisarea lecturii

0 Prinde-ma de mana

0 Parteneriat cu centrul de prevenire, evaluare si consiliere antidrog Salaj

Site—ul scolii si publicarea lui pe Site-ul M.E.C.T.S.
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Adresa: aghires_scoala@yahoo.com ﬁ
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> PERFORMANTE ALE ELEVILOR - an scolar 2015 - 20156

o Cangurul povestilor, matematic —clasele 1-1V sectia romana si maghiara Aghires

<  Cangurul lingvistic-Clasele I11-1V Aghires
& Mentiune ,,Sub steaua lui Eminescu,,




Insertia scolard a elevilor dupa absolvire 2015 — 2016

Pentru cei 14 elevi absolventi ai clasei a VIII-a, repartizarea in clasa alIX-a este urmatoarea:

® & & & & o

1 elev la APl Zalau ;

1 elev la Liceul ,,Avram lancu;

1 elev la Seminarul Ortodox ,, Sfantul Nicolae,, Zalau,

3 elevi la Liceul ,,Cserey —Goga ,, Crasna.

2 elevi la Liceul Tehnologic ,, Mihai Viteazul,,

6 elevi au fost absenti la examenul de evaluare nationald ;
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Jnvdtatura da omului
datoriilor, subtiaza viciil
virtuti si grabeste nasterea

» ANALIZA SWOT

Curriculum national:

I.Misiunea scolii

ARISTOTEL

> ANALIZA DE NEVOI A INSTITUTIEI

» MISUNEA SCOLII

PUNCTE TARI |

v' aplicarea curricumului  national la V'

toate formele de invatamant;

\

Curriculum optional : ‘
v diversificarea si dezvoltarea CDS, in 4
functie de solicitdrile elevilor si

parintilor in  raport cu resursele‘
materiale, umane si cu aﬁeptérile‘
comunitatii;

Activitati extracurriculare: -

v participarea  elevilor scolii, sub
indrumarea cadrelor didactice $i|
didactice auxiliare, la concursurl $i|
olimpiade scolare ; |

v

Resurse umane :

v personal  didactic si  nedidactic ‘v/
calificat, in parte stabil, competent,
receptiv la nou; v

v numarul mare al cadrelor didactice ‘V’
care au urmat cursurile de formare
continua (pe probleme de educatie
incluzivd, metode active, invatare v
diferentiatd, TIC, masterat, didactica,

demnitate, imblanzeste caract
e indabusindu-le, insufld dragostea
bunului gust in toate lucrurile vietil.”

I

management, MAGISTER, etc): I

PUNCTE SLABE |
ritmul alert de modificare a programelor,
a planurilor cadru, a manualelor, nu

corespunde cu posibilitatile de informare,
asimilare si de formare a cadrelor‘

didactice; |

scaderea interesului elevilor pentru‘
disciplina aleasa; |

nu se urmaresc la toate disciplinele|
capacitatile intelectuale de rang inalt —

analiza,  sinteza, generalizarea  §l |
abstractizarea, care S€ valorificd in
concursuri ; |

fluctuatie mare de cadre didactice de la |
un an la altul, la ciclul gimnazial;

pregatire initiala de slaba calitate; |
insuficienta preocupare a  cadrelor ‘
didactice pentru asigurarea ambientului ‘
educational specific; |
unele cadre didactice nu cultiva zonele de |
interes ale elevilor ; |
r_eticgﬂ_;_e“l_sii_n_cgqsecventé din partea unor |

erul, lumineazd in privinta
de datorie, de justitie si de
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B —v’_acceptarea_ sch iﬁb%i_slﬁegbmtzﬁ
in gandire;

Resurse materiale:

scoala dispune de un spafiu generos
care poate fi amenajat in scopul
oferirii unor servicii de informare §i |
documentare atdt pentru elevi, cat si
pentru comunitate;

numar mare de cadre didactice care
competenie
absolvirea cursurilor SIVECO, pentru
accesarea AEL, etc.;

gestionarea destul de eficienta a

echipamentelor
precum §i preocuparea permanenta
completarea

inventarului

Proiectare didactica:

proiectarea didactica este intocmita in
conformitate cu programele scolare
avizate, cu ghidurile metodologice de
specialitate si cu cerintele transmise; ‘
Strategii — Metode:
participarea unui numar mare de v
cadre didactice la cursuri de formare
privind utilizarea metodelor active; -
inserarea in pasii lectiel a secventelor v/
de activitagi pentru grupe mari(5-6 |
elevi) sau mici (3 elevi), perechi (2

exploatarea eficientd  a resurselor |

materiale, temporale, procedurale;

Managementul clasei:

v organizarea colectivelor de elevi pe
sarcini / interese / grupuri de nivel /
competente;

Resurse didactice: ‘

v integrarea secventele lectiei a v

materialelor personale sau din dotarea

| cadre didactice si a unei parti a populatiei '

din cartier pentru integrarea copiilor din |
grupurile dezavantajate; |
disconfortul cadrelor tinere, la contactul
cu elementele de proiectare utilizate in |
scoli, conform reformei, si care sunt
clemente de noutate fafd de practica‘
studenteasca; ‘ |
absenta tactului si harului pedagogic la |
unele cadre didactice ; |

numar mic de cadre didactice care au|
sustinut lectii in AeL; |
interes scizut din partea elevilor pentru ‘
lectura, studiu - si  informare $i|
documentare;

e ‘

G »
%gi = ‘
: Swo I .
b - |
L o
E

absenta proiectarii unor secvente de
recuperare / ameliorare / performare, n
cazul elevilor cu deficiente de invétare
sau cu ritm diferit; |

abordarea exclusiv frontald a clasei in
unele lectil;

scenarii didactice incropite uneori: |
neadaptarea  stilului  de lucru la
particularitatile psiho-individuale —ale
elevilor; ‘
unele strategii didactice nu incurajeazd
reflectia personala a elevilor;

nu se realizeazd Invatarea cognitiva,
operatorie si creativa; |

uneori nu se  reuseste dobéandirea
autonomiei individuale in invatare;

neaccesarea  softului  didactic  din
platformele AeL in secvente de lectii sau
lectii intregis |




e

Evaluare nationala: |
v familiarizarea elevilor cu genul de v/

subiecte de la evaluarea nagionald, pe ‘
tot parcursul anului scolar; |
Evaluare continua:
diversificarea formelor de evaluare si v
aplicarea itemilor cu structuri variate; |
notarea ritmica, echilibrata, ca suma a |
de

v

v
mai multor forme evaluare

practicate la clasd ;

Activitatea metodica:
v existenta unui numar mare del
profesori care au urmat cursuri de |
perfectionare pentru a obtine credite; ‘

Management: |

v/ management scolar dinamic; |.v’
v’ aplicarea “managementului schim- |

birii” in elaborarea si aplicarea unor
strategii moderne  de dezvoltare
institugionala;

statutul  dobandit de  scoald in |

comunitate, statutul  de “scoala |~/
incluziva”. |

Monitorizarea utilizarii eficiente a ‘V’
achizitiilor din programele MECTS;
Preocupéri pentru prevenirea ¥’
abandonului scolar;

Monitorizarea valorificarii competen~ |

telor cadrelor didactice dobandite in |

cadrul cursurilor de formare. |

Preocupare  pentru protectia  §i |

securizarea elevilor;

Rezolvarea operativd a problemelor |

la nivelul unititii de invafamant. |

v

4

OPORTUNITATI |
B R
v relatie foarte bund cu 1SJ, CCD, v

MECTS; |
v buni colaborare si  cooperare

‘mediul gducagior?a@m-ilial este, pentru |

“informala cu unitatile de invatamant V'

evaluarea este destul de subiectivd ; |

conservatorism in evaluare; existd un
atasament, atét al cadrelor didactice cat §i |
al parintilor, fai@a de jerarhizarea pr'm|

note;
rezultate  mediocre  in procesul de |
predare-invatare, indeosebi la ciclul |

~

primar - ciclu in care achizitiile sunt |
indispensabile dezvoltarii ulterioare a !
individului; achizitii cognitive minore; |
lipsesc din portofoliile profesorilor fisele '
individuale de progres scolar ale elevilor; |

formalism si neimplicare din partea unor |
institutii cu atributii educative; |
realizare dificila a feedback-ului cu
parinii: |
lipsa unei culturi democratice, @ unei ‘
bune informari in cartier: |
comportament izolat de intolerantd intre |
elevi; |
comunicare limitatd intre paringi — elevi— |
cadre didactice — comunitate; ;
mai mare preocupare pentru activitatea |
de formare la nivelul unitatii scolare, prin
organizarea de dezbateri la nivelul |
comisiilor metodice cu privire la puncteie
slabe ale disciplinelor, urmate de gésirea |
unor solutii concrete pentru punctele |
slabe identificate. |

AMENINTARI

mare parte din elevi, necorespunzator

_dez_e_c@ib_ruﬂnanciar intre familiile din |J



din municipiu si judet; ‘ care provin elevii; |

| . . |
v proiecte finanfate prin  fonduri | situatia economico - sociald precara; |
| europene; _ |
| _ v buget local limitat;
v’ parteneriat cu reprezentantii | |
| comunitaii locale; disponibilitatea ‘v/ dificultati financiare in impligarea tuturor |
| acestora de a veni in sprijinul scoli; | elevilor in actiuni instructiv — educative |

‘ . _ _ cu caracter extragcolar;
v’ parteneriat educational bivalent cu
‘ parintii; v/ promovarea non-culturii in afara scolii; |

v atragerea lor in actiuni instructiv- ) ) . L
‘ . . .. v insuficienta constientizare sl implicare a ‘
educative desfasurate la nivelul scoli;

| familiei in procesul educational; ‘
‘ v implicarea cadrelor didactice in oferta / insuficienta socializare a elevilor;
de programe a CCD, 1SJ, MECTS; Z ‘

‘ v v metode si practici educaionale invechite ‘

implicarea elevilor in  activitéti . . . y
‘ i 2 G la unele cadre didactice, reticenta la nou;
conexe: tabere, concursuri, olimpiade,

| sesiuni de comunicarl, etc.; ‘v’ yulnerabilitate la practici nedemocratice; ‘

‘ v sprijin din partea Bisericti, a Politiei, |v retinere fata de valorizarea pozitivad a |
| ete.; | diferentelor dintre oameni. |
‘ v’ asigurarea de catre primérie, a ‘ |

| fondurilor necesare bunei functiondri l ' |
‘ a scolii, la termenele fixate;

| v' posibilitatea circulatiei informatiei si | |
. a comunicarii prin metode si mijloace |
' moderne.

> MISIUNEA SCOLII

in conditiile actuale ale asezarii invatamantului roménesc pe

coordonatele calitatii si eficientei, scoala isi propune sa fie

principalul sprijin al comunitatii in sensul pregatirii membrilor
ei pentru o societate democratica. De aceea ne propunem :
&5 ! e sensibilizarea si constientizarea elevilor si a
comunitatii din care provin, asupra necesitatii dezvoltarii personalitégii lor;
e amenajarea unui spatiu educational adecvat pentru acest deziderat;
e gisirea metodelor, mijloacelor si a modalitatilor potrivite pentru implinirea personalitafii
fiecarui individ;
e includerea tuturor copiilor in circuitul normal al educatiei;
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asigurarea serviciilor educationale la parametrii superiori, astfel incat scoala sa devina un
partener veridic de cultura si civilizatie pentru comunitatea din cartierul Ferneziu;
asigurarea, pentru fiecare elev, a conditiilor pentru o dezvoltare armonioasa in parteneriat
cu parintii si comunitatea, promovand intelegerea, toleranta si valorizand pozitiv
diferentele prin acceptarea, intelegerea gi respectarea lor; )

transformarea scolil intr-un mediu educational primitor unde elevii sa fie sustinuti pentru
a accede la o educatie incluziva, complexa si de calitate;

promovarea PRINCIPIULUI EGALIZARII SANSELOR, in scopul integrérii scolare
si al dezvoltdri personale  §i profesionale, asigurarea BUNASTARII FIZICE,
MENTALE SI EMOTIONALE a copiilor si adolescentilor proveniti din grupurile
defavorizate, cu incidenta si asupra familiilor lor;

realizarea unui act didactic de calitate si oferirea de consiliere pedagogicd intr-un cadru
scolar stimulativ;

desfasurarea de programe educationale specifice si de activitati care sa-i ajute pe copiil
de etnie rroma la regasirea identitatii etnice si culturale, la realizarea unei imagini de sine

pozitive si la o bund insertie sociala viitoare.
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I. Tinte strategice

» ARGUMENT

» OBIECTIV GENERAL
» OPTIUNI STRATEGICE
» SCOALA IN IMAGINI

» ARGUMENT

Asezarea invatamantului romanesc pe coordonatele calitatii si eficientei presupune
crearea unor scoli prietenoase, capabile sa asigure tuturor elevilor accesul la informatie intr-un
mediu adecvat asimilarii valorilor democratice.

Pentru imbunatagirea imaginii scolii in comunitate aceasta trebuie si aiba portile deschise pentru
toti cei care au nevoie de instruire si educatie (copii, tinert, adulfi) si sa-1 pregdteasca in deplin
acord cu cerintele implinirii individuale si cu prioritagile unei societati democratice. De aceea ne
propunem:

Crearea unui mediu educational care sd favorizeze corelatia dintre eficienfa invatdrii §i
calitatea mediului scolar.
Pentru ci scoala trebuie sa dezvolte elevilor sai abilitati si aptitudini ca viitori locuitori ai
comunititii, sa-i educe s {ind la locul in care triiesc, sa le pese de ceea ce se intdmpla in jurul lor

si sa fie receptivi la schimbare, ne propunem:

Dezvoltarea la elevi a simpului responsabilitdfii fagid de valorile

Y ey sociale, culturale si de mediu ale comunitdtii din care provin.

F

P " Este bine cunoscut faptul ca orice schimbare in educatie presupune
2 == " implicarea parintilor n activitatea scolii. Deoarece succesul copiilor
depinde in mare masurd de armonizarea demersurilor scolii cu cele ale
familiei, precum si de buna colaborare dintre cadre didactice si parinti in
vederea realizarii unei continuitati in educatie, dorim sd realizam:
Responsabilizarea pdrintilor pentru a sustine activ directiile educatiei moderne.

in contextul in care descentralizarea sistemului de invagamant este

deja un proces in derulare, este imperios necesar ca scoala sa aibd relatii
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de parteneriat educational cu comunitatea in care isi desfasoard activitatea, cu efecte benefice de
ambele parti. De aceed dorim s fim o scoald europeand si ne propunem:

Transformarea scolii intr-un loc de invdtare pentru diferite categorii de membri ai
comunitatii.
T.S.] Crearea unui mediu educational care sa favorizeze
corelatia dintre eficienta invatarii s calitatea mediului
scolar.
T.S.2 Dezvoltarea la elevi a simfului responsabilitatii fata de

valorile sociale, culturale si de mediu ale comunitatii din care

provin.
T.S.3 Responsabilizarea paringilor pentru a sustine activ directitle educatiei moderne.
T.S.4 Transformarca scolii intr-un loc de invatare pentru diferite categorii de membri ai
comunitatii.

T.S.5 Reamenajarea si dotarea spatiilor scolare.

» OBIECTIV GENERAL

Parteneriat si colaborare intre scoald si comunitate, instituii publice

I locale in scopul asigurarii progresului scolar i a calitatii in educatie.

> OPTIUNI STRATEGICE

T.s.1 Crearea unul mediu educational care sa favorizeze coralatia dintre eficienta invagarii si
calitatea mediutui scolar

L Optiunea curriculard:

o inzestrarea elevului cu un ansamblu structurat de competente de
tip functional in conditiile in care dominanta activitatii didactice
trece pe asimilared instrumentelor de prelucrare si accesare la un
nivel superior a informatiei, absolut necesard unei bune integrari
ulterioare in viala sociala si profesionala.

o Optiunea resurse umane:

o O mai mare sensibilizare si implicare a cadrelor didactice in dinamica transformarilor s
a cerintelor invatamantului actual pentru eficientizarea invagarii si ancorarea el In
realitate, prin studiu, analiza si formare continua.

J Optiunea resurse financiare:
O Accesarea unor fonduri europene pentru cresterea calitatii actulul educational.
. Optiunea parteneriat comunitar:
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Constientizarea comunitatii locale de rolul scolii in  formarea viitorilor cetateni ai
comunitagii.

T.s.2 Dezvoltarea la elevi a simfului responsabilitatii fagd de valorile sociale, culturale si de

mediu ale comunitatii din care provin

Optiunea curriculard:

0 In conditiile in care elevii devin parteneri in educatie — cu atat mai mult cu cat este vorba
de propria lor dezvoltare — se vor desfasura activitagi curriculare si extracurriculare care
sé le permita acestora accesul la adevaratele valori umane.

) Optiunea resurse umane:

0 Implicarea si responsabilizarea elevilor in invafare si trezirea sentimentului de
apartenentd la comunitate si la posibilitatea de a se implica in progresul comunitatii, prin
lectii interactive si parteneriate cu comunitatea. .

o Optiunea resurse financiare:
0 Sponsorizari agenti economici, ONG-uri.
° Optiunea parteneriat comunitar:

0 Sensibilizarea partenerilor sociali In sprijinirea si
realizarea unor actiuni ce au drept scop cresterea
responsabilitafii in rdndul elevilor fatd de adevératele
valori.

T.s.3 Responsabilizarea parinilor pentru a sustine activ  directiile educatiei moderne
o Optiunea curriculard:
O Activitati de sensibilizare si de determinare a implicérii parinfilor in  educarea Si
formarea elevilor prin parteneriate educationale.
o Optiunea resurse umane:
0 Lectii deschise, lectorate,”scoala parintilor”, parteneriate.
J Optiunea resurse financiare:

0 Modalitati diferite de implicare a paringilor in sprijinirea materiala a actiunilor amintite,

la propunerea si prin Consiliul reprezentativ al périntilor.
] Optiunea parteneriat comunitar:

0 Cresterea increderii paringilor fatd de realizarea unor proiecte si parteneriate scoald —
paringi.

T.s.4 Transformarea scolii intr-un loc de invétare pentru diferite categorii de membri ai
comunitatii
° Optiunea curriculard:

0 Extinderea si diferentierca ofertei educationale in raport cu interesele si posibilitatile

diferitelor categorii de potentiali elevi.
. Optiunea resurse umane:
0 Sensibilizarea cadrelor didactice si implicarea
¢ S factorilor responsabili  din comunitate in atragerea
spre scoald, pentru educare si formare, a diferitelor
categorii de membri ai comunitagii.
J Optiunea resurse financiare:
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0 Accesarea fondurilor speciale la nivel de comunitate si institutii  abilitate in finantarca
unor astfel de actiuni pe baza de proiecte.
° Optiunea parteneriat comunitar:
0 Implicarea scolii si colaborarea cu factori locali responsabili in intoen
proiectelor “0 scoald a tuturor celor care vor sa invefe”. '
T.s.5 Reamenajarea si dotarea spatiilor scolare prin:
0 reabilitarea sistemului de incalzire a localului scolii-se realizeaza in anul 2012 la Scoala
Gimnaziala Mesesenii de Sus si a centralei de la Aghires pentru 0 incalzire mai eficienta.
o incheierea actiunii de amenajare a coridoarelor din incinta scolii;
0 amenajarea, in curte, a doud tagnitori pentru elevii scolil;
0 imbunatatirea bazei materiale atat la gradinita cét si la scoald cu mobilier si materiale
didactice:
0 construirea unei copertine la intrarea elevilor, pentru protejarea de intemperii a acestora,
o asfaltarea curtii scolilor, urmata de marcarea si amenajarea terenurilor de handbal ,
volei.fotbal ,groapa de nisip si 0 pista pentru atletism.
0 realizarea lucrarilor in livada Scolii Aghires pentru schimbarea totala a aspectului
acesteia si obtinerea unei productii de fructe pentru valorificare.
Activitati:
o intocmirea documentagiei necesare;
0 stabilirea resurselor financiare; -
0 realizarea lucrarilor propuse. .‘ §
o Optiunea parteneriat comun itar: i
0 asigurarea unor conditii optime desfasurarii activitatilor scolare;
0 realizarea unui confort la nivel de unitate scolara.
o Optiunea resurse financiare: o
0 Consiliul local; i
O sponsorizari;
0 accesare de fonduri;
0 venituri propril
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