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Partea 1 — Context
VIZIUNEA SCOLII

Viziunea scolii reprezintd imaginea ideald a ceea ce igi doreste gcoala sa realizeze in
viitor. in acest sens, Colegiul Tehnic ,,Alesandru Papiu Harian” Zaldu isi propune in viitor
seresterea prestigiului colii prin realizarea unui act educativ de buni calitate, a unui
invitimint flexibil, in strinsi corelare cu dezvoltarea social-economicd a zonei §i cu

strategia nationali de dezvoltare a invitiméantului din Romania.
MISIUNEA SCOLII

Colegiul Tehnic ,Alesandru Papiu Harian” Zaliu, ca unitate scolard ce doregte sd se
afirme in spafinl invétdmantului public judetean, national §i european, urmiregte
sprijinirea elevilor in cunoagterea §i dezvoltarea potentialului §i aptitudinilor lor atdr in
Sfunctie de interesele §i motivatiile personale cdt si de cerinfele comunitifii §i ale societitii
in general. Scoala noastrd isi propune si dezvolte capacitatea de adaptare §i orientare infr-

o societate aflatd in continud evolutie si schimbare.

SCURTA PREZENTARE A PROFILULUI ACTUAL AL SCOLII

Colegiul Tehnic ,Alesandru Papiu Ilarian” isi asuma misiunea de a pregéti specialisti

in domeniile electric §i mecanic, informatica si economic, capabili de a utiliza cunostinte
stiintifice, tehnice §i cultural-umaniste valoroase, de a se integra in procesele tehnologice
economice §i social-culturale ale societdfii roménesti s ale lumii contemporane, cu sanse reale in
competitia pe piata muncii §i care s le asigure o educatie completd, cu avantaje pe termen lung.
Principalul nostru obiectiv este acela de a contribui la dezvoltarea economici si sociald a
Romaniei oferind educatie §i pregitire profesionald de calitate clientilor nogtri (elevi si
societate).
Baza succesului Colegiului Tehnic ,, Alesandru Papiu Ilarian” o reprezinti calitatea si eficienfa
serviciilor prestate clientilor interni i, drept urmare, prima grijd 5 responsabilitate a fiecirui
salariat al unitdfii, incepand cu conducerea acesteia, este calitatea procesului de invafamant si a
proceselor conexe acestuia, In concordani cu principiile Managementului Calitatii Totale.

Colegiul Tehnic ,,Alesandru Papiu Ilarian” este o unitate gcolard care satisface in
principal nevoia de forfa de munci specializatd a unitifilor cu profil tehnic. Acest obiectiv
strategic national este deosebit de exigent cu resursa umani. Ne vom asigura cii necesititile si
cerinfele clientilor nogtri sunt definite si ca ele sunt in concordantd cu cerinfele pietei fortei de
munca.

Standardele de pregitire a forfei de munca implica un nivel foarte ridicat de tehnicitate, un bagaj
mare de cunogtinte generale si un comportament social adecvat. Pregatirea elevilor impune o
strategie superioar3, o conlucrare foarte buni a tuturor factorilor: profesori, directori, beneficiari
(ABEN) ceonomicl sau universadffl) si nu in ultimul find, o dotare de exceppie. Central pe
stabilires unwi echilibru intre cererea si ofera educationalit, parieéneriatul dintre gcoala st apentii
economici are un impact semnificativ, din perspectiva dezvoltarii personale §i a insertiei socio-
profesionale a viitorilor absalventi

Cvma de activitafi de instruire specifice unithtii de invilamant, In profesie, incearcy si satisfaci
stundardele generale de calitate pentri exprimares agteptérilor comunitatii pe care o deserveste
lcererea socialll), aspecte care se reflectd in corelaren ofertei gcolare cu cererea nregistratd pe
piata muncii, prin asigurarea nivelului de competenfe adecvat noilor tehnologii precum si
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dezvoltarea abilitatilor de comunicare, adaptare si mobilitate profesionald, ca deziderate majore
pentru integrarea profesionald a absolventilor.

In conjunctura actuald, schimbarea reprezinti singura trisiturd constanti cireia trebuie si i se
subordoneze educatia tinerilor pentru integrarea n viata profesionals activa,

Dupi 1989 este continuat drumul ascendent al acestui lacas de invafamant gi, in urma
evaludrii institutionale, devine Colegiul Tehnic “Alesandru Papiu Ilarian” §i este considerat,
unitate reprezentativa in domeniul Invagamantului profesional si tehnic.

Datoritd nivelului de pregitire al elevilor si rezultatelor meritorii obtinute de conducerea
institutiei §i de citre cadrele didactice, este ridicat la rangul de Colegiu st, in conformitate cu
Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 5282 din 5.12.2000, capédtd titulatura: Colegiul
Tehnic ,, Alesandru Papiu Ilarian” din septembrie 2004.

Scoala functioneazi in anul scolar 2015-2016 cu 36 de clase in formele de Invatdmant:

licew zi : 8 clase, filiera teoretica, specializdrile Matematici-Informaticd, 17 clase, filiera
tehnologica, profil tehnic, specializirile: tehnician in automatiziri, tehnician de telecomunicatii,
tehnician instalatii electrice, tehnician prelucriri pe magini cu comandd numerici, tehnician
mecatronist, tehnician electromecanic; 11 clase cu profil economic, specializarea tehnician in
activititi economice.

Aceasta ofertd este menita si satisfac exigentele partenerilor economici, avind in vedere
natura echipamentelor utilizate in domeniu.

In perspectiva reformei invétamantului tehnic, am optat pentru restructurarea i modernizarea
strategiei de pregétire, pentru modernizarea dotérilor si pentru alinierea la strategiile de pregitire
europeand.

Colegiul Tehnic ,,Alesandru Papiu Ilarian” a manifestat in permanen{d o preocupare
deosebitd pentru ameliorarea procesului didactic. Toate cadrele didactice ale scolil sunt
calificate.

Resursa uman a scolii, 76 de cadre didactice (profesori de culturd generald, ingineri,
economigti, maistri instructori), dispune de pregitirea metodics i de specialitate necesard
desfagurdrii unui invatamant performant: grade didactice 1 specializéri efectuate in cadrul
programelor de perfectionare sub egida Ministerului Educatiei Nationale, sau a altor centre de
formare. Dintre cadrele didactice, 68% an gradul didactic I, 17% gradul didactic II si 11%
definitiv si 4% debutant. 20 % au shsolvit cursuri postuniversitare, masterat. Tot corpul
profesoral este interesat de formarea continud si perfectionarea in domeniu. Calitatea resursei
umane este deosebitd, mulii profesori fiind autori de manuale, metodisti 1.S.J.Salaj.

Spatiile de invitimant - sunt suficiente (prin construirea unui corp de legiturd) si
corespunzitor dotate cu echipamente, utilaje, aparaturd si tehnicd de calcul, scoala fiind
beneficiara proiectului REGIO finalizat in anul 2013, in care pe langd reabilitarea gi constructia
spafiilor s-a primit §i dotare de mobilier i aparatura.

Corpul atelierelor seoald, destinal pregitiril practice, are un labordator de mecutronics.
uril de electronicd §i un cabingl cu atelier auto, realiza prin PHARE si dotat cu module e
mecatronicd §i electronicd prin programul M.E.C.T., cu aparatura audio-video moderni si
calculatoare conectate la Internet din resurse extrabugetare. In acelagi corp de cladire
functioneaza si 4 ateliere: 2 electrice, 3 de lacatuserie, 1 de prelucrdrt prin aschiere si din
octombrie 2015, un Laborator de mecanici sponsorizat de TenarisSilcotub. In cladirea F
funcfioneaza din mai 2014 Laboratorul de electronics st automatiziri sponsorizat de
TenarisSilcotub.

Sala de sport, destinati pregatitii fizice, renovata in anul scolar 2007-2008, este dotats
cu vestiare, dusuri si cu echipamente sportive noi si moderne gi utilatd cu echipamente moderne
prin programul M.E.C.T. Sala de sport au fost reabilitate termic in anul 2010.

Scoala define si Internat cu 108 locuri reabilitat prin protectul REGIO finalizat in anul
2013 si cantina cu 250 de locuri.

Colegiul Tehnic ,, Alesandru Papiu Ilarian ” are numeroase solicitiri pentru conventii
incheiate cu agenti economici, prezentafi in Anexe - Harta parteneriatelor, si o foarte buni



colaborare cu firmele multinagionale Tenaris-Silcotub Zaldu, Michelin Zalau si firma localid
Electrogrup Zaliu.

EVOLUTIA REZULTATELOR SI ANALIZA REZULTATELOR ANULUI
SCOLAR 2014-2015:

- Cadrele didactice ale geolii sunt preocupate nu doar de formaren profesionald a elevilor, ¢i si de
formarea elevilor ca indivizi capabili de a relationa, cu abilitifi de comunicare, care vor reusi s
se integreze activ in variale grupuri socio - culturale sau profesionale. A fost asigurat cadrul
necesar desfagurdrii activitatilor si elaboririi materialelor in vederea implementarii Sistemului de
management al calitafii la nivelul unitiii de invitimant;

- Diversificarea i intensificarea activitatilor care vizeaza segmentul educativ: pentru a cunoaste
mai bine elevii gi pentru ca acestia & fie pugi in situagii de comunicare ¢at mai diverse, mulfi
dintre colegii nogtri au orpanizal excursii, serbar, viziondr ale unor spectacole de leatru unmate
de dezbateri etc. S-au derulat proiecte educative cu mare risunet in mediul educativ din Silaj,
bine reprezentate In press si media, in care au fost implicate institufii $i organizatii de profil.
Amintim doar proiectul derulat de scoala noastra in colaborare cu alte 3 gcoli din judet, intitulat «
Descoperim S#lajul gi patrimonial mondial UNESCO” — prilejuit de aniversarea a 40 de ani de la
infiintarea UNESCO, precum si proiectul “Petale in vant” , Targurile de Pasti st Criiciun, care au
permis colectarea de fonduri pentru cauze umanitare, Térgul firmelor de exercitiu — activitate
desfdsuratd la nivel regional si Festivalul Stunfei — activitate desfisurati la nivel national, A
continuat colaborarea cu Polifia de proximitate, Polifia rutiers, Centrul de prevenire si Consiliere
Antidrog.

- Pentru a asigura necesarul de formare a cadrelor didactice din scoald, in vederea alinierii
activitdfil la standardele de calitate din domeniu, multe cadre didactice au fost indrumate citre
furnizorii de formare si perfectionare, in special C.C.D. si Universitétile din Cluj Napoca si
Oradea, Baia Mare.

- Pentri mai bunn informare o personalulul si a elevilor a fost realizatd o extindere a numarului
de puncte de racordare la Internet. Au fos1 copiate si distribuite elevilor toate informatiile legate
de examenele de sbsolvire, Toale metodologiile de absolvire sau de alegere a parcursurilor
opfionale au fost prelucrate cu parintii 51 elevii, organizandu-se simuliri ale acestor examene in
vederea familiarizarii efevilor cu instrumentele de examen §1 tipurile de probe.

Tot In acest domeniu am avut o colaborare de succes cu firma Tenaris Silcotub Zalau, care s-a
implicat in activititile de pregitire practica, vizite de studiu, Festivalul stiintei §i EcoProvocarea.
TenarisSilcotub a organizat mai multe cursuri de formare pentru profesorii institufiei noastre. In
urma cursului de promovare a imaginii scolii s-a lansat Proiectul educational “Q scoald pentru
viitorul tdu”, avind drept scop promovarea imaginii C.T. A.P.Ilarian st popularizarea profilelor
tehnologice (tehnic si servicii) in randul elevilor din scolile gimnaziale din Zalau.

-La olimpiadele scolare §i concursuri, elevii nostri au obtinut an de an premii §i menfiuni,
pastrand traditia anilor trecuti. Evolutia stadiului de incadrare pe grade didactice a profesorilor
scolii §i rezultatele obtinute de elevi la olimpiade si concursuri sunt exemplificate in tabelele de
mai jos.

Sitwagia cadrelor didactice pe grade si studii (anwl scolar 2001-2012)

Nr. | . . . Grad Grad 2
Crt. Categoria de cadre didactice did. T did. II Def. Stagiar . Total
[ 1 Profesori 31 12 7 2 52
2. | Economigti i ingineri 13 1 - 3 17
3. | Maistrii 4 | ] - 6




Situatia cadrelor didactice pe grade §i studii {anul seolur 2012-2013)

Nr. i . . Grad | Grad .
Crt. .Categona de cadre didactice did. T did. T1 Def. Stagiar Taotal
1. | Profesori 34 11 11 2 58
2. | Economigti §i ingineri 12 1 1 2 16
3. | Maistrii 3 1 1 - 5
Situagia Tﬂiﬂ-‘.‘ er didactice pe grade si stwdii (gl soolar 2013-2014)
Nr. . . . Grad Grad 2
Cr. Categoria de cadre didactice did. 1 did. TI Def. Stagiar _Total
1. | Profesori 34 10 12 2 58
[ 2. Economisti gi ingineri 17 1 1 19
3. [ Maigtrii 3 | 2 = 5
Situagia cadrelor didactice pe grade gi stidil (unal gcolar 2014-2015) -
Nr. | ] . : Grad Grad :
Crt. Categoria de cadre didactice did. I did. T1 Def. | Stagiar Total
1. | Profesort 46 g | 11 2 67
2. | Economisti si ingineri 6 | 2 -
3. Maistdi 2 2 5 I
Situagio cadrelor didactice pe grade 5i studii (anul geolar J015-2016)
e Categoria de cadre didactice LS e Def. Stagiar Total
Crt. g A did.1 | did. II : gar |
L 1. | Profesori 36 11 6 3 56
' 2. | Economisti i ingineri 14 2 - 16
3. | Maistri 2 . 4

Rezultatele elevilor liceului la olimpiade §i concursuri scolare

Anul scolar 2014-2015

CATEDRA DE LIMBA ST LITERATURA ROMANA

CONCURSUL NATIONAL DE CREATIE ”Lucian Blaga - spirit european”- avizat CAEN
2015 (domeniul literaturi)

Nr. Crt | Numele elevului Clasa Numele Punctaj/ Locul
profesorului obtinut
1 Ticle Madalina aX-aB Rusan Monica | Mentiune
| i




CONCURSUL INTERNATIONAL “Sdrbatoarea fnvierii - Lumina S ufletelor Noastre”

concurs avizat MECS IN CAEN 2015 , sectiunea creatie literara si artistica
Nr. Crt. Numele elevului | Clasa ‘ Numele Punctaj/ Locul |
profesorului obtinut
Ii Grec Oana alX-a A Rusan Monica Premiul I
{ 2. Opris Tania a X-aB Rusan Monica | Premil II
| 3. Curea lonut a X-aB Rusan Monica Premiu special

OLIMPIADA DE LIMBA, COMUNICARE SI LITERATURA ROMANA- faza judeteana

"'Nr. Crt.

Numele elevului | Clasa Numele | Punctaj/ Locul
profesorului obtinut |
| :
15 Grec QOana alX-a A Rusan Monica Mentiune |
_ SESIUNEA DE COMUNICARI STIINTIFICE
Nr. Crt Numele elevuluj Clasa Numele Punctay/ Locul
profesorului obtinut
I 1 Cadar Alina aXl-aB Rusan Monica Mentiune
| 2. Moldovan Lavinia | a XI-aB Rusan Monica Mentiune
—

Concursul judetean de teatru pentru elevi — faza judeteand

Onute Lucian)

Nr.crt. Numele elevului | Clasa Numele Punctaj / locul
profesorului obtinut
1. Trupa de teatru | Cls. a X- a C, XI | Sildjan Mihaela | Mentiune
»Mereu tineri” (| E
Varga  Diana,
Talog Ligia,

Concursul national Mesajul meu antidrog — faza judeteana

' Nr.crt.

Varga Diana,
Talog Ligia, |
Onute Lucian)

»Mereu tineri” (| E

' Numele elevului | Clasa Numele | Punctaj / locul |
| profesorului obtinut
1. Trupa de teatru | Cls. a X- a C, XI | Silijan Mihaela | Premiul I




CATEDRA DE LIMBI MODERNE

Sesiunea de comunicari stiintifice- Limba Franceza

Faza Judeteana

Nr.cert. | Numele elevului Clasa Numele profesorului Punctaj /
| locul obtinut |
1. | STANCIU ALEXANDRA, XA | ARDELEAN DANIELA PREMIUL I
MARCUS ANCA,
POP CRISTINA,
| FODOCA SERGIU ——
2. | GECAN CLAUDIA, XID MATEI CRISTINA PREMIUL III
BERAR ALEXANDRA
3. | GROZAADRIANA, XIE GOGA ALINA PREMIUL III
NEGREANU SIMIDA |
4, | GOG CATALIN XIB MATEI CRISTINA MENTIUNE
Concursul ACCENTS- Limba Franceza
Faza Judeteana
Nr.crt. | Numele elevului ' Clasa Numele profesorului Punctaj /
| | locul obtinut
1. | STANCIU ALEXANDRA XA | ARDELEAN DANIELA MENTIUNEJ
Olimpiada de Limba Engleza
Faza Judeteana
| Nr.crt. | Numele elevului Clasa | Numele profesorului ' Punctaj /
locul obtinut
1. | STOICA SIMONA TIXA MAN CRISTIAN | PREMIUL I
| |
Olimpiada de Limba Germana
Faza Judeteana
' Nr.ert. | Numele elevului Clasa Numele profesorului Punctaj
! | | locul ob_[lnut
L 1. | GREC OANA | IX A SAMI ENIKO | MENTIUNE




Concurs ©” La francophonie avant toute chose”

Faza nationala

'Nr.crt. | Numele elevului Clasa Numele profesorului | Punctaj /
| locul obtinut
1. | FODOCA CEZAR XA ARDELEAN DANIELA | PREMIUL I11
Concurs ,, High- informeaza-te”
Faza Judeteana
Nr.crt. | Numele elevului | Clasa Numele profesorului Punctaj f—l
locul obtinut |
1. | EleviiclaseiaIX aE IXE ARDELEAN DANIELA MENTIUNE
|

Concurs Tehnic organizat de Clubul Francofon de Afaceri din Cluj(C. FAC) si Institutul

francez Cluj

Nr.crt. | Numele elevului Clasa | Numele profesorului | Punctaj /
| | locul obtinut
1. | 4elevi IX1 ARDELEAN DANIELA- | PREMIUL II
| traducator |

Festivalul judetean de teatru pentru elevi

Nr.crt. [ Numele elevului Clasa Numele profesorului Punctaj / |
| locul obtinut
: 1. | Trupa de teatru , Mereu tineri” IXB, ARDELEAN DANIELA MENTIUNE |
‘ XIC,
XIIE.

Concurs judetean ,Mesajul meu antidrog”

| Nr.crt. | Numele elevului [ Clasa | Numele profesorului | Punctaj /
| | locul obtinut |
1. | Trupa de teatru ,Mereu tineri” | IXB, ARDELEAN DANIELA Premiul 1 |
Xic,
| XNE. I

Proiect judetean “High- informeaza-te!”

Nr.crt. | Numele elevului Clasa | Numele profesorului [ Punctaj /
! | locul obtinut
1. | Toti elevii IXE ARDELEAN DANIELA Mentiune




CATEDRA DE MATEMATICA ST INFORMATICA

Concursul de Matematici Aplicatd Adolf Haimovici
Faza judeteani

i Nr.crt. | Numele elevului | Clasa Numele profesorului Punctaj /
i locul obtinut
1. | Babos Sebastian XI/T Asztalos Lia Premiul |
2. | Plotuna Daniel [ XI/T Sabou Manuela Premiul Il
3. | Revnic Cosmin X /T Alexutan Klara Premiul Il
4. | Bucs Rudolf Xl /T | Sirb Vasile Premiul I
3. | Muresan Horea Xl /T | Alexutan Klara Mentiune
6. | lacob Andrei ' XN/T | Sirb Vasile Mentiune
7. | Tarba Julia Paula IX/S Asztalos Lia Mentiune
8. | Pacurar Roxana Maria LIX/S Opris Adonia Mentiune
9. | Criste C3talin IX/5 Opris Adonia Mentiune
10. | Ardelean Alexandra Florina X/5 Sirb Vasile Premiul II
11. | Prodan Mihaela Viorica Xl/5 Alexutan Klara Premiul i1l
12. | Gecan Claudia Ana XI/$ | Matyas Mirel Mentiune
. 13. | Copceac Raul X/S | Matyas Mirel Mentiune
| 14. | Derjan Patricia | XI/S | Matyas Mirel Mentiune
Concursul de Matematicd Aplicati Adolf Haimovici
Faza nationali
Nr.cert, | Numele elevului Clasa Numele profesorului Punctaj / |
| locul obtinut
K Babos Sebastian XI/T | Asztalos Lia | Mentiune

‘Obs. La etapa nationald au mai partiipat elevii Plotuns Daniel (clasa a Xl-a, prof. Sabou
Manuela) i Revnic Cosmin (clasa a XlII-a, prof. Alexutan Klara).

Concursul de Matematici Aplicati in Economie "ECOMAT? — Cluj-Napoca

Faza interjudeteana

Nr.crt. | Numele elevului Clasa Numele profesorului Punctaj /
| locul obtinut
| 1 Tarba lulia Paula IX/S Asztalos Lia Mentiune
2 Copceac Raul ! Xli/S | Matyas Mirel Mentiune

Concursul Interjudetean de Matematicii *Teodor Topan” Simleu Silvaniei

Nr.crt. Numele elevului Clasa Numele profesorului Punctaj /

locul
[ obtinut
1 | Dezmerean Robert XIl / Ml | Alexutan Klara mentiune
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Olimpiada de Informatica OJI
Faza judefeana

Nr.ert. | Numele elevului Clasa Numele profesorului Punctaj /
locul
obtinut

1 | Barna David Alexandru X A lonescu loana Mentiune
2 | Dezmerean Robert XA lonescu loana, Premiul Il
Muresan Alexandru

Simpozion/Alte concursuri

Sesiunea de referate §i comuniciri ale elevilor - Matematici

Faza judeteana

Sesiunea Interjudefeani de referate si comuniciri ale elevilor ?Fati-n fa{a cu adeviirul” -

Baia Mare
Faza interjudefeani

Nr.crt. | Numele elevului ' Clasa | Numele profesorului | Punctaj / locul
_| obtinut
1 | Sortan Raluca / Balog Bogdan | IX/ M1 | Sirb Vasile Premiul }

2 | Jecan Raluca / Heghedus X/M1 | Sirb Vasile Premiul II
Monica

3 | Ardelean Alexandra / X /M2 | Sirb Vasile Mentiune
Saldjean Flavia |

4 | Copceac Raul / Buciu Andrei | Xl / M2 | Matyas Mirel Premiul |

| Nr.crt. | Numele elevului Clasa | Numele profesorului Punctaj / locul |
obtinut

1 | Sortan Raluca / Balog Bogdan | XI /M1 | Sirb Vasile Premiul I

2 Jecan Raluca / Heghedus X /M1 | Sirb Vasile Mentiune
1 Monica
13 Copceac Raul / Buciu Andrei | Xl / M2 Matyas Mirel Premiul I
| 4 Ghefi Damian / Rus Catdlin | IX /M2 Matyas Mirel Premiul II
| 5 Sabou Gabriel / Damian IX /M2 | Matyas Mirel Premiul 111
B George

6 Ardelean Alexandra / X/ M2 | Sirb Vasile Mentiune

| Saldjean Flavia = speciald

iE’.crt.

CATEDRA DE SOCIO-UMANE

Olimpiada de Is torie/Geografie/Religie
Faza: judeteani

Numele elevului Clasa

Numele profesorului

Premiul obtinut / Punctaj

1

Barna Simona XD

Bancea Gheorghe

Mentiune

11




|2 | PopDaniela XID | Iuga Mariana | Mentiune :‘
3 Maroti Paul IXB | Slevas Bianca Premiul III
4 Prodan Ioana | XIi C | Burducea Veronica Premiul 1I si participare la

— Patricia faza nationald
5 Tarba Iulia IXC | Avram Dan Adrian Premiul III

Concursul National “Istorie gi societate in dimensiune virtuali”
Faza: judefeana

| Nr.crt. |  Numele elevului Clasa | Numele profesorului | Premiul obtinut / Punctaj

o1 Jecan Monica XB | Iuga Mariana Premiul [ si participare la
faza nationald

[ 2 Heghedus Raluca X B | Iuga Mariana Premiul II

Sesiunea de referate gi comuniciiri Geografie
Faza: judeteana

Nr.crt. |

Numele elevului

| Clasa

Numele profesorului | Premiul obtinut / Punctaj

1

' Maroti Paul

IXB

Sesiunea de referate gi comuniciiri Geografie
Faza: nationala

Slevag Bianca

Premiul I ‘

Nr.crt. |

Numele elevului

1

Marot: Paul

| Clasa | Numele profesorului |_Premiul obtinut / Puncta_l_‘

IXB

] Slevas Bianca

Premiu special

Concursul Oeconomicus Napocencis

lj r.crt. ..
1

Numele elevului

Buciu Andrei

| Clasa |

XIIC

' Radu Mircea Sorin

Numele profe;orull_li ___T’remiul ob¢inu¢ / Punctaj |

Premiul 11/ 91 puncte

Concursul planurilor de afaceri desfigurat in cadrul proiectului POSDRU/175/2.1/G/149792
“TOP Management” V-NV
Faza: interregionald

' Nr.crt. Numele elevului Clasa Numele | Premiul obtinut /
profesorului Punctaj

1 Nagy Izolda XIB Alexutan Premiul de excelenta /
Chis Florin XI1 Cristian 85,4 puncte
Opris Eliza FE Beyond Vision
Toc Luca Daniel SRL
Criste Sebastian

2 Bogdan Alina XIB Alexutan Premiul de excelen{ /
Cadar Alina FE Keyverse SRL | Cristian 81,72 puncte
Iepure Denisa
Mocan Raul
Gog Catilin
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Festivalul judetean de teatru pentru elevi

 Nr.crt. | Numele elevului Clasa Numele profesorului Punctaj / |
locul obtinut |
2. | Trupa de teatru , Mereu tineri” 1XB, LUNG ANIELA MENTIUNE
XIC,
| XIIE, |
Concurs judetean ,,Mesajul meu antidrog”
‘Nr.ert. Numele elevului Clasa Numele profesorului Punctaj /
L ; locul obginut |
2. | Trupa de teatru ,Mereu tineri” | IXB, LUNG ANIELA | Premiul 1
Xic,
L XIIE, |
Proiect judetean “High- informeaza-te!”
Clasa Numele profesorului T Punctaj / |

| Nr.crt. ' Numele elevului

locul obtinut

2. | Toti elevii

"IXE

LUNG ANIELA

| Mentiune |

CATEDRA DE FIZICA

Concursul: Festivalul National al Stiintei, Zalau

Faza: Nationala, Zalau, 2015

Nr.ert.

Numele elevului

Clasa

Numele profesorului

|Punctaj ! locul
| obtinut

1.

Pop Georgiana

Pop Maria

Mentiune -
sectiune postere

Gog Citilin

'XIB

Banto Mariana

Mentiune -
secfiunea
Inventivitate-
Creatrvitate

Pop Elisa, Cudur Radu

IXE

Pop Maria

Mentiune -
sectiunea
Aplicabilitate

Revnic Cilin

Banto Mariana

Mentiune -
sectiunea
Aplicabilitate
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CATEDRA BIOLOGIE-CHIMIE

Denumirea concursului | Numele si Rezultate Rezultate faza Profesor
prenumele faza nationala
elevului judeteana |
Concursul Naticnal de Pacurar Roxana | Premiul I Mentiune Popa Doina
Chimie ,,Petru Poni” cls. IX-E speciala B
3 Joldis Laura Premiul 11 Participare | Popa Doina
n cls. IX-E
I Ember Patricia | Premiul I1I Mentiune Popa Doina
cls. IX-C speciala
Sesiunea de referate si Bogya Roland | Premiul I Chis Lucta
comunicari stiintifice - Pop Cristina -
| biologie cls. X A |
| Sanitarii priceputi Echipaj CT ,,API” | Mentiune Chis Lucia |

CATEDRA DE DISCIPLINE ECONOMICE

1. OLIMPIADA SCOLARA
Olimpiada Interdisciplinari Aria Curriculari Tehnologii, profil SERVICII
Faza JUDETEANA
Nr.ert.  Numele elevului Clasa | Numele profesorului Punctaj / locul
| | | |  obtinut
1. PRODAN aXl-aC | Gozman Daniela Locul I
‘ MIHAELA Costea Lucia 9,07 puncte
[ VIORICA
2. GAVRILA ANCA |aXI-aC | Gozman Daniela Locul I
MARIA Costea Lucia 7,52 puncte )
‘ 3. | SABOUIULIA |aXlaC | Gozman Danicla Locul 111
FLORINA Costea Lucia 7.42 puncte
[l 4, aX[l-aC | Teglas Savina Mentiune
BUCIU ANDREI Costea Lucia 5,55 puncte
[ | Gozman Daniela

Olimpiada Interdisciplinard Aria Curriculari Tehnologii, profil SERVICII

Faza NATIONALA
| Nr.ert. | Numele elevului I Clasa Numele profesorului Punctaj / locul
. | obtinut |
1. PRODAN | aXl-aC | Gozman Daniela Locul IT |
‘ MIHAELA Costea Lucia 8,90 puncte
| VIORICA , |
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2. CONCURSURI

Competitia BUSINESS PLAN 2014-2015

Faza JUDETEANA
| Nr.ert. | Numele elevului Clasa | Numele profesorului | Punctaj / locul
obtinut
[ 1 Mastan Bianca aXl-aC Gozman Daniela Premiul I
Muresan Adina FE
“BELLISSIMA”
S.A.

Concursul: Oeconomicus Napocensis, Universitatea Babes Bolyai Cluj Napoca, Facultatea de
Stiinfe Economice si Gestiunea afacerilor

Faza NATIONALA
Nr.crt. | Numele elevului Clasa Numele profesorului Punctaj /|
{ locul obtinut
1. | Prodan Mihaela Viorica aXlaC | Gozman Daniela Premrul [
100 p
2. | Gavrila Anca Maria aXlaC Gozman Daniela Premiul I
98 p
3. | Muresan Adina aXlaC Gozman Daniela Premiul I
98 p
4. | Oroian Adelina aXllaC Teglas Savina Premiul II
92p
5. | Pausan Bianca -lulia aXllaC Teglas Savina Premiul I1I
86 p
6. | Gecan Claudia aXl-aD Dehelean Crina 1 980p
7. | Marchis Bianca aXl-aD Dehelean Crina | 9:60p
8. | Bedecean Simena aXl-aD Dehelean Crina 9,20 p
Concursul: Alege!Este dreptul tiu!
Faza JUDETEANA
Nr.crt. | Numele elevului Clasa Numele profesorului Punctaj /
locul obtinut |
1. | Ardelean Alexandra aX-aC Gozman Daniela Locul I '
2. | Simpetrean Alexandra aXl-aC Gozman Daniela | Locul III
3. | Blaga Georgiana alX-aC Dehelean Crina Mentiune |
M- I
Concursul: Alege!Este dreptul tiu!
Faza NATIONALA
| Nr.ert. | Numele elevului ' Clasa Numele profesorului Punctaj /|
- locul obtinut
1. | Ardelean Alexandra a X-aC | Gozman Daniela Locul 111
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Concurs de eseuri Be A Leaderdin cadrul Simpozionului International Tinerii si provocarile
lamii contemporane in perioada 20 januarie 2015.

Nr.crt. | Numele elevului Clasa Numele profesorului Punctaj /
| locul obginut
1. | Barna Simona aX-aD | Dehelean Crina Mentiune

CONCURSUL INTERNATIONAL de eseuri din cadrul Simpozionului International “
Repere educationale in context european ", editia II, 15 martie 2015 cuprins in CAER 2015,

poz.1351
' Nr.ert. | Numele elevului Clasa Numele profesorului Punctaj /
| locul obtinut
aXi-aE | Teglas Savina Premiul II

i 2. | Tarba Iulia

3. TARG AL FIRMELOR DE EXERCITIU

Térgului Regional al firmelor de exercifiu ,,FIRMA DE EXERCITIU O RAMPA DE LANSARE
IN CARIERA”, Edifia 2 Ill-a, Zalau, 02-03 aprilie 2015, eveniment inscris in Calendarul
Activitdtilor Educative Regionale
Stiingifice, Nr. 31504/03.03.2015, pozitia 1225

si Interjudetene 2015 ale Ministerului Educatiei st Cercetdrii

Nr.ert. | Numele elevului Clasa Numele Punctaj / locul obtinut
L profesorului
1 Stmpetrean Alexandra | a XI-a C Gozman Premiul I
Babos Andrada F.E. Daniela-Flavia Secfiunea A ,,Cel mai
Mastan Bianca “BELLISSIMA?” bun stand expozitional”
| Muresan Adina S.A. .
2 Mialdu Marius aXl-aD | Costea Lucia Premiul ITI
Talos Simina F.E”ECOMAT” Sectiunea A ,,Cel mai
Ciupe Alexandra S.A. bun stand expozitional”
| Bedecean Simena |
3. Simpetrean Alexandra | a XI-a C Gozman Premiul I
Babog Andrada F.E. Daniela-Flavia Secfiunea B “Cel maj
Mastan Blanca “BELLISSIMA” bun catalog »
Muresan Adina S.A.
4. ' Mialau Marius aXl-aD Costea Lucia Mentiunea I
Talog Simina F.E”ECOMAT” Secfiunea B “Cel mai
Ciupe Alexandra S.A. | bun catalog
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Bedecean Simena |
5 Sabou Raluca aXll-aE Dehelean Crina | Mentiunea III
Pocola Oana Silvana | F.E “API Sectiunea B “Cel mai
DULCICOM” bun catalog ”
S.A | |
6. Simpetrean Alexandra | a XI-a C Gozman Premiul 1
Babos Andrada F.E. Daniela-Flavia Sectiunea C,,Cele mai
Mastan Bianca “BELLISSIMA” bune materiale
Muregan Adina S.A. promotionale™
7. Mialdu Marius aXl-aD Costea Lucia Premiul 1
Talos Simina F.E”ECOMAT” Sectiunea D “Cea mai
Ciupe Alexandra S.A. buni prezentare a firmei
Bedecean Simena (PPT)”
8. Simpetrean Alexandra | a XI-a C Gozman Premiul II1
Babog Andrada GAE . Daniela-Flavia Sectiunea D “Cea mai
Mastan Bianca “BELLISSIMA” bund prezentare a firmei
Muregan Adina S.A. (PPT)”
9. Sabou Raluca aXIl-aE Dehelean Crina | Mentiunea III
Pocola Oana Silvana | F.E “API Sectiunea D “Cea mai
DULCICOM™ buni prezentare a firmei
S.A (PPT)”
10. Simpetrean Alexandra | a XI-a C (Gozman Mentiunea I
Babosg Andrada F.E. Daniela-Flavia Sec{iunea E ,,Cel mai
Mastan Bianca “BELLISSIMA” bun spot publicitar”
Muresan Adina S.A.
11. Simpetrean Alexandra | a XI-a C Gozman Premiul I
Babog Andrada F.E. Daniela-Flavia Sectiunea F ,,Cel mai
Mastan Bianca “BELLISSIMA” bun manager
Muregan Adina S.A. _
12. Mialdu Marius aXl-aD Costea Lucia Premiul I1
Talog Simina F.E”ECOMAT” Secfiunea F,,Cel mai
Ciupe Alexandra S.A. bun manager®’
Bedecean Simena

TARGULUI REGIONAL ,,UN PAS SPRE CARIERA” edifia I, SATU MARE, martic

2015
'Nr.crt. | Numele elevului ' Clasa Numele Punctaj / locul
| profesorului obtinut
1 Mastan Bianca aXl-aC | Gozman Premiul I
. Dani
Muresan Adina FE. aniela Cele mai multe
Babos Andrada BELLISSIMA tranzactii
S.A.
Simpetrean Alexandra
5 | Mastan Bianca 'aXl-aC Gozman Premiul [
Muresan Adina F.E. i Cel mai bun
“BELLISSIMA>
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Babos Andrada S.A. catalog
Simpetrean Alexandra
3. Mastan Bianca aXl-aC Gozman Premiul 1
iel i
Muresan Adina F.E. e Cele mai bune
“BELLISSIMA” materiale
Babos Andrada g A promotionale
Simpetrean Alexandra
4 Mastan Bianca aXlaC Gozman | Premiul I
Dant :
Muresan Adina F.E. Scs Cel mai bun spot
“BELLISSIMA” blicitar
Babos Andrada = 5 s
S.A.
Simpetrean Alexandra
5 Mastan Bianca aXl-aC Gozman Mentiunea I
Muresan Adina F.E. el Cel mai bun stand
[1} A‘!)
Babos Andrada BELLISSIM
S.A.
Simpetrean Alexandra
6. Mastan Bianca aXl-aC Gozman Mentiunea 11
Daniel] :
Muresan Adina F.E. anmetd Cel mai bun
13 13 A tOl’
Babos Andrada BELLISSIMA negocia
S.A.
Simpetrean Alexandra
™ 7 Mastan Bianca aXlaC Gozman Premiul II1
el .
Muresan Adina F.E. Danicla Cea mai buna
« L A” firma participant
Babos Andrada BELLISSIM Irma participanti
S.A.
Simpetrean Alexandra
8 Mastan Bianca aXi-aC Gozman Premiul I1
iel
Muresan Adina F.E. R Cea mai buni
(13 ” PPT
Babos Andrada BELLISSIMA prezentare
S.A.
| Simpetrean Alexandra
|
Térgul de Primavara al Firmelor de Exercitiu, Colegiul Tehnic “Napoca”
| Nr.crt. | Numele elevului Clasa Numele profesorului | Punctaj / locul
| obtinut
1. | Mastan Bianca aXl-aC Gozman Daniela Premiul I
Muresan Adina F.E. “BELLISSIMA” Comunicare si
BabosAndrada S.A. negociere in
Simpetrean afaceri
Alexandra
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Targul Firmelor de Exercitiu “Rivulus Dominarul Tineret” — Colegiul Economic “ Nicolae
Titulescu” Baia Mare

Nr.crt, i.Numele elevului | Clasa Numele profesorului | Punctaj / locul |
obtinut
1. | Mastan Bianca aXl-aC (Gozman Daniela Mentiune IT1

Muresan Adina

F.E. “BELLISSIMA™

Cel mai bun spot

Babos Andrada S.A. publicitar
Simpetrean
Alexandra
2. | Mastan Bianca a Xl-aC Gozman Daniela Premiul I
Muresan Adina F.E. “BELLISSIMA” Cea mai buni
Babos Andrada S.A. prezentare PPT
Simpetrean
Alexandra
3. | Mastan Bianca aXl-aC (Gozman Daniela Mentiune I11
Muresan Adina F.E. “BELLISSIMA” Catalog
Babos Andrada S.A. Profesional
Simpetrean
Alexandra
Concurs interjudefean “Pregitim cariera!” Cluj Napoca
Nr.crt, | Numele elevului Clasa Numele profesorului | Punctaj / locul |
obtinut
1. | Mastan Bianca aXl-aC Gozman Daniela Mentiune
Muresan Adina F.E. Cea mai buni
Babos Andrada “BELLISSIMA” prezentare PPT
Simpetrean S.A.
[~ Alexandra
2. | Mastan Bianca aXl-aC Gozman Daniela Premiul I
Muresan Adina F.E. Cel mai bun
Babos Andrada “BELLISSIMA” catalog
Simpetrean S.A.
Alexandra
3. | Mastan Bianca aXl-aC Gozman Daniela Premiul II1
Muresan Adina F.E. Cel mai bun stand
Babos Andrada “BELLISSIMA”
Simpetrean S.A.
Alexandra
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CATEDRA TEHNICA

1. Olimpiada Nationala Interdisciplinari Aria Curriculari Tehnologii
Domeniul: Electronica-automatizari-telecomunicatii
Faza: NATIONALA Bacau, 2015

Nr.crt. | Numele elevului | Clasa | Numele profesorului
1. | Revnic Cosmin XII H | Tudoricescu Radita
| Borzan Augustin

Punctaj /
locul
obtinut
Mentiune

2. Olimpiada Nationala Interdisciplinari Aria Curriculari Tehnologii
Domeniul: Electron_ica-automatizari-telecomunicatii
Faza: JUDETEANA

Nr.crt. | Numele elevului Clasa | Numele profesorului [ Punctaj / locul
| ! obtinut

1. | Babos Sebastian XIH Tudoricescu Radita Premiul I
Jurj Ioan
Borzan Augustin

2. | Revnic Cosmin XII H | Tudoricescu Radita Premiul I
Borzan Augustin

3. | Popitiu Sergiu XIIH | Tudoricescu Radita Premiul 11

| Borzan Augustin |

3. Olimpiada Interdisciplinari Aria Curriculari Tehnologii
Domeniul: Mecanica

Faza JUDETEANA
' Nr.crt. | Numele elevului Clasa | Numele profesorului | Punctaj / locul
obtinut

3. Bues Rudolf Xl Rus Ana Maria Locul I
Dan Maria
Jurj Ioan

4, Purcar Anca | XIIG | Rus Ana Maria Locul I
Decanovici Maria
Puscas Florica

3 | Rezmives Marius [ XI1 Rus Ana Maria | Locul II

I I | Jurj Ioan
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4. Concursul: Festivalul National al Stiintei, Zalau
Faza: Nationala, Zalau, 2015

Nr.crt, | Numele elevului | Clasa | Numele profesorului Punctaj / locul
| | obtinut
5. | Hasmasan Dan XIID | Rus Ana Maria Premiul 1
— TENARIS
6. | Ticus Sebastian XB Rus Ana Maria Premiul I
1 | TENARIS
Nr.crt. | Numele elevolui | Clasa Numeie profesorului | Punctaj /  locul
- _ _obtinut
1. | Hasmasan Dan XIID | Rus Ana Maria Premiul II
_ Festivalul Stiintei
2. | Ticus Sebastian XB Rus Ana Maria Premiul II
Festivalul Stiintei J
| Nr.crt. | Numele elevului Clasa | Numele profesorului Puncta} / locul obtinut
1. | Hasmasan Dan XIID | Rus Ana Maria Premiul 11 B
Hanna Instruments
2. | Ticus Sebastian XB | Rus Ana Maria Premiul IT
! Hanna Instruments
Nr.crt. | Numele elevului | Clasa | Numele profesorului Punctaj / locul |
| obtinut
1. | Lazar Antoniu IX1 Rus Ana Maria Mentiune
2. | Cristea Ciprian IX1I Rus Ana Maria Mentiune
|3 Marusca Darius IX1 Rus Ana Maria Mentiune
Negrea Flavia | 3
4 Sabou Samir IX1 Rus Ana Maria Mentiune

3.Concursul cFac organizat de Centrul Francofon de afaceri Cluj.

Sectiunea TEHNIC
|'_Nr.crt. Numele elevului | Clasa | Numele profesorului - Punctaj / lacul
| | obtinut ;
| 1. | Ciupe Cristian IX I Rus Ana Maria Premiul II
Negrea Flavia
2. | Sabou Samir X1 Rus Ana Maria | Premiul II
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Negrea Flavia

3 Marusca Darius IX1 Rus Ana Maria Premiut 11
Negrea Flavia
4. Pojar Alexandru IXI | Rus Ana Maria Premiul I1
‘ Negrea Flavia
6.0limpiada nationala de Robotica
Nr.crt. | Numele elevului Clasa | Numele profesorului Punctaj / locul
| obtinut
[. | Hasmasan Dan XII D | Rus Ana Maria Premiul II1
Puscas Florica
2. | Tiens Sebastian XB Rus Ana Maria Premiul ITI
Puscas Florica

7.Concurs Salonu! National de Inventica Bucuresti

Nr.ert. | Numele elevului Clasa | Numele profesorului Punctaj / locul |
obtinu¢ |
1 | Hasmasan Dan XIID | Rus Ana Maria Mentiune
2 | Ticus Sebastian ' XB Rus Ana Maria Mentiune ‘
CATEDRA DE EDUCATIE FIZICA SI SPORT
Olimpiada Nationala a Sportului Solar
Faza judeteana
| Nr.crt. | Numele elevului Clasa Numele profesorului Punctaj /
locul
| obtinut
1. | Campionat Fotbal(pe scoala) | X-XII Prof. Crisan Claudiu Loc.IXI1 B
2. | Campionat Fotbai(pe scoala) | IX Prof. Crisan Claudiu Loc. I;
3. | Cupa, Lyceum”-VOLEI Noiembrie Prof. Crisan Claudiu Locul 111
BAIETI 2014(judet)
4. | Cupa,Lyceum”-VOLEI Noiembrie Prof. Crisan Claudiu Locul I
FETE 2014(judet)
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5. | Cupa,Lyceum”-Bashet fete | Noiembric Prof. Giurgiu Horea Locul 11
| | 2014(judet)
6 | Cupa, Lyceum”-Baschet Noiembrie Prof. Giurgiu Horea | Locul IT
baieti 2014(judet)
7. | Cupa ,FAIR PLAY"-Tenis | Dec. 2014 Prof. Man Cristian
cu piciorul (judet) Crigan Claudiu
Sem. 11
8. | ONSS-SAH fetetbaieti 27.02.2015 Prof. Giurgiu Horea Loclll-fete
(judet) - Loc I-baieti
9. | ONSS-volei baieti 04.04.2015 Prof. Crisan Claudiu Locul 1
(municipiu)
10. | ONSS-volei fete 06.03.2015 Prof. Crisan Claudiu Locul I}
{municipiu)
11. | ONSS-baschet fete 13.04.2014 Prof. Giurgiu Horea Locul I
i (Judet)
12. | Onss-baschet baieti [1.04.2014 Prof. Giurgiu Horea ' Locul 111
(judet)
13. [ ONSS-tenis baieti MARTIE Prof. Crisan Claudiu Locul 111
-tenis fete (judet)
14, | ONSS-fothal APRILIE Prof. Crisan Claudiu Locul II
{judet) |
15. | CROS TENARIS-Atletism 31 Mai Prof. Cozac Alina 300 elevi
(international) | Prof. Crisan Claudiu participanti
= Prof. Giurgiu Horea
16. | ONSS Cros biieti Aprilie 2015 | Prof. Crisan Claudiu
| 17.| ONSS VOLEI Interzonal | Prof. Crisan Claudiu Locll
I I
Bacalaureat 2015 — Promovabilitatea pe clase
[ Clasa Inscrisi Promovati Procente
XIT A 26 25 96,15 %
XIIB 25 24 96,00 %
XII C 30 29 96,66 %
XII D 30 28 9333 %
XIIE 29 29 100 %
XII F 25 20 80,00 %
N XIlIG 15 4 26,66 %
| XIT H 26 L 24 92,30 % ]
XIT1 21 11 52,38 %
XIIJ 21 7 3333 % :
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Procentul de promovabilitate la Bacalaureat 2015, pentru Colegiul Tehnic »
A.P.llarian” Zaliu, a fost de 81,05 %

Descrierea grupurilor de interes

Intr-o accepliune general, in jurul scolii se formeaza grupuri de interese, care uneor pot
deveni antagonice, dar printr-o activitate com petentd a consiliulut de administratie al scolii
acestea s¢ pot armoniza. Principalele grupuri de interese, a ciror pozitie §i evolutie poate fi
evidentiat, sunt centrate pe:

»  elevi
» parinti
» comunitate local3
Din studiile realizate pe aceasta temi se desprind urmitoarele concluzii:
» Elevii agtepti de la scoala:
- ca prin educatie sd poati dobandi un statut socio-economic consistent;
- un curriculum gcolar cdt mai puin incarcat, fintit pe deprinderile §i dezvoltarea aptitudinilor
necesare iIn specializarea urmata
- condifii cat mai bune de Invitare.
» Scoala solicita de la elevi:
- sd fie receptivi, s manifeste interes i si-si dezvolte personalitatea
- 58 cunoascd i si respecte regulamentul gcolar
- 54 facd cunoscut numele geolii In momentul atingerii performantei
» Parintii agteapti de la scoala:
- s le fie respectate optiunile
- ycoala s#-i pregiteasca pe elevii pentru insertie sociald
- scoala si gliseascd si si adopte coordonantele personalitatii fiecarui elev si si actioneze in
directia realizirii lor
»  $Scoala solicitd de la parinti:
- colaborare
- Sprijin
- receplivitate
- implicare in rezolvarea problemelor scolii
» Comunitaten agteapt3 de la scoala:
- cetdfenii educati, adaptati gi adaptabili
- receptivitate la nevoile sale
- recunoagterea efortului depus a valorii personale, aprecierea efortului suplimentar.
- ambian{d pozitiva de intelegere si respect.
» Scoala agteapts de la comunitatea locali:
- implicare si receptivitate in realizarea obiectivelor scolii
- recunoagterea importantei institutiei in viata comunitatii
- popularizarea rezultatelor bune

CONTEXTUL NATIONAL

Scopul Planului Local de Actiune pentru Invitamant (PLAI) este de a imbunitigi corelarea
dintre oferta Invatdmantului profesional si tehnic §i nevoile de dezvoltare socio-economici la
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nivel judetean, stabilirea masurilor integrate de educatie i formare profesionald i de a cregte
contributia invatdmantului superior la dezvoltarea regional, in perspectiva anului 2015,

Cele mai importante roluri ale PLAI sunt:

¥ s analizeze in profunzime contextul judefean, in raport cu contextul regional, §i si
identifice aspectele specifice judefului;
¥ 54 siabileascd prioritafile, fintele i actiunile la nivel judetean pentru dezvoltarea
mvaEmantului profesional si tehnic, ca solutie la problemele specifice ale judetului
identificate;
sd contribuie la stabilirea tintelor la nive regional;
sd furnizeze un cadru general pentru elaborarea $i armonizarea la nivelul judetului a
planurilor strategice ale scolilor;
v si faciliteze luarea deciziilor la nivel Judejean pentru restructurarea retelei scolilor

Invédtimantului profesional si tehnic s finantarea pentru investitii specifice in IPT
Documentarea pentru PLAI se realizeaz# prin analiza urmitoarclor documente:

= Planul National de Dezvoltare.

= Strategia Nationald de Dezvoltare a Resurselor Umane.

= Planurile de Dezvoltare Regionali.

= Strategiile i planurile de actiune privind Educatia i Formarea Profesionali.

= Strategia Nationald de Ocupare a Fortei de Munci.

Rolul PLAI este de a furniza cadrul de referinti si de a facilita documentarea pentru
elaboraren §i armonizarea documentelor strategice de la nivel local (PAS).

Alinierea la sistemul de indicatori structurali definifi pentru sistemele de educatie si
formare profesionald din UE i adoptarea indicatorilor de referintd pentru 2010 (Benchmarks) -
necesitd: mdsuri corelate la nivel national i regional pentru alinierea la indicatorii UE; definirea
$i raportarea unitard a indicatorilor statistici; adoptarea la toate nivelurile de planificare a unor
tinte §i msuri adecvate pentru apropierea de indicatori de referinta UE, misurarea sistematici a
progresului in indeplinirea indicatorilor propusi

AN

Projeciile realizate de Institutul Najional de Statistici cu privire la evolutia cererii de
torfa de munca indicd necesitaten ca geolile din invagmantul profesional si tehnic si includj in
oferta lor mal multe programe de recalificare pentru a actualiza competentele forfei de munci la
nevoile actuale gi viltoare ale piefel muncii, Integrarea piefelor va genera necesitatea ca firmele
sl se ndapleze concurengel 1ol mai puternice, fiind favorizafi cei care au un nivel de pregitire
ridicat, cu o paletd mai largd de competente, dar gi cu o mobilitate profesionald mare. Drept
urmare, absolventil de nvagamint preimiversitar ce vor intra in urmatorii ani pe piata muncii va
trebui <A aibd o pregitire mai largdl pentru o putea a avea o mobilitate profesionala ridicata i pe
de altd parte va frebui s8 fie inzestrutd co competente superioare pentru a fi competitiva.

In momentul de fafd preccuparca de hazd in inv dfdmantul preuniversitar roméanesc o constituie
andlizn rezultatelor implementarii reformei prin prisma mentinerii unui echilibru fntre cererea de
forld de munca si oferta de personal calificat pe diversele trepte ale invitimantului, astfel incat si
ramind deschisd posibilitaten recalificgrii rapide, in functie de dinamica economici locald si
zonali. Aceastd actlune ridica insd probleme multe si foarte complexe.

- comanda socinld nu este bine definie, prognozele evolutive in timp ale acesteia fiind foarte
relative: prin evolutis el rapidd, societatea democratica nu permite politicului s¥ defineasci liniile
evolufiei economice si deci prognozele de viitor sunt foarte relative.

- insergin profesionali se face tot mal greu, grija pentru locul de munci accentueazi presiunea
asuprd tinerilor absolventi 51 a familiflor acestora, iar aceastd stare se repercuteazd asupra
ivaAEmaAntului prin lipsa de luciditage 31 coerentd in alegerea unei traiectorii profesionale optime;
- valorile democratiel reale se insinleaza grew, existand momente in care se produce alunecarea in
anarhie cu consecinge negative in relatiile dintre mianageri si colectiv sau indivizi, intre profesori
g1 clevi;
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- conceptia despre reforma invagimantului, mai ales asupra finalitdfilor acesteia, se conturcazi
mai greu; ca urmare, sistemul de invafimant, planurile de scolarizare, riman inci
nefundamentate clar pe niste directii functionale si de eficientd, riménand la nivelul modelelor
externe care au dat Insd rezultate in alte conditii socio-economice
- componentele sistemului social-global sesizeazi prioritatea redresirii economice, §i sub
presiunea problemelor ce apar pe termen scurt, au tendinfa de a minimaliza probleme
invétamantubui pentru ca efectele disfunctionalitatilor acestuia sunt pe termen lung §i mai greu
sesizabile in cadrul unor analize superficiale. Acest ucru se evidentiaza clar in aloc#rile bugetare
care acum se obtin de la primérii.
- recunoagterea importantei socio-economice a muneii cadrului didactic ar determina curmarea
conditiilor frustrante in care acesta se afla, imbunétdgind motivatia acestuia pentru munca.
Directiile strategice ale educatiei §i formarii profisionale sunt:

% adaptarea educatiei si formarii profesionale la verintele societd{ii gi ale pietei fortei de
munci;

“ asigurarea calitifii educatiei gi compatibilizarea sistemului national de invatimant cu
standardele europetie, prin preluarea la nivel nafional a competentelor cheie promovate la
nivelul UE, dar si potentarea tradiiilor valoroase ale educatiei rominegti,

¢ descntralizarea si cresterea gradului de autonomie a sistemului educativ;

% reforma educatiei timpurii;

Conform documentului Prioritii pe termen scurt si mediu pentru invatimantul
preuniversitar”, principalele domenti pe care se axeaza reforma Invatdmantului profesional si
tehnic din Romania, sunt urmdtoare]e:

*» implementarea metodelor invitérii centrate pe elev;
eficientizarea parteneriatului cu agentii social-economici, institutii g1t ONG-uri;
elaborarea si dezvoltare curriculum-lui , inclusiv a celui la comanda angajatorului;
elaborarea i dezvoltare standardelor de pregétire profesionale;
formarea continud o persosalului diductie:

Asigurares calitifil invipimantulul preuniversitar;

asigurarea unul management educational de inaltd performant3;
orientarea profesionals si consilierea elevilor pentru construirea carierei;
dezvoltarea sistemului informational;

modernizarea gi optimizarea bazei materiale a invatiméntului profesional si tehnic;
oferirea de sanse egale pentru obfinerea unei calificiri ;

utilizarea ITC in predare;

facilitarea participérii la formare profesionali a elevilor cu nevoi speciale
dezvoltarea de materiale pentru formarea diferenfiati;

formarea continui a aduliilor;

asigurarea condifiilor pentru integrarea europeand.
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PRIORITATI SI OBIECTIVE LA NIVELUL REGIONAL SI LOCAL

La nivel judetean, programele si obiectivele de baza si proiectele din ,,Strategia judeteana
a dezvoltdrii invatimantului preuniversitar” sunt urmitoarele:
O asiguraren educatiei de bazd pentru liji elevii; formarea competenjelor —cheie;
D Tundamentaren ofertel educajionnle pe baza nevoilor de dezvoliare personald a elevilor, din
perspectiva dezvoltdni durabile si a asiguritii coeziunii economice si sociale;
0 asigurarea echititii in educatie;
U asigurarea calitatii proceselor de predare si invatare precum si a serviciilor educationale;
[} educatie prin activitigi scolare si extragcolare;
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[} monitorizarea invatarii permanente ca dimensiune majora a politicii educationale, asigurarea
complementaritdfii educatiei formale, nonformale i informale;

O reforma sistemelor de conducere §i administrare institufional, a sistemului national de
invitimant la nivel preuniversitar;

O asigurarea bazei materiale la nivel preuniversitar;

[ armonizarea cadrului legislativ;

[ integrarea europeani si cooperare internationali

Pentru implementarea proceselor de reformare a Invatimantului, masurile identificate la
nivel judetean sunt grupate in domenii de interventii prioritare:
[J optimizarea procesului de implementare a PRAI / PLAI / PAS;
+! corelaren ofertel de formare cu cereren piejel muncii:
U dezvoltares resurselor umane din TVET prin vuprinderea in sistemul de formare continui;
Cimbunatatires condigiilor de invatare in invitimantul profesional si tehnic;
U asigurares de servicii de consiliere si orjentare pentru carierd a tuturor elevilor din TVET
[ erearea de locuri in {nternatele unitdtilor seolare din regiune respectiv judet pentru a facilita
accesul tinerilor din mediul rural ¢i cu probleme sociale la obtinerea unei calificiri profesionale
[ asigurarea calitatii invagiimantului preuniversitar
0 asigurarea unui management educational de inalta performanta;
O orientarea profesionald si consilierea elevilor pentru construirea carierei;
0 dezvoltarea sistemului informafional;
0 modernizarea gi optimizarea bazei materiale a invatimantului profesional si tehnic;
[J oferirea de sanse egale pentru obtinerea unei calificéri;
O utilizarea ITC in predare;
[1 facilitarea participarii la formare profesionali a elevilor cu nevoi speciale
[ dezvoltarea de materiale pentru formarea diferentiati;
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Partea a ll-a
Analiza mediului extern

La nivelul judefului S3laj, analizind datele publicate de Comisia Nationala de Prognoza
rezultd cd evolufia principalilor indicatori economici pand in 2013 este pozitivd, cele mai bune
evolutii existdnd la nivelul PIB/locuitor si a cagtigului salarial mediu net lunar-lei/salariat
Disponibilitatea standardelor europene si intemagionale in economia judetennd se manifestd prin
adoptarea standardelor curopene gl internajionale ca standarde roméne. Prin nceasta se pot obtine
aptitudini pe care fiecane dintre nol le apreciem: calitatea, aspectul ecologic, securitatea,
economia, Increderea, eficienta i eficacitatea produselor pe care le cumpédrdm sau care ne sunt
furnizate la serviciu sau acasa.

Cresterea competitivitatit industriei judetene se poate realiza prin imbunétatirea calititii
produselor, a proceselor i a serviciilor, Aceasta se obfine prin prevederea unor caracteristici gi
metode de incercare unice, recunoscute la nivel national si european, pe baza unei evaludri a
conformitatii produselor.

Pentru a sustine cregterea competitivitatii industriei locale si implicit pentru a susfine
dezvoltarea economicd a judetului, este necesard utilizarea de citre agenfil economici a
potentialului strategic si de transfer tehnologic al standardelor.

Evolufiile contextului economic §i de piafé a muncii, aratd cd previziunile privind
cererea de fortd de muncd la orizontul anului 2015 utilizate in PLAI ACTUALIZAT au un
grad ridicat de relativitate.

In acest context CLDPS-ul apreciazd cd la acest moment, PLAI furnizeazd directiile
mdajore de actiune pentru dezvoltarea IPT ca rdspuns la cererea actuald §i previzionatd a piefei
muncii, dar nu poate furniza recomanddri suficient de detaliate pentru fundamentarea ofertei
de formare profesionald, ca raspuns la corerea piefei muncii,

CLDPS a reallzat actualizarea PLAL pe baza datetor si informatiile din surse statistice
oficiale yi administrative precam si pe baza rezultatelor studinlui previzional privind cererea
de formuare profesionali la orizontul analui 2020,
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e Judetul Salaj este situat in
partea de Nord - Vest a Roméniei,

~ respectiv in centrul Regiunii de
o= Dezvoltare Nord-Vest, in zona de
P = o trecere dintre Carpatii Occidentali
hﬁr &Y
= - - Iﬁ- il
e \
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Are o suprafata de 38644 '
kmp, reprezentind 1,6% din
teritoriul Roméniei. Se
invecineazd cu judefele Satu
Mare §i Maramures la nord,
Bihor la vest si sud-vest si ¢

2.1.1. Aspecte demografice generale

Populafia totald la 1 julic 2010 era de 241.014 locuitori, ia recensiméantul din 2002
populatia judefului fiind de 248.015 locuitori, pe o suprafati de 38644 kmp, densitatea
populatiei fiind de 62,4 loc./ km?. In perioada urmaitoare se constati o scidere semnificativi a
populatiei de la 1,43 % in 2010 pand la 7.94 % in 2020 raportatd la anul in curs.
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Numirul locuitorilor Locuitori / km?

241.014 62,4
Sursa INS
2.1.2. Distributia pe medii rezidentiale (urban/rural)
Tabelul 2.2.
Localitate/ Mediu Total
Siilaj 241.014
Urban 99.473
Rural 141.542

in judetul Sala) ponderea prineipald o populatiel se regdseste in mediul rural intro
proporfie de 5B, 73 %, fajfh de 41,27 Y. cit reprezntd populafio din mediul urban situstia fiind
datd si de proporiia structurilor administrative rurale in Judetul Sdiaj. Situatia este reflectaté si in
rezultatele partiale de la ultimul recensimant.

2.1.3. Distributia pe sexe

Tabelul 2.3.
Localitate/ sexe Total Masculin | Feminin
Salaj 241.014 | 117.976 | 123.044

Situatia demografica relevd de asemenea un procent ugor mai ridicat pentru populafia de
sex feminin in judeful Silaj, diferenta fiind sub un procent. Acest aspect este important de luat In
considerare att pentru sistemul de formare profesionala cét si de angajatori.

2.1.4. Structura pe grupe de virste in Judetul Silaj la 1 iulie 2010
Dinamica populatiei pe grupe mari de varstd in Judetul Salaj indicd tendinfa de
imbatrinire demograficd, caracierizatd prin continua scaderea pondeni efectivelor populatiei

din grupa 0-14 ani, de la 16.56% in 2008 al 16,30% In 2010, pe fondul cregterii ponderi;
populafiei vérstnice. (Fig.2.1).

Structura populatiei pe grupe de varsta, Ia 1 iulie 2010

2.2.
Proiectii
| demografice
la : - L L - . =— orizontul
0 60 ani si peste 20,75 | 20,86 41,12 anului 2025
| m15-59 ani . B2BEe | 6275 | 6258
' 0-14 ani | 16,56 16.38 16,30

= i — Ll —— 30



Populatia judetului scade intr-un ritm alarmant si va urma si scadd ca urmare a
procesului de imbdtrnire fard ca ritmul natalitagii sa fie satisficitor .

__Tabelul 2.5. _
Judet / grupe de virsta (ani) 2003 | 2005 | 2010 | 2015 2020 2025
Silaj | 2492 | 246,8 | 2400 | 2322 2234 | 2137

L 0-14 | 450 424 | 389 374 35,1 322

| 15-64 1673 1673 | 1650 159.6| 1533 1472
65 si peste | 369 37,1 36.1 35,2 35.1 34,3

Sursa INS

In perioada urmatoare se constati o scddere semnificativa a populafiei in 2010 i pana in

2025 raportati la anul 2003.

Principalul factor care a determinat sciderea populatiei este sporul natural tot mai mic. In
ceea ce priveste mobilitatea ocupationals in perioada 1990-2003, Jjudetul Salaj se situeazi sub
media nationald, avind 20 % emigranti din totalul populafiei active a Judetului.

2.3. Principalele concluzii din analiza demografics. Implicatii pentru Imvatiméntul
profesional si tehnic (conform PLAI-ului)

Conelurii

i Implicatii pentru dezvoltarea resurselor umane, IPT

| Declinul demografic general

Impune nevoia unei gestiuni eficiente, previzionale, a |
dezvoltdrii  resurselor umane, sprijinitd de investitii
corespunzatoare 1In capitalul uman. Datoritdi reducerii

prognozate a populatiei tinere existd pericolul unui deficit de
fortd de munca tindra calificatd, dar si necesitatea de personal
calificat pentru asistenta sociali si medicald, care se vor avea in
vedere la planificarea ofertei educationale

| Reducerea natural3
prognozata a populatiei
tinere

Cresterea nivelului de calificare si a motivarii fortei de munca
tinere de a participa la forfa de muncd locald, racordarea
realistd la piaga europeand a muncii — actiuni de planificare a
olertel educationale, de informare, orientarea 5i consiliere.
optimizarea alocani resurselor, prin concentriren pregdtivii in
geoli viabile, in paralel cu rezolvares problemelor de acces,
colaborarea geolilor in refea prin ofertd cuprinzdtoare 5
diversificatd,  eliminarea  paralelismelor nejustificate  si
colaborarea pentru acoperirea teritoriald optimé.

Fenomenul de imb&trinire
demoprafici

Sporirea numdrului de personal calificat pentru asistenti
sociald gi medical3 si nevoi educationale specifice.

Ponderea semnificativi a

O ofertd de pregatire doriti de populagia femining, programe de
sprijin pentru participares ka educatie:

| populagiei feminine
Ponderea semnificativi a
populatiei rurale

Asigurarea accesului la educatie in condifii de calitate si
varietate de optiuni,ofertd de pregitire adecvats, in sprijinui
diversificarii §i cregteril competitivitaghi  economici rurale,
educafie In sprijinul conservarii si valofizfini patrimoniului |
cultural specific g resurselor naturale din medinl  rurnl
imbunitatiren conditiilor de smdii in mediul rural,

Diversitates cinica

Educatie multicultural, solufii pentru usigu.rn.n:n accesului egal |
| la educatie si a varietétii optiunilor, programe de sprijin asupra |
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| rupurilor etnice Elezavantaj ate
Consolidare relativa a Nevoia crescidnda de formare continud si implicarea activi a
varstei de mijloc (35-55 ani) | scolilor ca furnizori de programe de formare pentru adulti.

active pe piata muncii

Numdir absolventi inregistrati la sfarsitul anului 2010 in judetul Sdlaj

iulie Nr.

august absolventi | Nr. absolventi inregistrati cu | Nr. absolventi inregistrati
septembrie | inregistrati studii superioare cu indemnizatie
2008 713 315 168

2009 1148 431 305

2010 913 296 247

Potrivit datelor inregistrate la nivelul Agentiei Judetene pentru Ocupare i Formare
Profesionald Silaj la sfarsitul anului 2010 se inregistrau 913 de absolvenii, din care 214
beneficiau de o indemnizatie reprezentand 50% din satariul de baza minim brut garantat in plata.

Profilul tehnic si servicii a inregistrat evolutii contradictorii, prin cregterea locurilor de
muncd vecante, i paralel cu cregleres somajulul, Cregteres numdrului de somer in ciuda
cregterni locurilor de mimed vacante in cazul profilului tehnic ar putea ar avea drept cauzi
nepotrivirl intre exigenfele angajatorilor §i competentele persoanelor aflate in c3utarea unui loc
de munca Pentru profilul resurse naturale g1 protectia mediului nu se pot desprinde concluzii
solidle datoritd numéralui irelevant (mic) de inregistriri in evidentelele AJOFM atét in cazul
locurilor de muncdl vacante cit $i in cozul gomerilor

Numair absolventi inregistra¢i la sfargitul anului 2015 la Colegiul Tehnic”ALP.Ilarian”

| N Nr. Absolvent] Nr. Absolventi

Absolventi | Nr. Absolventi inregistrati cu plecati in striinitate
An scolar | inregistrati | continuare studii indemnizatie

238 liceu 219 7 12
20102011 (= 30 22 23
2011-2012 | 213 liceu 183 10 7
2012-2013 | 284 lLiceu Tl 33 30

254 liceu 189 21 44
2013-2014 | 13 prof 4 2 i

248 liceu 179 18 8
2014-2015 12 prof % 2

Analiza mediului intern

Prin realizarea disgnozei nevoilor educagionale ale principalelor grupuri de interes din
comunitate, am identificat urmdtorii factori care au determinat aprecierea ofertei educationale a
scolii :
rezultatele obfinute de elevi la examenele de Bacalaureat :
numdrul absolventilor admisi in invigimantul superior ;
renumele cadrelor didactice ;
impactul programelor de oferts educationali ;
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calitatea elevilor ;
atractivitatea curriculum-ului Jocal,
marketingul educational ;
baza materiali a scolii ;
activitatile extragcolare si extracurriculare
rezultatele elevilor la concursuri i activitifi extragcolare si extracurriculare ;
performantele sportive ale elevilor ;
modul de atragere a fondurilor extrabugetare :
implicarea scolii in programe de parteneriat ;
renumele scolii in judef si tara.

Evolutia claselor a fost:

Anulscolar | 20082009 | 20092010 | 2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015
Clasa a [X-a 7 10 10 10 9 9 9
Clasaa X-a 7 7 10 10 10 9 9
_Clasa aXl-a 8 7 7 10 10 10 9
Clasaa 8 8 10 10 10
Xlia{L +RP) 11 10
Clasa a XIlI-a 2 2 2 1 1 - -
[ Clasa a 1X-a 3 = - -
SAM -
Clasa a X-a SAM 3 3 - = 1 1 -
Clasa a XlI-a 3 - - 1 1
SAM 2 2
| TOTAL 43 42 40 39 41 40 38
Evolutia normelor didactice si incadrarea acestora a fost;
Anulgcolar | 2009- | 2010- [ 2001-2012 | 2012- | 20132014 | 2014-2015 | 2015-2016
2010 2011 2013
Nr. norme 85,36 79,61 73,78 76,28 74.91 69.93 69,93
didactice
Nr. cadre 72 78 75 79 82 79 79
didactice
Din care :- 72 78 75 79 82 79 79
__ calilicate
60 59 59 59 59 04 64
 titulare
-gradul | 39 48 48 49 54 54 54
I
el | 16 13 14 13 12 10 10 |
¥ 12 12 8 13 13 13 13
__definitiv
-stagiari 5 5 5 4 3 2 2

Spatiul gcolar este compus din : cladirea

D, F in care existi:

&)
o

38 sili de clasa ;
5 laboratoare de informatici conectate la Internet (unul AEL);

principald (corp A, B si de legaturd), corpul C,
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un laborator de fizica;

un laborator de chimie ;

un laborator de biologie ;

un cabinet de limba roméani;

un cabinet de limbi moderne;

un cabinet de istorie-geografie;

cabinet matematica

laborator mecatronici

laborator de electronici si automatiziri — Tenaris
laborator de mecanica - Tenaris

laborator electronica (2 in atelier, 1 cladirea F)
laborator misurari (cladirea F)

laborator conducere auto (cladirea F)

o biblioteca cu peste 23.000 volume ;

un cabinet de consiliere scolari ;

o sala de sport ;

cantind cu 250 de locuri ;

internat cu 108 locuri ;

ateliere gcolare (mecanic, electric, electronici-automatizari, mecanic auto)
un cabinet de consiliere gcolars ;

0 sala de sport ;

OO0 0 CO Q0000000000000 000

ANALIZA SWOT ( anul scolar 2015-2016)

PUNCTE TARI:

=

Management strategic bazat pe dorinta de imbundtaire, pe colaborare si pe delegarea

competentelor.

=

=
=

Uy

Uy

Pentru fiecare nivel de gcolarizare, colegiul dispune de intregul material curricular
(planul cadru, planurile de invigamant si programele scolare pentru trunchiul comun,
curriculum diferentiat $i curriculum la decizia scolii, ausiliare curriculare, munuale, etc.).
Documentatie pentru proiectarea si implemenatrea curriculumului corect intocmita.
Oferta educational realizata in raport cu analiza nevoilor, monitorizarea absolventilor, a
cererilor de pe piata forfei de munci si orientirit gcolare a elevilor absolventi de
gimnaziu.

Realizarea, in mod constant, a cifrei de scolarizare in procent de 100%

Existen{a unui corp profesoral calificat, competent, capabil de a realiza implementarea
reformelor propuse in IPT -12 formatori (nationali st judeteni), 17 profesori metodisti, 10
membri in consiliile consultive pe discipline, 6 mspectori ai IST Salaj, (1 general, si 5
de specialitate). 3 direetori la alte geoli si licee, 3 nutori de manuale avizate MECTS, 13
autori de auxilinre curriculare avizate ISBN/CNDIPT, etc).

Aplicarea eficientd a metodelor de invifare centrate pe elev (sursa: procese-verbale de
inspectie, fige de observare a lectiilor).

Preocuparea personalului didactic si didactic auxiliar pentru formarea continui (90%
dintre cadrele didactice au participant la cursuri de formare in ultimii 5 ani st 10% din
personalul didactic auxiliar).

Preocuparea personalului didactic pentru reconversie profesionald (un numér fnsemnat de
cadre didactice au absolvit sau urmeazi cursuri universitare/postuniversitare pentru o
noud specializare).

Rezultate bune obtinute in mod constant la examenele de Bacalaureat st de certificare a
competentelor profesionale.

Procent de promovabilitate peste media pe taré.

Rezultate bune si foarte bune obtinute la competitii, olimpiade si concursuri scolare gl
extrascolare
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Ul

=

=

Desfagurarea sisternaticd a unor programe de pregiitire a elevilor in vederea sustinerii
examenelor de final de ciclu/examenelor nationale.

Existenta unor partencriate strinse intre scoald i agenji economici locali, institutii
publice din orag i zond, Centrul Judetean de Resurse 51 Asistenti Educationals,
angajatori locali, AJOFM, Politie, Camera de Comert, Consiliul Local.

Aplicarea consecventd §i responsabili a criteriilor de autoevaluare/evaluare a
personatului didactic (sursa: procedurd CEAC, fige, centralizatoare)

Cregterea numarului de conventii de parteneriat derulate .

Realizarea de numeroase activitati extracurriculare: excursii, vizite la muzee, vizionari de
spectacole, acfiuni caritabile la cimine de b#trani, orfelinate etc, (sursa: caietul de
evidentd a activitatilor extrascolare, dosar proiecte educative).

Acordarea unui numir mare de burse de merit, de studiu §1 sociale gi decontarea
cheltuielilor de navet ale elevilor.

Existenta in gcoald a unui cabinet de asistents psihopedagogici cu un consilier educativ.
Derularea activitatilor de consiliere pentru elevi, cadre didactice si parinti prin cabinetul
de asistentd psihopedagogici, activitate previzuti st In cadrul proiectului "Drumul spre
succes”. {sursa: statisticd cabinet).

Realizarea periodicd de sondaje si statistici relevante privind gradul de satisfacfie al
elevilor fa de serviciile oferite de scoald, pentru fiecare nivel de calificare, care sunt
comunicate elevilor, parintilor si consiliului profesoral.

83 % dintre elevii colegiului apreciaza ci activitatea in unitatea scolard este bine
organizatd

Finalizarea lucrdrilor de reabilitare a corpului A,B de cladire si Corpul de legitura,
transformarea spatiului scolar in bazi de pregitire moderna, dotati cu table inteligente, si
tehnic de calcul .

Derularea unor proiecte europene, cu implicarea elevilor in numdir mare si a cadrelor
didactice.

Colaborarea stransa cu scolile generale din zona, cresterea numdrului de parteneriate

educationale.

=

Intensificarea actiunilor de promovare a unititii scolare.

PUNCTE SLABE:

Optiunile pentru CDS/CDL se fac in functie de decizia majoritdtii elevilor clasei,
neexistind posibilitatea satisfacerii optiunilor individuale/singulare.

Discrepanta dintre mediile de admitere ale elevilor, la intrarea in liceu, si nivelul lor real
de pregétire (sursa: analiza teste predictive).

Numdrul mare de elevi, cadre didactice si domenii/specializiri.

Lipsa motivatiei invtarii la elevi. Lipsa generald a motivatiei tinerilor pentru invatare.
Rezultate modeste in activitatea de atragere a panintilor cétre o legiturd permanenti cu
scoala.

Existenta unor cazuri de abandon scolar datorat relatiei deficitare dintre pirinti si unitatea
gcolari.

Numdérul mare de dosare depuse si de burse »Bani de liceu” acordate, ce dovedeste
procentul mare al familiilor cu situatie materiald modesti.

Orientare gcolars si profesionala deficitara.

Posibilitatea foarte redusa de absorbiie a absolventilor pe piaja muncii, mai ales in ultimii
ani in care, in judet, s-a simfit tot mai mult criza economici.

Dificultatea monitorizirii uhsolvengilor scolii.

Dificultagl in asigurares securitafii elevilor, ordinii gi disciplinei pentru toate corpurile de
clidire ale geolii, datormte gi faptului ¢4 intrarea in incintd se face prin mai multe cii de
acces,
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Numar mare de elevi navetisti.

Costul ridicat al cazirii 5i mesei la internat, care a dus in timp la micgorarea numdarului de
elevi intemi.

Nevoia de imbunitaire a procesului de autoevaluare pentru elevi si de colectare a feed-
backului pentru profesori

* Deficiente in derularea activitatilor de instruire practica, mulfi agenti economici fiind
nevol{i sd-gi reduca activitatea.

* Insuficienta utilizare a tehnicii informationale necesare in procesul de predare - invitare
(resurse limitate n comparafie cu numarul de elevi).
Distrugerea de bunuri materiale fir3 a se reusi in intregime recuperarea acestora.

» Existenta in corpul C al Colegiului a unor sili de clasi nereabilitate, cu mobilier vechi, cu
condifii mai putin bune de desfigurare a orelor de curs.

OPORTUNITATI:

= Tendin{a de intensificare a activitatilor in domeniul serviciilor, cu posibilitatea cregterii
pe viitor a cererii de fortd de munci calificati in acest domeniu.

= Derularea in viitorul apropiat a unor mari proiecte de infrastructura cu fonduri europene,
cu posibilitatea cresterii cererii de forti de munc# in aceste domenii.

= Interesul crescut al agentilor economici de a-§i recruta §i forma n perspectivi personal
specializat.

= Corelarea ofertei educationale a universititilor cu cerinfele pietei muncii la nivel local si
regional.

= Buna colaborare cu institufiile de invaamant postliceal §i superior privind orientarea
scolard a absolventilor.

= Nevoia de aliniere la standarde europene a agentilor economici in privinta angajirii de
personal calificat in diferite domenii de activitate.

= Atragerea de noi finan{iri pentru continuarea lucririlor de modermnizare a bazei materiale
( finantarea de citre Tenaris Silcotub si Primdrie a unui laborator tehnologic de
Automatiziri).

= Posibilitatea atragerii unor cadre didactice bine pregitite, In contextul aplicarii noii Legi a
Invaimantului, prin realizarea angajarilor la nivelul unitatii scolare.

= Recunoagterea calificarilor §i a diplomelor obtinute in statele membre ale Uniunii
Europene.

= Posibilitatea derulirii unor programe de dezvoltare a resurselor umane, conform cererii
piefei muncii, cu sustinere din Fondul Social European.

AMENINTARI:

Scéderile prognozate la nivel judetean pentru populatia de varst3 scolard (15-19 ani), ca
LmEre 4 contmudni tendingelor demopmafice actuale (surse: PLAIL, PRAI, statistici).
Imbétrinirea Catedrei Tehnice si neatructivitatea domeniului pentru tinerii specialisti.
Procent mare 2 elevilor care au ambii péringl plecati in striiinitate (5,76 % - sursa —
statistici interne),

Migrarea tinerilor impreuna cu familiile spre statele din Uniunea Europeani.

Mediul de provenient al elevilor - familii cu nivel de scolarizare si al veniturilor mediu
$i scdzut (sursa: lista beneficiari , bani de liceu™).

Dificultdfi financiare tot mai mari ale familiilor cu venitur scdzute, mai ales din mediul
rural. in d-gi intrefine copiii in scoala.

Colaborare insuficients intre Centrul Judefean de Resurse §i Asistenti Educationali §i
profesorii dirigingi

Alocarea de fonduri din ce in ce mai reduse pentru Invé{dmant, in conditiile crizei
economice si financiare.
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Scéderea gradului de cointeresare a cadrelor didactice in procesul educational, pe fondul
diminuarii veniturilor salariale.

Scaderea numarului de absolvenii de studii superioare bine pregititi, care si fie interesati
sd predea In invi{aimant (vezi Informaticy, Electronici si automatizari, Mecanica).
Schimbirile frecvente in legislatia din domeniul educafional, care afecteazi continuitatea
procesului didactic.

Schimbiri rapide §i imprevizibile in economia locala, regionala i nationald, ca urmare a
aderdrii la Uniunea Europeand, cu impact negativ asupra cererii de fortd de munca.
Instabilitate la nivel social si economic a institutiilor potential partenere (agenti
€CONoMmIci, organizatii civice, etc).

Reducerea numirului de agenti economici, ca urmare a re glementarilor fiscale din ce in
ce mai pufin favorabile acestora.

Grad redus de accesare a fondurilor de tip POSDRU pentru proiecte de formare si
dezvoltare a resurselor umane.

REZUMAT AL ASPECTELOR PRINCIPALE CARE NECESITA DEZVOLTARE

*

R K B RN

* % % ® ¥

& *

Cregterea calitdii procesului de invatimint cu implicarea responsabila a tuturor
tactorilor, beneficiari directi, indirecti g1 prestatori de servicii educationale.

Asigurarea de ganse egale In formares profesional3.

Integrarea elevilor cu nevoi speciale.

Asigurarea tranzitiei de la scoali la locul de munci.

Cregterea numérului de cadre didactice care aplicd invitarea centrati pe elev.
Consolidarea si extinderea refelei de colaborare cu cét mai multe scoli.

Dezvoltarea refelei de parteneriat cu agentii economici in vederea realizirii instruirii
practice a elevilor, orientarii in cariers, evaluirii si validarii competentelor dobandite de
elevi, planificarii ofertei educationale, elaboririi CDL-urilor s1 facilitdirii tranziiei de la
scoald la piata muncii a absolventilor.

Intrefinerea, dezvoltarea i modernizarea infrastructurii $i a resurselor materiale (spatii de
curs,laboratoare, ateliere, infrastructura de utilitdfi, dotare cu echipamente de laborator s
Instruire practic).

Imbunititirea accesului la informare prin infiinfarea Centrului de Documentare si
Informare.

Autorizarea gcolii ca fumizor de formare continug pentru domeniile mecanic, electronica,
electric, economic).

Consilierea adultilor pentru reorientare in cariera si pentru ridicarea nivelului calificirii,
cibatrageren partenerilor sociali implicafi ca beneficiari

Imensificarea activitatilor de colaborare sconld — agent economic - AJOFM, in vederea
identificirii calificdrilor pentru autorizare g1 grupurilor {int3 pentru formarea continu.
Combaturen gi prevenirea shandonulul scolar si a absenteismului prin derularea de
programe de consiliere §i sprijin in favoarea familiilor/elevilor cu risc de abandon
timpuriu (din medii sociale sau etnice defavorizate, familii monoparentale, etc).
Orientarea i consilierea privind cariera,

Implicarea cadrelor didactice in vederea realizarii de proiecte i programe educationale i
europene.

Promovarea imaginii geolii ly nivelu| comunitifii locale si zonale
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Planul de scolarizare in anul scolar 2012 — 2013

Nr.
crt.

Filiera

Invatamant liceal

Clasa a IX-a

Profil/domeniu

XII-a-
r.p.

Clasa a

An de
completare

Teoretica - liceu

Real

2/52

Tehnologica -
liceu

Tehnic :

-tehnician mecatronist
-tehnician transporturi
-tehnician automatizari

-tehnician
progresiva

-tehnician in telecomunicatii

-tehnician electromecanic
transporturi-ruta

1/30

1/29

1/28

1/29

Economic :
-tehnician in activitati
economice

3/83

crt.

Domeniu

Profil/domeniu

cls. a

Scoala
profesionala —

X-a

An de
completare

Mecanica

Mecanica :
Mecanic auto

1/15

Electronicd automatiziri :
-electronist aparate gi
echipamente

Electromecanic:
-electromecanic

Planul de scolarizare in anul scolar 2013 - 2014

crt.

Filiera

Profil/domeniu

Invitamant liceal

Clasa a I[X-a

Clasa
a XII-
a-r.p.

An de
completare

Teoretica

Real

2/57

Tehnologica

Tehnic :

-tehnician in telecomunicatii
-tehnician mecatronist
-tehnician transporturi
-tehnician automatizari
-tehnician electromecanic
-tehnician  transporturi-ruta
progresiva

1727

1/27

1/29

1/30

-tehnician in activitati
economice

3/89

crt.

Domeniu

Profil/domeniu

Scoala profesionala

X-a

—c¢ls. a

An de
completare

Mecanicia

Mecanica :
Mecanic auto

1712

Electronica automatizari :
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-electronist aparate si
echipamente

Electromecanic;
-electromecanic

Planul de scolarizare in anul scolar 2014 — 2015

Invatimant liceal

E: Filiera Profil/domeniu Clasa a | Clasa a cm:;:Igt‘:are
IX-a XIl-a-r.p.
1 Teoretica Real 2/57
Tehnic :
-tehnician in
telecomunicatii 1/27
-tehnician mecatronist 1/28
-tehnician automatizari 129
. . | -tehnician 1/30
4 Tehnologic electromecanic
-tehnician transporturi-
ruta progresiva
Economic :
-tehnician in activitati 3/89
economice
Nr. Posinsiita Piofldosciiii Scoala profesionald - An de
crt. cls. a XI-a completare
3. | Mecanica Mecanica : -
. 1/13 -
Mecanic auto
Planul de scolarizare in anul scolar 2015 — 2016
Inviatamant liceal
:i: Filiera Profil/domeniu Clasa a | Clasa a co::;)llgtire
IX-a X1i-a-r.p.
1 Teoretica Real 2/58 - -
Tehn'lc' : _ 1/30 ) -
-tehnician prelucrari pe
masini cu comanda 1/26 =
numerica -
-tehnician mecatronist 1/28 -
-tehnician automatizari -
2 Tehnologica | -tehnician 1/27 -
electromecanic B
-tehnician in instalatii -
electrice 127 -
Economic : 4
-tehnician in activititi 2/55 -
economice




PARTEA A IV- A - CONSULTARE, MONITORIZARE SI EVALUARE

Consultarea

ACTIUNI IN VEDEREA ELABORARII PAS:

1. Stabilirea echipei de lucru si a responsabilitatilor.

2. Informarea partenerilor sociali in legaturd cu procesul de elaborare a PAS

3. Culegerea informatiilor pentru elaborarea PAS prin: chestionare aplicate elevilor,

parintilor, profesorilor gcolii, inspectorilor scolari, agentilor economici, autoritatilor locale,
altor parteneri interesati in formarea profesionald; discutii colective si individuale cu
principalii ,,actori” implicati in formarea profesionali; interpretarea datelor statistice la nivel
regional si local. Aceste informatii au fost corelate cu prioritatile identificate la nivel regional
si local prin PRAI si PLAI

4. Colaborarea cu celelalte scoli TVET din judet pentru colectarea si prelucrarea informatiilor

In vederea analizei mediului extern.

5. Stabilirea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesita dezvoltare.

6. Prezentarea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesita dezvoltare spre consultare

personalului scolii, in cadrul Consiliului profesoral si in cadrul sedintelor de catedra, elevilor
scolii, in cadrul Consiliului elevilor, parintilor, in cadrul intalnirilor cu parintii si partenerilor
sociali cu care gcoala are relatii de parteneriat.

7. Structurarea sugestiilor formulate in urma consultirilor si, pe baza acestora, a reformularea

obiectivelor prioritafilor.

8. Elaborarea planurilor operationale.

SURSE DE INFORMATIL:

- Documente de proiectare a activitafii gcolii (documente ale catedrelor, comisiei dirigintilor,
Consiliului elevilor, Consiliului reprezentativ al parintilor, documente care atestd
parteneriatele scolii, oferta de scolarizare)

- Documente de analiza a activitatii scolii (rapoarte ale catedrelor, rapoarte ale Consiliului de
Administrafie, rapoarte ale echipei manageriale, rapoarte ale celorlalte compartimente ale
scolii — secretariat, administratie, contabilitate, biblioteca)

- Documente de prezentare gi promovare a scolii

PRAI Nord-Vest

PLAI Sélaj

Date statistice - AJOFM Silaj

Chestionare, discutii, interviuri

Rapoarte scrise ale ISJ si MEC intocmite in urma inspectiilor efectuate in scoal
Planul de Actiune al Scolii - versiunea 2014-2015

LARK KK

Monitorizarea si evaluarea
4 Implementarea PAS-ului va fi realizata de citre intregul personal al gcolii.

A Procesul de monitorizare §i evaluare va fi asigurat de echipa de elaborare a PAS prin:
4 intalniri si sedinge de lucru lunare pentru informare, feed-back, actualizare;
4+ includerea de actiuni specifice in planurile de activitate ale Consiliului de

Administratie, Consiliul elevilor, ale Consiliului profesoral, ale catedrelor;
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4 prezentarea de rapoarte semestriale in cadrul Consiliului profesoral si al

Consiliului de Administratie;

Rrevizuire periodicd si corectii.

Programul activitdtii de diseminare, monitorizare si evaluare
Tipul activitatii

Responsabilitatea diseminarii / monitorizarii/ evaluarii

Frecventa diseminarii/ monitorizarii/

evaluar
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Anexa A 2.1

DATE DEMOGRAFICE

Evolutia populatiei scolare - Judetul SALAJ

Sursa: date furnizate de INS
*) NOTA: repartizarea urban/rural se bazeaza pe locatia scolii $i nu pe mediul de provenients al elevilor

- Nr. efevi -
: ; : : s 2n0ge
SALAJ 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009 | 2010
total populatie
scolar 48436 47160 45697 44869 43890 42979 | 42685
M 24134 23586 22087 23006 22016 21674 | 21700
F 24302 23574 22710 21863 21874 21305 20985
urban* 24406 23784 22811 22758 23413 23112 23041
rural* 24030 23376 22876 22111 20477 19768 19644
; o _ _ 2009-
2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2005/2006 | 2007/2008 | 2008/2009 | 2010
total gimnazial 13334 12345 11567 11091 11157 10723 | 10584
M 6222 5608 5361 5436 5483 5383 5465
F 7112 6737 6206 5655 5673 5340 5083
urban* 4911 4177 3802 3484 4165 4777 4760
rural* 8423 8168 8065 7607 6992 5946 5788
il i T ':20'09_.
. : 12003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2005/2006 | 2007/2008 | 2008/2009 | 2010
total liceal 9699 9732 9525 9520 9445 9427 | 10148
M 4714 4824 4713 4885 4698 4687 4957
F 4985 4908 4812 4635 4747 4740 5191
urban* 7943 7911 7517 7709 7878 7906 8415
rural* 1756 1821 2008 1811 1567 1521 1733
/2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2005/2006 | 2007/2008 | 2008/2008 .
total
inv.profesional 2715 2963 2983 2842 2468 2181 1397
M 1770 1951 1959 1836 1545 1425 974
F 945 1012 1024 1006 923 756 423
urban* 1559 1618 1662 1641 1492 1358 957
rural* 1156 | 1345 1321 1201 976 823 440

56




Anexa A 2.2

PIERDERI COHORTA
Nr. Crt. Cohorta Numar elevi la | Numar elevi la | Elevi retragi | Rezult proc.
inc. an scolar | sft. an scolar
An scolar Clasa a [X-a 260 260 - 0
2014-2015 Clasa a X-a 243 235 8 3.40%
Clasa a XI-a 226 223 3 1.35%
Clasa a XII-a 249 248 1 0.40%
Clasa a XI —a prof 13 12 1 8.33%
TOTAL 991 978 13 1.32%
An scolar Clasa a [X-a 259 256 1 0.38%
2013-2014 Clasa a X-a 232 226 4 1.75%
Clasa a XI-a 257 251 4 1.58%
Clasa a XIl-a 257 254 3 1.18%
Clasa a X-a prof 12 13 - 0
Clasa a XI —a prof 14 13 1 7.69%
TOTAL 1031 1013 18 1,74 %
An scolar Clasa a IX-a 251 245 6 2.49%
2012-2013 Clasa a X-a 266 264 2 0.76%
Clasa a XI-a 264 259 5 1.93%
Clasa a XII-a 284 282 2 (L7194
Clasa a X —a prof 15 14 1 7.43%
TOTAL 1080 1064 16 1.50%
An scolar Clasa a IX-a 308 290 18 6.2%
2011-2012 Clasa a X-a 287 281 6 2.13%
Clasa a XI-a 294 289 5 1.73%
Clasa a XII-a 214 212 2 0.94%
TOTAL 1103 1072 31 2.89%
An scolar | Clasa aIX-a 308 288 20 6.5 %
2010-2011 | Clasa a X-a 280 271 9 3.2%
Clasa a XI-a 228 216 12 5.27 %
Clasa a XII-a 238 237 1 0.42 %
An de completare 76 70 6 8 %
TOTAL : 1130 1082 48 4,25 %
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Anexa A 23

CAUZE PIERDERI
An scolar Cauze pierderi Nr. elevi
2014- 2015 | - repetenti 4
) - retragi de la gcoald 3
el - transferati la alta scoala 6
TOTAL 13
2013- 2014 | - repetenti S
) - retragi de la scoala 10
15 elevi - transferati la alta scoala 3
TOTAL 18
2012- 2013 | - repetenti 2
) - retrasi de la gcoald
16.elevi - transferati la altd scoala 10
TOTAL 16
2011- 2012 | - repetenti 20
_ - retrasi de la gcoala 5
A elevi - transferati la altd scoala 6
TOTAL 31
2010- 2011 | - repetenti 18
- retragi de la scoald 13
48 elevi - transferati la alta scoala 17
TOTAL 48
2009- 2010 | - repetenti 9
- retragi de la scoald 6
- transferati la altd scoala 1
21 elevi - exmatriculati 5
TOTAL 21
2008- 2009 | - repetenti 17
- retragi de la gcoald 11
38 elevi - transferati la altd scoala 5
- exmatriculati 5
TOTAL 38

58



Anexa A 2.4

RATA ABANDONULUI
An scolar Total elevi Retrasi Procentual

2014-2015 991 3 0.30%
10 0.97%

2013-2014 1031
2012-2013 1080 4 0.37%
2011-2012 1103 5 0.45%
2010- 2011 1130 13 1,15 %
2009- 2010 1128 6 0,54 %
2008- 2009 1207 11 0,92 %
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Anexa A 2.5

RATA DE PROMOVARE

An scolar Numar elevi la | Elevi promovati %
sf. an scolar

20032109 1186 1169 98,57 %
2009 -2010 1117 1108 99,20 %
=il 1104 1082 98,01 %
2011-2012 1072 1052 98.13%
ARSI 1064 1062 99.81%
20132014 1019 1014 99.50%
2004-2015 978 974 99.59%
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