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Aprobat C.A. 1SJ din 3.09.2025
Inspectoratul Scolar Judetean Salaj Unitatea de invataméant
Nr. 6814 din 2.09.2025

Nr. din

FISA POSTULUI
DIRECTOR ADJUNCT UNITATE DE INVATAMANT (Gimnaziu, Colegiu, Liceu)
An scolar 2025 - 2026

Numele si prenumele directorului adjunct
- Absolvent(3d) al(a):
- Specialitatea:
- Gradul didactic:

Unitatea de invatamant (U.P.J.)

Structuri arondate (nr.) ; Nr. clase/elevi

- Titular la:

- Catedra/postul:

- Vechimea in invatdmant (ani)

- Vechimea in functii de conducere/indrumare si control (ani)

- Numit in functie prin Decizia inspectorului scolar general (nr./data)

- Obligatia de predare (ore/sapt.)

- Telefon

Integrarea in structura organizatorica

Postul imediat superior: Directorul unitatii de invatamant

Subordonairi: personalul didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic din unitatea de
invatamant

Este inlocuit de:

Relatii de munca:

lerarhice: inspector scolar general, inspector scolar general adjunct, directorul unitatii de invatamant
Functionale: inspectori scolari, directori/directori adjuncti ai altor unitdti de invatdmant, autoritati
ale administratiei publice locale/judetene

De colaborare: cu alti furnizori de educatie si de formare, structuri consultative din invatdmant,
sindicate, organizatii neguvernamentale

De coordonare: responsabilii ariilor curriculare/sefii de catedrd/sefii comisiilor metodice si ai
comisiilor de lucru si functionale din unitatea de invatamant.

Atributiile directorului se raporteaza la:

- prevederile Legii Invitimantului Preuniversitar nr. 198/2023 cu modificirile si completirile
ulterioare;

- prevederile legislatiei si actelor normative subsecvente Legii Invitimantului Preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

- ordinele, instructiunile si precizarile emise de cdtre Ministerul Educatiei si Cercetarii

- deciziile emise de catre inspectorul scolar general;

- hotararile Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant.
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I. ATRIBUTII GENERALE

1) Realizeaza conducerea executiva impreuna cu directorul, a unitatii de invatamant preuniversitar,
in conformitate cu atributiile conferite de legislatia in vigoare, cu hotararile Consiliului de
Administratie al unitatii de Tnvatamant, precum si cu alte reglementari legale;

2) Manifesta loialitate fata de unitatea de invatamant, credibilitate si responsabilitate in deciziile sale,
incredere in capacitatile angajatilor, incurajeaza si sustine colegii, in vederea motivarii pentru formare
continuad si pentru crearea in unitate a unui climat optim desfasurarii procesului de invatdmant;

3) Raspunde de intreaga activitate financiar-contabila a unitatii in calitatea sa de ordonator de credite
si coordoneaza direct compartimentul financiar - contabil.

4) Realizeaza activitatea de indrumare si control asupra activitatii intregului personal salariat al
unitatii de Invataimant. Colaboreaza cu personalul cabinetului medical.

5) Este membru al Consiliului Profesoral si al Consiliului de Administratie, in fata carora prezinta
rapoarte semestriale §i anuale.

ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI

1. Managementul de curriculum

a) Colaboreaza cu directorul la conceperea planului managerial propriu in concordanta cu Planul
scolii (P.D.I./P.A.S.);

b) Urmareste, prin responsabilii ariilor curriculare/sefii de catedra, aplicarea planurilor-cadru de
invatdmant, a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

€) Realizeaza impreuna cu directorul proiectul de incadrare pentru cadrele didactice din unitatea de
invatamant;

d) Colaboreaza cu directorul scolii, Consiliul de Administratie si Consiliul Profesoral la alcatuirea
si promovarea ofertei educationale privind planul de scolarizare pentru anul scolar urmator;

e) Coordoneaza activitatile de realizare a ofertei scolii pentru disciplinele optionale/curriculumul in
dezvoltare locala;

f) Controleaza, cu sprijinul responsabililor ariilor curriculare/sefilor de catedra, calitatea procesului
instructiv-educativ;

g) Elaboreaza o planificare a inspectiilor, in concordantd cu planul managerial al unitatii de
invatamant, aprobat de directorul unitatii de invatamant, astfel incat sa se realizeze asistente la ore,
iar fiecare cadru didactic sa fie asistat cel putin o data pe interval de curs;

h) Raspunde, alaturi de directorul unitatii de invatamant, de respectarea normelor de igiena scolara,
de protectie a muncii, de protectie civilad si de paza contra incendiilor in Intreaga institutie;

i)  Colaboreaza cu directorul unitatii de invatamant la elaborarea materialelor de proiectare,
planificare si evaluare a activitatii desfasurate in unitatea scolara;

J) Dispune afisarea noutatilor legislative la avizierele scolii;

k) Colaboreaza la elaborarea diverselor instrumente de evaluare a activitatii personalului didactic de
predare, didactic auxiliar si nedidactic;

I) Tmpreuna cu directorul scolii se ocupa de problemele legate de asistente la ore si prezenta
personalului didactic la ore;

m) Verifica, alaturi de directorul scolii, efectuarea serviciului pe scoald de catre personalul didactic
si de catre elevi,

n) Raspunde, alaturi de directorul unitatii de invatamant, de asigurarea desfasurarii procesului
instructiv-educativ;

0) Raspunde de examenele de situatii neincheiate, corigente si diferente, la solicitarea directorului;
p) Colaboreaza la elaborare si/sau modificarea fisei postului angajatilor/fisei de evaluare anuala a
personalului;
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g) Coordoneaza, alaturi de directorul unitatii scolare si cadrele didactice responsabile, activitatile de
pregatire organizate pentru elevii care participa la olimpiade, concursuri pe discipline de Tnvatamant,
examene nationale;

r) Organizeaza examenele, olimpiadele si concursurile scolare care se desfasoara la nivelul unitatii
de invatamant;

s) Planifica stagiile de pregatire practicd si monitorizeaza instruirea practici saptamanala/
comasatd/laboratoarele tehnice de profil,

t) Monitorizeaza insertia absolventilor pe piata muncii.

2. Managementul resurselor umane
a) Coordoneaza, alaturi de directorul unitatii scolare si membrii Consiliului de Administratie
intocmirea bazelor de date si a situatiilor statistice la nivelul unitatii de invatamant;
b) Sprijina si consiliaza profesorii debutanti in formarea lor;
€) Mediaza/megociaza/rezolva starile conflictuale sau accidentele de munca la nivelul unitatii si
informeaza directorul de modul in care a solutionat fiecare problema;
d) Consemneaza, in condica de prezenta, absentele si intarzierile la ore ale personalului didactic de
predare, precum si ale personalului didactic auxiliar $i nedidactic.

3. Dezvoltarea generala a unitatii de invatamant si relatii comunitare
a) Informeaza toate categoriile si organizatiile interesate beneficiare in legatura cu oferta educationala
a scolii;
b) Dezvolta, alaturi de directorul unitatii de invatdmant si membrii Consiliului de Administratie,
relatii de parteneriat cu diverse organizatii, comunitatea locald, mediul local de afaceri;
C) Asigura, alaturi de directorul unitatii scolare si membrii Consiliului de Administratie, cadrul
organizatoric si faciliteaza relatiile de parteneriat din unitatea scolara si parintii/familiile elevilor;
d) Se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare, precum: sponsorizari, donatii, consultanta,
colectare de materiale si de lansare de proiecte cu finantare internd sau externa.

4. Alte atributii

a) Inlocuieste directorul si indeplineste atributiile delegate pe o perioadd determinati in lipsa
directorului, in baza unei decizii;

b) Coordoneaza, indruma si monitorizeaza implementarea si dezvoltarea Sistemului de control intern
managerial din cadrul unitatii scolare;

C) Apreciaza, alaturi de directorul unitatii scolare si responsabilii catedrelor/comisiilor
metodice/sefilor de catedrd, personalul didactic de predare si instruire practicd, la inspectiile pentru
obtinerea gradelor didactice si acordarea gradatiilor de merit;

d) Raspunde in fata directorului, Consiliului de Administratie, Consiliului Profesoral, altor organe
de evaluare si control pentru activitatea desfasurata conform fisei postului;

e) Raspunde alaturi de director de realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei
materiale si sportive a U.P.J.;

f) Colaboreaza cu Consiliul Reprezentativ al Parintilor pentru modernizarea bazei materiale si
sportive, pentru Tmbogatirea fondului de carte al bibliotecii, pentru stimularea elevilor capabili de
performante scolare, precum si a celor cu situatie materiald precara,

g) Raspunde de stabilirea necesarului de burse scolare si a altor facilitati la nivelul U.P.J., conform
legislatiei in vigoare;

h) Raspunde de respectarea conditiilor si exigentelor, privind normele de igiena scolara;

I) Directorul adjunct este presedintele comisiei S.C.M.1.;

J) Dezvolta si mentine legaturi cu partenerii sociali si autoritdtile, manifestand profesionalism,
responsabilitate, spirit de initiativa, promptitudine si diplomatie;
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K) Dezvolta si mentine relatii optime cu parintii, manifestand capacitate de comunicare, tact, politete.

Raspunderea disciplinara
Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzator atrage dupa

sine diminuarea calificativului si/sau sanctionarea disciplinara, conform prevederilor legilor in
vigoare.

In calitate de director adjunct, am luat la cunostinta,
sunt de acord cu prezenta si ma oblig sa indeplinesc
atributiile si sarcinile care revin din aceasta, precum si
toate cele care imi revin prin legislatia in vigoare si a
Director, actualizdrii acesteia, Tn perioada indeplinirii functiei.

Director adjunct,
prof.

Inspector scolar general,
prof. Gheorghe BANCEA




